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VORWORT

Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

noch immer beherrschen Krisen die Schlagzeilen in Politik, Medien und
Gesellschaft. Neben den grol3en Krisen werden aber auch die Heraus-
forderungen der Pflege in der Offentlichkeit zunehmend sichtbar.

Die Tagespflege ist aktuell zwar nur ein kleiner Baustein der Pflegeland-
schaft, hat aufgrund der Alterung der Gesellschaft und der unterstiit-
zenden Funktion fur pflegende Angehdérige allerdings ein gigantisches
Potential. Dabei ist der Ausbau der Tagespflegen kein Selbstlaufer, son-
dern abhdngig von den Rahmenbedingungen aus Politik und Verwal-
tung. Er bedarf mutiger Entscheidungen der Trdger sowie eine aktive
Bereitschaft der Pflegebediirftigen und Ihrer Angehdérigen sich auf die
Tagespflege einzulassen.

Unabhdngig davon, ob Sie im Pflegesektor tatig sind, selbst eine Ta-
gespflege besuchen oder mit ihren Angehdérigen gemeinsam eine Ta-
gespflege in Erwdgung ziehen: Um der Vielfalt des personlichen Pfle-
gebedarfs heute und morgen gerecht zu werden, sind Tagespflegen
ein wichtiger Baustein auf deren Strukturen und Entwicklungen sich
ein Blick besonders lohnt.

4;alm {w&
Dr. Andrea Hanke

Regionsratin
Dezernat fr Soziales, Teilhabe, Familie und Jugend
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Situation der Tagespflege in der Region Hannover

Warum Tagespflegen?

Tagespflegen sind durch die Pflegekassen zugelasse-
ne Pflege- und Betreuungseinrichtungen. Aufgrund
fehlender Nachtpflegen in der Region bilden sie allei-
ne die sogenannte teilstationdre Versorgung.

Sie sind gelegentlich angegliedert an stationdre oder ambulante
Dienste, aber stets wirtschaftlich und organisatorisch selbstan-
dig. Sie bieten eine stationdre Betreuung von Pflegebedurftigen
durch Fachkréfte an, welche durch die Pflegebedirftigen an ein-
zelnen oder mehreren Tagen die Woche in Anspruch genommen
wird. Die Pflegebedurftigen werden dabei aufgrund gesetzlicher
Vorgaben in aller Regel durch einen Fahrdienst zuhause abgeholt
und am Ende der Betreuung wieder nach Hause gefahren.

Zielgruppe der Tagespflegen sind insbesondere Menschen, deren
Betreuung aullerhalb der Tagespflegezeiten durch pflegende An-
gehdrige gesichert ist. Auch eine Pflege durch ambulante Diens-
te um die Tagesbetreuung herum ist maglich. Zusammen ge-
nommen ware die Tagespflege so im Jahr 2021 fir bis zu 52.951
Personen, also 86 % aller Pflegebedurftigen denkbar.

Generelle Entwicklungen in der Pflege
seit dem letzten Bericht

Der Vierte Pflegebericht 2021 erschien mittenin der CO-
VID-19-Pandemie.DiezusatzlichenBelastungendesge-
samten Pflegesektors durch die Pandemie waren of-
fensichtlich, die langfristigen Folgen aber noch nicht
absehbar.

Auch wenn die Pandemie selbst zum Zeitpunkt der Erstellung
dieses Berichtes vorbei ist, sind die langfristigen Folgen auf die

Der Besuch solcher Tagespflegen bietet sich insbesondere an,
um pflegende Angehérige zu entlasten und die ambulante Ver-
sorgung zu sichern. Zum einen zeitlich, indem den Angehdrigen
ermoglicht wird, einer Erwerbstatigkeit, der Kinderbetreuung
oder anderen Tatigkeiten nachzugehen. Aber auch kérperlich
und emotional durch regelmalSige Regenerationsphasen, Ab-
lenkung und ,Zeit fir sich”. Dariber hinaus bieten Tagespflegen
Pflegebedurftigen auch die Maglichkeit, am gesellschaftlichen
Leben teilzuhaben.

Umgekehrt ermdglicht die Tagespflege so erwerbstatigen Ange-
horigen die Pflege in der Hauslichkeit und vermeidet die Not-
wendigkeit einer vollstationaren Unterbringung. Teilstationare
Versorgung in Tagespflegen ist somit von besonderem Wert fir
die Aufrechterhaltung der Pflege in der eigenen Hauslichkeit.

Aufgrund der Alterung der Gesellschaft und der damit verbun-
denen, deutlich wachsenden Zahl der pflegenden Angehdrigen
ist mit einem steigenden Bedarf in den ndchsten Jahren zu rech-
nen. Um diesen steigenden Belastungen des Pflegesystems zu
begegnen und die unterstitzende Leistung der Tagespflege her-
auszustellen lohnt sich ein detaillierter Blick auf die Situation der
Tagespflege in der Region Hannover.

Versorgungslandschaft und die Fachkraftesituation immer noch
schwer abschatzbar. Nach wie vor wird von korperlicher und
mentaler Uberlastung berichtet.

Die aktualisierte Pflegestatistik des Landesamtes weist nun Zah-
len bis Dezember 2021 aus, also ebenso mitten in der Pandemie.
Erwartungsgemal ist die zahl der durch Angehdrige’ und am-
bulante Dienste Gepflegten weiterhin deutlich gestiegen (siehe
Abb. 1). Grund hierfur sind neben der Alterung der Gesellschaft
weitere Nachwirkungen der Pflegestarkungsgesetze, in wel-
chem u.a. die Leistungen ausgeweitet wurden und insbesondere
demenziell und psychisch erkrankte Personen den korperlich er-
krankten gleichberechtigt gestellt wurden.

Abb 1 Pflegebediirftige nach Leistungsart 2011 bis 2021 in der Region Hannover
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Lediglich die Anzahl der Gepflegten in stationdrer Pflege ist zu-
rickgegangen. Dies erklart sich vermutlich nicht durch eine ge-
sunkene Nachfrage, als viel eher durch Mallnahmen aufgrund
der Pandemie in den stationdren Einrichtungen und zunehmend
auch durch ein sinkendes Angebot aufgrund des Fachkrafteman-
gels.

Die Anzahl an stationdren Einrichtungen ist sogar leicht auf 238
Pflegeheime gestiegen, die Anzahl an Pflegediensten deutlich
auf 231. Insbesondere die Heime geraten aktuell aufgrund ge-
stiegener Kosten aber deutlich unter Druck, was sich der Offent-
lichkeit bereits durch einzelne Insolvenzen gezeigt hatte. Als Fol-
ge dessen steigen auch die Kosten fir die Pflegebedurftigen und

Entwicklung der Tagespflege in der
Region Hannover

Grundlage dieses Berichtes sind Daten zur Pflege in
teilstationaren Einrichtungen in der Region Hannover.

Ausdem StatistischenlLandesamtliegenseit 1999bis2021allezwei
Jahre standardisierte Daten zur Anzahl der teilstationar betreuten
Pflegebedurftigen vor, jedoch keine Daten zur Anzahl der Platze
in den Einrichtungen. Da teilstationdre Einrichtungen von Pfle-
gebedirftigen regelmaRig nur an einzelnen Tagen besucht wer-
den, kommen auf einen Platz mehrere Personen. Auch die Zahl
der teilstationaren Einrichtungen wird nur zusammen mit den voll-
stationdren Pflegeheimen berichtet und liegt uns nicht getrennt
davon vor.

Dementsprechend werden die Daten des Landesamtes hinsicht-
lich der Anzahl und Lage der Einrichtungen und Platze erganzt
durch die Daten der Heimaufsichten, des Vertragsmanagements

die damit verbundenen Leistungen der Hilfe zur Pflege deutlich.
Ambulante Dienstleister stehen weniger in der Offentlichkeit,
sind aber sicherlich ebenso von Kostensteigerungen betroffen.

Der Fachkraftemangel ist nach wie vor der Flaschenhals der Ver-
sorgung. Wahrend auch das Pflegepersonal und die Anzahl an
neuen Auszubildenden erfreulicherweise bis 2021 zunahmen,
deutete sich bundes-, landesweit und auch in der Region Han-
nover zuletzt ein Rickgang der Neuzugange in die Pflegeaus-
bildung an. Auch erste Hinweise auf eine Zunahme an Ausbil-
dungsabbrichen im Rahmen der generalistischen Ausbildung
sind wenig erfreulich. Im Hinblick auf den bereits existierenden
Fachkraftemangel sind beides ernst zu nehmende Probleme.

und den Senioren- und Pflegestitzpunkten der Region Hannover.

DasAngebotanTagespflegenwurdeinDeutschlandseitden1970er
Jahren nach und nach aufgebaut, bis 2009 waren Sie aber sehr
selten. Bereits seit 2009 wuchs das Angebot aufgrund gesetzli-
cher Anderungen an. Auch durch die Pflegestarkungsgesetze ab
2015 lasst sich ein deutliches Wachstum feststellen.

7u Beginn der Pflegestatistik des Landesamtes im Jahre 1999 wa-
ren nur 167 Pflegebedurftige in teilstationdrer Versorgung. Auch
heute noch ist Tagespflege in der Region Hannover eher die Aus-
nahme, als die Regel. Von 45.211 Pflegebedrftigen in hauslicher
Pflege? waren vor der Pandemie (2019) nur 2.327 in teilstationarer
Betreuung, also knapp 5,1 %. Wéhrend der Pandemie 2021 waren
es mit 2.367 zwar geringfiigig mehr Personen, aber ein deutlich
geringerer Anteil von 4,5 %. Allerdings ist das Wachstum der
Tagespflegen vor allem seit 2003 gewaltig. Betrachtet man die
Entwicklung der Pflege durch Angehdrige, ambulanten Versor-
qung, der vollstationdren Kurzzeitpflege und der Langzeitpflege
getrennt, ist das Wachstum der Tagespflege (ausgehend von
niedrigem Niveau) mit Abstand das grolte (Siehe Abb 2).

Abb2 Entwicklung der Anzahl der Pflegebediirftigen nach Versorgungsform 1999 bis 2021

in der Region Hannover
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Situation der Tagespflege in der Region Hannover

2021 befanden sich 14 Mal so viele Pflegebedirftige in teilsta-
tiondrer Versorgung wie 1999 und doppelt so viele wie 2015.
Die Wachstumsraten in Zweijahres-Abschnitten waren in allen

Az in der Region Hannover

Zeitrdumen seit 2003 bis zur Pandemie bei der teilstationdren
Versorgung am groften (nicht abgebildet), lediglich zwischen
2007 bis 2009 wuchs die Kurzzeitpflege kraftiger.

Pflegebediirftige in teilstationarer Pflege pro 10.000 in hduslicher Pflege nach Altersgruppe 1999 bis 2021
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Auch der Anteil der Pflegebedurftigen in teilstationarer Pflege
ist dementsprechend deutlich gestiegen. Da sémtliche Pflegebe-
durftige in Tagespflegen um die Betreuungszeiten herum durch
Angehorige oder ambulante Dienste gepflegt werden mussten,

2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
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ist insbesondere der Anteil an Pflegebedirftigen in hauslicher
Pflege interessant. Dabei fallt auf, dass es vor allem é&ltere, aber
nicht unbedingt nur die Hochaltrigen sind, die am haufigsten in
Tagespflegen versorgt werden (siehe Abb. 4).

Abb 4 Pflegebediirftige in teilstationdrer Pflege pro 10.000 in hauslicher Pflege nach Altersgruppe 2021

in der Region Hannover
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Zwar gibt es mit den Veroffentlichungen der Pflegestatistik 2021
durch das Landesamt fUr Statistik relativ aktuelle Zahlen, auf-
grund der COVID-19-Pandemie sind die Zahlen aber wenig aus-
sagekraftig in Bezug auf die weitere Entwicklung. Im zweiten
Quartal 2020 gab es den ersten Lockdown. Wegen des beson-
ders hohen Infektionsrisikos von Gasten der Tagespflegeeinrich-
tungen durch deren Komm-Struktur, wurden alle Einrichtungen
voribergehend geschlossen. Dies zeigt sich auch in den Auswer-
tungen der Daten der Investitionskostenférderung in der Region
Hannover (siehe Abb. 5).

Bereits im dritten Quartal hatten einige Tagespflegen ihre Tore
dann wieder unter besonderen Vorkehrungen gedéffnet. Nach
und nach wurde die Anzahl der betreuten Pflegebedirftigen
wieder erhoht, mit Ablauf der Corona-Hilfen wurde dann sogar
eine leichte Steigerung zum Level vor der Pandemie erreicht.

10 | 2024
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Unterstitzt wurden die Tagespflegen wdhrend der Pandemie
durch Ausgleichszahlungen (abgerechnet Uber die in der Abbil-
dung dargestellten, ,ublichen Pflegetage”), die unseres Wissens
nach den ausgesetzten Betrieb hinreichend abgefedert hatten.

Die Pandemie selbst hat zwar nun keinen direkten Einfluss mehr
auf die Platzzahlen und man kann wieder von einer Normalisie-
rung des Betriebs ausgehen, Nachwirkungen der Pandemie sind
aber womadglich noch vorhanden. Es dauerte in einigen Einrich-
tungen etwas, die Platze der Tagespflegen nach dem Auslaufen
der Ausgleichszahlungen wieder zu belegen, teilweise wird bis
heute von einer geringeren Auslastung berichtet. Insbesondere
eventuelle Planungen fir einen Ausbau der Tagespflegen wur-
den vermutlich mindestens verzogert.

Abb 5
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Entwicklung der Platzzahlen und Pflegetage von Tagespflegen wéhrend der
COVID-19-Pandemie in der Region Hannover
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Versorgungslandschaft mit Tagespflegen
in den Stadten und Gemeinden der
Region Hannover

Zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichtsim Novem-
ber2023 gibtesinderRegionHannover87Tagespflegen
mit 1.675 Pflegeplatzen.

Davon befinden sich ca. ein Drittel der Einrichtungen und der
Platze in der Landeshauptstadt, der Rest in den anderen 20 Stad-
ten und Gemeinden des Umlands.

Aufgrund der taglichen Fahrdienste und des damit verbundenen
logistischen Aufwandes ist die kleinraumige Abdeckung durch Ta-
gespflegen von besonderer Bedeutung. Die durchschnittliche Ent-
fernung von Tagespflegegdsten zur Einrichtung liegt in Deutsch-
land bei ca. 6km, in Iandlichen Gebieten werden durchaus Gaste
aus bis zu 20km Entfernungen geholt. Die folgende Karte zeigt
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Pflegetage Ubliche Pflegetage

alle 87 bekannten Tagespflegen sowie die Versorgungsgebiete
drum herum (grn entspricht 0 - 6km, orange 6 - 12km Distanz zur
nachsten Einrichtung). Tagespflegen aufRerhalb der Region sind
dabei nicht abgebildet, aber in die Erstellung der Versorgungs-
raume mit einbezogen worden und folglich enthalten.

Es wird ersichtlich, dass keine Ortschaft in der Region mehr als
12km von einer Tagespflege entfernt liegt und die Betreuung in
einer Tagespflege somit in allen Ortschaften moglich sein sollte.
Vor allem im grofflachigen Neustadt a. Rbge. und an den Randern
der Region ist aber eine nahe Versorgung innerhalb von 6km
nicht immer gewadhrleistet. Deutlich wird an der Karte auch, dass
die meisten Ortschaften durch mehr als eine Einrichtung abge-
deckt sind, was prinzipiell eine bessere Versorgung gewdhrleistet
und im Falle eines Wegfalls weniger problematisch wadre. Einige
wenige Einrichtungen haben aber durchaus bedeutende Rollen in
derrdumlichenVersorgung(z.B.inMardorf, Neustadta.Rbge., Uetze
oder Volksen).
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A
Legende
A Tagespflegen
Siedlungsfldche

Distanz zur Tagespflege: 0 bis 6 km
Distanz zur Tagespflege: 6 bis 12 km
W Distanz zur Tagespflege: mehr als 12 km
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Situation der Tagespflege in der Region Hannover

Vergleich von Angebot und Nachfrage

Neben der raumlichen Aufteilung, ist natirlich auch
die Zahl der Tagespflegeplatze im Vergleich zur Nach-
frage vor Ort relevant.

Wahrend die 7Zahl der Platze mit insgesamt 1.675 (2023) und
auch die Anzahl der Pflegebedurftigen in Tagespflege aus der
Landesstatistik mit zuletzt 2.367 (2021) bekannt ist, I3sst sich der
genaue Bedarf an Tagespflegeplatzen nicht schatzen. Gesprache
mit Beraterinnen, Beratern und Bedurftigen auf der einen Seite
deuten durchaus auf einen hohen und steigenden Bedarf hin.
Gesprache mit Anbietern auf der anderen Seite vermitteln aber
auch das Bild, dass es schwierig ist die Platze ausreichend zu be-
legen und deuten auf Uberkapazitaten hin. Grund fir die Unstim-
migkeitund die schwierige Vermittlung sind vermutlich spezifische
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Isernhagen

W
{ Landeshauptstadt Hannover

Anspriche der Bedirftigen, die Kosten fur die Bedurftigen und
finanziellen Folgen, die Verteilung auf Wochentage und - dhnlich
der vollstationdren Unterbringung - auch zunehmend kirzere Be-
treuungszeiten.

Um trotzdem ein Vergleich von Angebot und Nachfrage durch-
fuhren zu koénnen, wird die Zahl der Platze ins Verhdltnis gesetzt
zur geschatzten Anzahl der Pflegebedirftigen in den Stadten und
Gemeinden der Region und somit den Bewohnerzahlen und der
Altersstruktur vor Ort. Uns ist dabei bewusst, dass die Versorgung
nicht an Gemeindegrenzen Halt macht. Die Darstellung orientiert
sich jedoch an der Annahme, dass eine Versorgung mit Tagespfle-
gen auf Ebene der Stadte und Gemeinden gewdhrleistet sein
sollte. Eine Versorgung iber Gemeindegrenzen hinweg - soweit
erreichbar in der Tagespflege durchaus tblich - wird so nicht als
ausreichende Versorgung, sondern als Losung einer Unterversor-
gung interpretiert.

Burgdorf
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=
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Es fallt auf, dass im Norden der Region die Versorgungsquoten
hoch sind, auch Laatzen und Wunstorf haben eine aulsergewohn-
lich hohe Zahl an Platzen im Vergleich zur Anzahl der Pflegebe-

durftigen. Im Westen liegen einige Stadte und Gemeinden mit
einer eher geringen Zahl an Plétzen, Pattensen ist die einzige
Gemeinde ohne eigene Tagespflege.

Abb 6 Zusatzlicher Bedarf an teilstationdren Platzen zum Erreichen einer mittleren Versorgung
pro Pflegebediirftiger 2023 in den Stadten und Gemeinden der Region Hannover
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Seelze 25
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Was bedeutet dies nun in Platzzahlen ausgedrickt fir die Stadte
und Gemeinden? Nimmt man die aktuellen Zahlen der Pflegebe-
durftigen in Tagespflegen als tatsachlichen Bedarf an, lasst sich
die Abweichung vom Durchschnitt als tendenzielle Uber- oder
Unterversorgung interpretieren. Um die durchschnittliche Anzahl
an Tagespflegeplatzen pro 10.000 PflegebedUrftige zu erreichen,

Spezifische Versorgungsformen

Neben der raumlichen Abdeckung und den Platzzahlen
der Tagespflege allgemein, gibt es noch spezifischen
Bedarf besonderer Gruppen, der kaum abgedeckt
wird.

Dieser lasst sich nicht in Zahlen messen, ergibt sich aber aus den
Pflegeberatungen und fachlichen Gesprachen mit Expertinnen
und Experten. Zwei Zielgruppen stechen dabei besonders heraus.

Zum einen fehlen geschlossene Tagespflegeplatze fir die Be-
treuung von Menschen mit besonders herausforderndem Verhal-
ten, die in der Hauslichkeit gepflegt werden. Dies wadre insbe-
sondere deswegen notwendig, da der Bedarf an Entlastung fur
die Angehorigen hoch ist und ein besonderes Risiko fir Gewalt

63

! 162

50 100 150

missten z. B. zum aktuellen Stand in Pattensen um die 24 Platze
aufgebaut werden, im deutlich groReren Garbsen 63 und in der
nur leicht unterdurchschnittliche versorgten Landeshauptstadt
sogar 162. Umgekehrt hat beispielsweise Wunstorf 42 Platze
mehr als aufgrund der GroRe und Altersstruktur anzunehmen
ware (siehe Abb. 6).

in der hauslichen Pflege gegeben ist. Ein Auf- und Ausbau der
geschlossenen Tagespflegen konnte vermutlich einen besonders
wertvollen Beitrag zur Gewaltpravention in der ambulanten Pfle-
ge leisten.

Dartber hinaus ist das Angebot an Tagespflegen aktuell fir jin-
gere, erwachsene Pflegebedurftige kaum geeignet. Zwar stehen
die Tagespflegen in der Regel unabhangig vom Alter zur Ver-
fugung, insbesondere Menschen unter 60 haben aber spezifi-
sche Bedurfnisse an die Strukturen und das Programm in den
Tagespflegen. Die Angebote sind auch deshalb von besonderer
Relevanz, da die Anzahl der Menschen unter 60 Jahren mit Pfle-
gebedarf steigt. Zusatzlich scheint auch haufiger eine Demenz
unter 60 Jahren diagnostiziert zu werden. Dazu haben in dieser
Altersgruppe innerhalb von Familien Berufstatigkeit und Famili-
enarbeit einen wichtigen Stellenwert.
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Situation der Tagespflege in der Region Hannover

Zukiinftige Entwicklung von Bedarf und
Versorgung

Das enorme Wachstum der Tagespflegen wurde durch
die Pandemie - wie bereits gezeigt - deutlich unter-
brochen.

Es bleibt abzuwarten, ob die Zahlen erneut kraftig steigen, oder
sich auf dem aktuellen Niveau von ca. 5 % der Pflegebedurftigen
in hauslicher Pflege einpendeln. Selbst dann ist aufgrund der Al-
terung der Gesellschaft und der Zunahme der Pflegebedirftigen
aber mit einem steigenden Bedarf zu rechnen. (siehe Abb. 7)

Wie im Vierten Pflegebericht 2021 bereits beschrieben wurde,
unterscheidet sich die prognostizierte Alterung auch zwischen
den Stadten und Gemeinden deutlich. Im Sinne der réumlichen
Versorgung ware es sinnvoll, zusétzliche Tagespflegen in den der-
zeitschwachbesetztenGebietenanzusiedelnunddabeidie Progno-
sen zu den Zahlen der Pflegebedurftigen im Blick zu haben. Zwar
haben die Tagespflegen eine erganzende Funktion zur hauslichen
Pflege, sie sind aber im Kern durch pflegende Angehdrige und
ambulante Pflegedienste ersetzbar. Dementsprechend ist die
weitere Entwicklung besonders von gesetzlichen Rahmenbedin-
gungen und gesellschaftlichem Wandel abhangig und schwer
prognostizierbar.

Abb 7 Prognostizierte Anzahl der Pflegebediirftigen in teilstationarer Pflege und benétigte
Einrichtungen bei konstanten Pflegequoten 2023 - 2041 in der Region Hannover
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Pflegebediirftige in teilstationaren Einrichtungen

Handlungsempfehlungen

Um pflegende Angehdrige zu entlasten, die Teilhabe pflegebe-
durftiger Menschen zu fordern und den Ubergang in stationare
Versorgung zu vermeiden, sind Tagespflegen geeignete Einrich-
tungen. Es liegt insbesondere in den Handen der Gesetzgeber
die Finanzierung der Tagespflege zu gestalten und die Auswei-
tung der Entlastung anzustoen. Ob dabei angestrebt wird, mehr
und mehr der durch Angehérigen Gepflegten gelegentlich in
Tagespflegen zu betreuen, sollte zentrale Frage einer gesamtge-
sellschaftlichen Diskussion auch in der Region Hannover werden.
Wanschenswert ware durchaus, eine Entlastung aller pflegenden
Angehorigen anzustreben.

Die Versorgung in der Flache sollte beibehalten und wo nétig
noch optimiert werden um in allen Ortschaften Tagespflege ver-
fugbar zu machen und den Pflegebedurftigen und ihren Angeho-
rigen so weiterhin eine Wahlfreiheit zu ermdglichen. Die Anzahl
an Tagespflegen und -platzen sollte in einzelnen Kommunen des
Umlands mit alternder Bevolkerung noch auf- und ausgebaut
werden. Dabei ist auch der spezifische Bedarf fur Pflegebedrfti-
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* Teilstationare Einrichtungen

ge mit besonders herausforderndem Verhalten und jungere Pfle-
gebedurftige in den Blick zu nehmen.

Die entlastende Funktion fur pflegende Angehdrige sollte noch
starker in den Mittelpunkt gerckt werden und die gesellschaft-
liche Akzeptanz durch zielgruppenspezifische Angebote und eine
Einbettung in die Quartiere und Ortschaften gestarkt werden.
Auch Kooperationen mit lokalen Einrichtungen und Initiativen
sind vorstellbar.

Letztlich steht und fallt der Ausbau der Tagespflegen aber mit
den Fragen der pflegerischen Versorgung insgesamt: Wie soll
die wachsende Anzahl der Pflegebedurftigen versorgt werden?
Wie gelingt eine menschliche Versorgung, Betreuung und Teil-
habe von der Geburt bis ins hohe Alter? In der Stadt genauso
wie in landlich gepragten Ortschaften? Wer tragt die finanzielle
Belastung und vor allem: wie gelingt ein gutes Zusammenspiel
der Angehdrigen, des Umfelds und der professionellen Pflege-
krafte? All diese Fragen mussen im Blick behalten werden und
Antworten hierzu mussen gefunden werden. Den zunehmenden
Herausforderungen kann dabei nur gesamtgesellschaftlich unter
Einbeziehung aller Akteure begegnet werden. B
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