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1. Hannover — die Stadt in Zahlen

Die Landeshauptstadt Hannover ist die gréBte Stadt Niedersachsens. Sie ist die Heimat fiir mehr als 550.000
Menschen. In der pulsierenden, griinen GroBstadt haben der Niedersachsische Landtag, die Niedersachsische
Landesregierung sowie zahlreiche Behorden ihren Sitz. Hannover ist ein erfolgreicher Industriestandort, glanzt
als Wissenschafts- und Forschungszentrum, hat sich international einen Namen als Messesfadt gemacht und
ist als zentral gelegener Verkehrsknotenpunkt mit allen Verkehrsmitteln sehr gut zu erreichen. Die Leinestadf
bietet nicht nur kulturelle, sportliche und wirtschaftliche Héhepunkte, was Gaste aus Nah und Fern schéatzen,
sondern auch einen hohen Freizeit- und Erholungswert unter anderem durch hervorragende Gastronomie- und
Einkaufsangebote. Die Hannover Marketing und Tourismus GmbH (HMTG) vermeldet mittlerweile nahezu 2,3 Mil-
lionen Ubernachtungen in der Landeshauptstadt. In der gesamten Region Hannover sind taglich weit mehr als 1,2
Millionen Menschen unterwegs.

Fiir die Feuerwehr der Landeshauptstadt Hannover beinhalten diese infrastrukfurellen Rahmenbedingungen aber
auch Gefahrenpotenziale, auf die es sich praventiv durch strategische Einsatzplanung und vorbeugende Gefahren-
abwehrmaBnahmen sowie auch durch den abwehrenden Brand- und Gefahrenschutz vorzubereiten gilt.

1.1 Flachennutzung
in der Landeshauptstadt Hannover

Die Flache der Landeshauptstadt Hannover umfasst 204,13 Quadratkilometer, die sich wie folgt aufteilt:

Flache Hektar in Prozent

Gesamtflache 20.415 100,0

davon: Bebaute Flachen 7.235 35,4
StraBen, Platz- und Wegeland 3.184 15,6
sonsfige Verkehrsflachen 446 2,2
Griinanlagen 1.566 7,7
Spiel- und Sportplatze, Freibader 628 31
;z:ﬂx;r;slflgi:‘lf‘l‘l:h und gartnerisch 3.542 173
Forsten und Holzungen 2.696 13,2
Gewasser 716 3,5
Sonstige Flachen 402 2,0

Fléichennutzung in der LHH, Stand 1. Januar 2019 (Quelle: Statistikstelle der LHH)

1.2 Bevolkerung
in der Landeshauptstadt Hannover

In Hannover leben weit mehr als eine halbe Million Menschen; viele arbeiten in unserer Stadt bzw. sind Besucher*innen
von Kultureinrichtungen oder der zahlreichen Veranstaltungen im Stadtgebiet.

Einwohner Absolut in Prozent

Wohnberechtigte Bevolkerung

am 31. Dezember 2018 mit Haupt- und Nebenwohnung 558.799 100,0

darunter: mif Hauptwohnung 545.107 97,5
unter 18 Jahre 84.172 15,1
60 Jahre und alter 133.513 23,9

Personen im Zustandigkeitsbhereich der Regionsleitstelle

Hannover

(Zahl der Einwohner*innen, erganzt um den Saldo der Ein- und 1.275.513

Auspendler*innen im Zustandigkeitsbereich der Leitstelle am

31.12.2018)

Bevélkerung in der Landeshauptstadt Hannover und dem Zustéindigkeitsbereich der Regionsleitstelle (Quelle: Statistikstelle der LHH)




Jahresbericht der Feuerwehr Hannover 2018

1.3 Verkehr in der Landeshauptstadt Hannover

Die verkehrliche Infrastruktur von Hannover ist gut ausgebaut,
wobei der dffentliche Personennahverkehr und auch die guten
Fernreisemoglichkeiten besonders hervorzuheben sind. Zwei
wichtige Bundesautobahnen, die BAB 2 als West-Ost-Verbindung
sowie die BAB 7 als Nord-Siid-Verbindung laufen im hannover-
schen Stadtgebiet zusammen. Die gut ausgebaute Verkehrsinfra-
struktur sowie der ¢ffentliche Personennahverkehr bedeuten fiir

Verkehr

Fahrgaste Personennahverkehr der USTRA 2017

Gesamtlinienlange
davon Stadtbahn
davon Tunnelbereich U-Bahn

Tunnelstationen

Kraftfahrzeugbestand 01. Januar 2018
PKW und Kombi
Nutzfahrzeuge
Kraftrader
Bundesautobahn, Streckenldnge

davon
davon
davon

die Feuerwehr und den Rettungsdienst in der Landeshauptstadf
aber auch besondere Herausforderungen bei moglichen Brands-
zenarien oder Verkehrsunfallen. Durch besondere Einsatzkonzep-
te, wie beispielsweise fiir Brande und Technische Hilfeleistung
im U-Bahn-Bereich oder fiir einen Massenanfall von verletzten
Personen, sind Feuerwehr und Rettungsdienst mit dem dafiir
benotigten Personal und hochwertigem Einsatzgerat vorbereitet.

in Prozent
175 Mio.
702,0 km
184,1 km
19,0 km
19
249.195 100.0
216.482 86,9
17.148 6,9
15.565 6,2
34 km

Verkehrsinfrastruktur in der Landeshauptstadt Hannover (Quelle: Statistikstelle der LHH)

Zwei Loschziige auf dem Aegidientorplatz (Foto: U.Reinecke)
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2. Organisation

des Fachbereichs Feuerwehr

Die Feuerwehr ist organisatorisch einer von 24 Fachbereichen, Amfern und
Befrieben der Stadtverwaltung und seit dem 01.12.2017 dem Personal-, Bil-
dungs-, Jugend- und Familiendezernat (Dezernat IV) zugeordnet. Mehr als 800

hauptberufliche sowie rund 750 ehrenamtliche Einsatzkrafte sind fiir die Si-
cherstellung von Brandschutz, Hilfeleistung, Rettungsdienst und Katasfrophen-

schutz in der Landeshauptstadt Hannover zustandig.

Der Organisationseinheit 37 (OE 37), so die enfsprechende ver-
walfungsinterne Bezeichnung, sind sechs Bereiche zugeordnet.
Diese erledigen zentrale Fachbereichsangelegenheiten sowie
Organisation des Retfungsdienstes (OE 37.0), nehmen Aufgaben
des vorbeugenden Brand- und Gefahrenschutzes wahr (OE 37.1),
ebenso wie operafive und einsafztakfische MaBnahmen der Feu-
erwehr als OE 37.2 (abwehrender Brand- und Gefahrenschutz),
sind fiir die tfechnische Einsafzbereitschaft, Aus- und Forthildung
sowie Service (OE 37.3) verantworflich, managen die technische
Einsafzfiihrung und Kommunikation (OE 37.4) und kimmern sich
um alle Angelegenheiten der Freiwilligen Feuerwehr (OE 37.5);
hier nimmt der Fachbereichsleiter die Aufgaben des Kreisbrand-
meisters wahr.

Fir groBere Schadenslage (z.B. GroBbrande, schwere Unfélle,
Sturm, Hochwasser) hildet die Feuerwehr unfer Fihrung der

Fachbereichsleiter Direktor der Feuerwehr
Dipl.-Chem. Claus Lange, der im September
2019 mit Erreichen der Alfersgrenze in Ru-
hestand versetzt wurde (Foto: Reinecke)

Fachbereichsleitung einen Fiihrungsstab, um die operativ-takfi-
schen AbwehrmaBnahmen zu koordinieren sowie eine schnelle
und effektive Hilfeleistung fiir die Einwohner*innen zu gewahr-
leisten. Im Katfastrophenfall wird ein Kafastrophenschutzstab
nach dem Niedersachsischem Katastrophenschutzgesetz unfer
Leifung des Oberhiirgermeisters gebildef, dieser koordinierf
samtlichen MaBnahmen der Gefahrenabwehr.

Somit ist die Feuerwehr fiir einen wichtigen Teil der Daseins-
vorsorge in Hannover zustandig und leistef hoch professionell
Schutz und Retfung rund um die Uhr!

Die organisaforische Gliederung der Feuerwehr Hannover, eine
Kurzvorstellung der Bereiche sowie Ubersichten tiber Feuer- und
Reffungswachen, Feuerwehrhauser, Retfungswachen der Beauf-
fragten und Stiitzpunkfe der Notarzteinsatzfahrzeuge werden
nachfolgend dargestellt.

37
Fachbereichsleiter

. I I I I ]
37.0 371 37.2 373 374 75
 Zentrale ) Vorbeugender Abwehrender Technik, Aus- und Fort- Technische Einsatzfiihrung s
Fachbereic Brand-und Gefah hutz Brand-und Gefah hutz bildung Servi dK iKati Freiwillige Feuerwehr
undReffungsdienst ) rand-und Gefahrenschu rand-und Gefahrenschu ildung, Service und Kommunikation

( 37.01 h ( 37.10 A ( 3720 ) ( 37,30 h ( 37.40 h ( h
|| Bereichsiibergreitende Grundsatz || Grundsat; heif || Grundsat. el | Grundsat h |_|  Grundsafzangelegenheiten, | 37.50
angelegenheiten, Qualitatsmanage- Sonderbauten, Rettungsdienst der _ f Lage-undFihrungszenirum der LHH, Grundsatzangelegenheiten
. . o Aus-und Fortbildung
\ment Conrolingu. Sonderaufgaben \ Dienstleistungen fiir Dritte ) \ Feuerwehr ) \_ Regionsleitstale ) \_ )
3702 ( 3711 ) ( 37.21 ) ( ) ( ) ( 51 N\
|| o || Nordiiches Stadtgebiet, Planungs- || Brandschutzbezirk 1, || v || 37.41 || g
G PTS}?IS '?ndrb it und Genehmigungsver fahren, Feuer-und he 1, Ehr}eug uTifﬁralelg_chnlk EDV-Technik Ortsfeuerwehren
enilichkeiisarbel \_ Brandverhiifungsschau ) \Informaﬂonund Kommunikation ) \_ ) \_ ) \_ )
(" A (" ) ( \ ~\ =\
I .37'\/03 I || sudiches STa:Z;lb\zeT, paungs- | || Brandssciﬁbzezrk 2, || 37.32 | | . 3142 J 37.52
'%emelnel e(lija h?g' und Genehmigungsver fahren, Feuer-undRetungswache 2, ABC-Gefahrenabwehr Nach .“';n “? hnik Stadtjugendfeuerwehr
ersonaiund Rec \_ Brandverhiifungsschau ) @roﬁschaden\agen Reﬁungsd\en% \_ ) \_ achrichientechni ) \_ )
(" A 'd \ .\
37.04 KaTas:T;rZ.:hle::' und Brandiﬁi?ezwrk 3, 37.33 37.53
[— Trégeraufgaben Reffungs- — P — . [—1 Gebéude-undSicherheitstechnik, — .
y . Bevélkerungsschutz, Feuer-und he 3, Stadfkinderfeuerwehr
dienstund Finanzen erhesserungsvorsc
\_ Krisenmanagement Yy, \_ ABC-Abwehr Y, \_ Y,
 aorr )
37.05 ( B d3h7.§b4 k4, ) ( 37.34 h 37.54
— Geschaffssfelle — randschuizeark &, P endy : — Spielmanns-und
Feuer- und Rettungswache 4, Medizinischer Dienst
INTERSCHUTZ2020 L Logisfk y L ) Fanfarenzug
37.25
Brandschutzheark 5, Feuer-und
Retfungswache5, besondere
technische Hilfeleistung
3726 )
37.26
Sondereinsafzplanung
[~ | und Kampfmittel-
beseitigung
37.27
—— Brandschutzservice
Werkfeuerwehr

Organisationsstruktur des Fachbereiches Feuerwehr (Grafik: Feuerwehr Hannover)
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2.1 Die verschiedenen Bereiche stellen sich vor

2.1.1 ZENTRALE FACHBEREICHSANGELEGENHEITEN
UND RETTUNGSDIENST

Im Bereich 37.0 ist die Tragerschaft des Rettfungsdienstes in der
Landeshauptstadt Hannover angesiedelt, d.h., dass samfliche
den Reftungsdienst der Landeshauptstadt betreffenden organi-
satorischen Grundsatzentscheidungen, wie beispielsweise die
Rettungsdienstbedarfsplanung oder die Planung der Bewalfi-
gung von GroBschadensereignissen, hier zenfral erledigt und mif
den Leistungserbringenden abgestimmt werden.

Des Weiteren haben im Bereich 37.0 die klassischen Aufgaben
Personal, allgemeine Verwaltung, Haushalf und Finanzen sowie
das Justiziariat der Feuerwehr ihren Platz. Die GroBtagespfle-
gesfelle, eine bei hauptberuflichen Feuerwehren in Deutschland
einmalige Kindertageseinrichtung, ist ebenfalls dem Bereich 37.0
zugeordnet.

2.1.2 VORBEUGENDER BRAND- UND
GEFAHRENSCHUTZ

GemaB den Regelungen des Niedersachsischen Brandschutz-
gesetzes obliegt den Kommunen mit Berufsfeuerwehren die
Wahrnehmung der Aufgaben des vorbeugenden Brandschutzes.
Unfer diesem Begriff versteht man im Allgemeinen praventive
MaBnahmen, die der Minimierung der Einfrittswahrscheinlichkeif
und des SchadensausmaRes von Branden dienen. Dies schlieBf
inshesondere die MaBnahmen ein, welche im Schadensfall eine
friihe Branderkennung, die Retfung von Menschen und eine wirk-
same Brandbekdmpfung ermoglichen. Formal wird zwischen
baulichem, anlagentechnischem und organisaforischem Brand-
schutz unterschieden.

Fir die Landeshauptstadt Hannover nimmt der Fachbereich Feu-
erwehr sowohl die gesetzlich geforderfen, als auch zusétzliche
Aufgaben wahr. Zu diesen zahlen im Wesentlichen:

M Durchfiihrung von Brandverhiitungsschauen
Stellungnahmen im Baugenehmigungsverfahren

Stellungnahmen fiir sonstige Behdrden und Einrichfungen

Beratungen fir Architekten*innen, Bauverantwortliche sowie
flir Birger*innen

Brandschutzerziehung und -aufkldrung
Abnahmen von Veranstaltungen in Versammlungsstatten

Priifen von Feuerldscheinrichfungen

Aufgaben des Brandschutzbeauftragten fiir das Klinikum Re-
gion Hannover GmbH und den Zweckverband Abfallwirtschaft
Region Hannover

Die Landeshauptstadt Hannover ist Katastrophenschutzbehorde
gem. Niedersachsischen Kafastrophenschutzgesetz (NKatSG). Die
administrative Koordinafion und Bearbeifung aller damit zusam-
menhangenden Angelegenheiten werden vom Sachgebiet 37.13
federfiihrend wahrgenommen. Das Aufgabengebiet umfasst u.a.:

AuBerdem werden die
Presse- und Offentlich-
keitsarbeit sowie alle den
Fachbereich befreffenden
Représentationsaufgaben
in diesem Bereich ebenso
erledigt, wie das Qualitats-
management im Retfungs-
dienst (seit 2004 zertifiziert
nach DIN EN ISO 9001), die
Vorbereitung von Grund-
safzentscheidungen, die
Koordination und Beant-
worfung von Rafs- und Stadthezirksratsangelegenheiten und die
Pflege der Stadfepartnerschaften.

Bereichsleiter Branddirektor Dipl.-Ing. Jan

M Erarbeitung von Ein-
satzkonzepten bei GroB-
veransfaltungen  oder
Gefahrenlagen, die auf-
grund der Gefdhrdungs-
beurteilung einer heson-
deren  Einsafzplanung
bediirfen

M Analyse der akfuellen
lokalen, natfionalen und
infernationalen Bedro-
hungslage sowie die Er-
arbeifung erforderlicher
MaBnahmen fiir die LHH als Katastrophenschutzbehdrde

Bereichsleiter Branddirektor Dipl.-Chem.
Andreas Henke (Foto: Ulrich Reinecke)

M Planung und Durchfiihrung von Kafastrophenschutziibungen

M Erarbeitung von Konzepten fiir die Organisation, Ausbildung und
Fiihrung von Einheifen und Einrichtungen des Kafastrophen-
schutzes

B Uberwachung und Unterstiitzung der gemaB Katastrophen-
schufzplan eingerichteten Fiihrungseinrichfungen des Katas-
frophenschutzes

B Bearbeitung von Angelegenheiten der iibergreifenden Katastro-
phenschufzplanung mit anderen Katastrophenschutzbehdrden

B Bearbeitung aller Angelegenheiten der Zivil-Militarischen-Zu-
sammenarbeit (ZMZ)

M Auftragsverwalfung fiir den Bund in Angelegenheiten des
Zivilschutzes

W Bevdlkerungsschutz und Katastrophenhilfe

B Informafion sowie Warnung der Bevdlkerung

AuBerdem befreibt der Bereich 37.1 eine Feuerldscherwerkstatt,
in welcher die Loschgerate einer Vielzahl der stadtischen Einrich-
fungen gewartetf und geprift werden.
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2.1.3 ABWEHRENDER BRAND- UND
GEFAHRENSCHUTZ

Im Bereich 37.2 werden die Aufgaben des abwehrenden Brand-

und Gefahrenschutzes sowie des operafiven Reftungsdienstes

wahrgenommen, d.h., das eigentliche Einsatzgeschehen bewaltigt.
Dies geschieht vordergriin-
dig durch die Mitarbeitende
der Feuer- und Reftungs-
wachen (FRW) 1 bis 5. Je
nach Art und Umfang des
Einsatzes ergédnzen sich bei
der Einsatzbewaltigung die
hauptberuflichen Krafte und
die ehrenamtlich tatigen Ka-
meraden*innen der Freiwil-
ligen Feuerwehr.

Bereichsleiter  Leitender Branddirektor
Zur Aufgabenwahrnehmung

Dieter Rohrberg, zugleich auch stellv. Fach B ] ) )
bereichsleiter, der seit Oktober 2019 in das verfligen die Mifarbeiten-

den ber eine der jeweiligen

Laufhahngruppe entsprechen-

de feuerwehrtechnische Qualifikation und flir die Noffallretfung
Uber die Aushildung zum*zur Noffallsanitater*in hzw. Retfung-
sassistent*in. Jede Feuer- und Reffungswache verfiigt (iber einen

2.1.4 TECHNIK, AuS- UND FORTBILDUNG, SERVICE
Der Bereich 37.3 versteht sich als inferne dienstleistende Stelle
fiir den gesamten Fachbereich Feuerwehr.

Eine seiner wesenflichen Aufgaben ist die Aus-und Fortbildung al-

ler Angehdrigen der Feuerwehr. Dies geschieht schwerpunktma-
Big in der Feuerwehrschu-
le, der Berufsfachschule
fir Notfallsanitater*innen
sowie der Feuerwehrfahr-
schule.

Eine weitere Kernaufgabe
ist die Bereifsfellung und
Unterhalfung aller Ein-
satzfahrzeuge, zahlreicher

Bereichsleiter Branddirektor Dipl-Forstw. Geratschaften und der
Christoph Bahimann (Foto: Ulrich Reinecke) persdnlichen Schutzaus-

ristung der Einsafzkraffe.

Loschzug, der aus einem Einsatzleitfahrzeug, zwei Hilfeleistungs-
[6schfahrzeugen und einem Drehleiterfahrzeug besteht. Fiir die
Notfallrettung sind in jeder Feuer- und Rettungswache mindestens
zwei Rettungswagen rund um die Uhr besefzf. Dariiber hinaus
besetzen die Feuer- und Reftungswachen fiinf Notarzteinsatzfahr-
zeuge an verschiedenen Notfallkrankenhdusern im Stadtgebief.
Uber diese Grundtitigkeiten hinausgehend wurden die Einsatz-
kréfte flir Spezialeinsatze, wie beispielsweise der Hohenreftung,
Wasserrettung, Tierretfung, Tunnelrettung, ABC-Gefahrenabwehr,
schweren fechnischen Hilfeleistung sowie eines Massenanfalls
von Verletzten spezifisch weitergehildet. Im Rahmen von Koope-
rationen nehmen die Feuer- und Reftungswachen auch operative
Aufgaben im abwehrenden Brandschufz bzw. der Hilfeleistung fiir
die Werke der Confinental AG, der Deufschen Messe AG sowie im
Klinikum Region Hannover wahr. Eine systematische Vorbereitung
auf spezielle Einsatzarten und GroBeinsafze erfolgf durch die Ein-
satzplanung, die auch fiir die ordnungshehdrdliche Planung und
Organisafion von KampfmittelbeseitigungsmaBnahmen zustandig
ist. Dem Bereich obliegt zudem die Durchfiihrung von Brandsicher-
heitswachdiensten bei groBeren Veranstaltungen, in Versamm-
lungsstatten sowie bei besonderen Ereignissen.

Hierflir werden ein spezielles Fuhrparkmanagement, eine Be-
kleidungskammer und diverse Werkstétten, wie z.B. die Geréate-
werkstaft oder die Pumpenwerkstatt, befrieben.

Zu den wesentlichen Aufgaben dieses Bereiches gehdren auch
die konzepfionelle Forfentwicklung der ABC-Gefahrenabwehr
sowie die Unterhaltung eines Atemschutzzentrums. Hier wird
die spezielle Atemschutztechnik flir die Feuerwehr bereitgestellt
und jahrliche Belastungsiibungen aller Feuerwehreinsatzkrafte
begleifet.

Auch der Medizinische Dienst, der vor allem Einstellungsunter-
suchungen, betriebsarztliche Pflichfuntersuchungen sowie ku-
rative Behandlungen durchfiihrt und flir die arbeitsmedizinische
Befreuung der Feuerwehr zustandig ist, gehdrt zum Bereich 37.3.

Ebenfalls ist der Bereich in Hinblick auf die bauliche Unterhaltung
der Feuerwehr-Liegenschaften Ansprech-und Schniftstelle zum Fach-
bereich Gebdudemanagement der Landeshauptstadt Hannover.
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2.1.5 TECHNISCHE EINSATZFUHRUNG

UND KOMMUNIKATION
Im Bereich ,Technische Einsatzfiihrung und Kommunikation®
sind die Sachgebiete ,,Grundsatzangelegenheiten, Lage- und
Fiihrungszenfrum, Regionsleitstelle und die Koordinierungsstelle
Intensivtransport Niedersachsen®, ,,EDV-Technik* und ,,Funk-
und Nachrichfentechnik® zusammengefasst.

Die Regionsleifstelle nimmt alle eingehenden Nofrufe und Te-
lefonate heziiglich der Notfallrettung, des qualifizierten Kran-
kentransports, des Brandschutzes und der Hilfeleistung fiir die
Landeshauptstadf und die Region Hannover mit insgesamf 1,2
Millionen Einwohner*innen entgegen. In der Folge werden die
entsprechenden Einsafze disponiert und die erforderlichen Ein-
safzmitfel alarmiert. Sie gehdrt damif zu den gréBten integrier-
fen Leitstellen in der Bundesrepublik Deutschland mit insgesamt
226.907 Einsatzen pro Jahr (2016).

Um die Infrastruktur der Regionsleitstelle sowie den Fiihrungs-
stab der Landeshauptstadf Hannover einsafzbereit zu halten und

2.1.6 FREIWILLIGE FEUERWEHR

Die Freiwillige Feuerwehr Hannover ist ein unverzichtbarer Be-
standteil der Feuerwehr Hannover. Sie besteht aus 17 Ortsfeu-
erwehren in denen rund 730 Frauen und Manner ehrenamtlichen
Dienst als Mitglied der Einsafzabfeilung leisten. Die Leitung ob-
liegt dem Stadthrandmeister.

Gemeinsam mit der Berufsfeuerwehr erfiillt die Freiwillige Feu-
erwehr Hannover die der Landeshauptstadt nach dem Nieder-
sdchsischen Brandschufzgesetz obliegenden Aufgaben, wie
bspw.

B abwehrender Brandschutz,

M Hilfeleistung bei Ungllicksfallen und Nofsténden,

M Brandsicherheitswachdienste,

M Brandschutzerziehung und -aufklarung.

Darliber hinaus ist sie in zahlreiche Spezialaufgaben (u.a.
ABC-Gefahrenabwehr, Fiihrung und Kommunikation, Verpflegung
und Befreuung, Wasserretfung, schwere fechnische Hilfeleis-
fung, Hochwasserschutz) eingebunden. Diese Spezialaufgaben
werden von sogenannten Fachgruppen bewalfigt, die aus haupt-
beruflichen und ehrenamtlichen Einsatzkrédften sowie den zu-

zukunftsorienfiert  weiter
zu enfwickeln sind bei der
Feuerwehr IT-Spezialis-
fen*innen und Funk- und
Nachrichtentechniker*in-
nen beschaftigt.

Diese  befreuen  auch

die vielfaltigen weiteren

EDV-Anwendungen und

Kommunikafionssysteme,

die zu einer modernen Inf-

rastrukfur gehdren und Innovatfionen innerhalb der Feuerwehr
Hannover ermdglichen.

Die Regionsleitstelle nimmt auch fiir das Land Niedersachsen die
Koordinafion der Intensivverlegungen von land- und luftgebun-
denen Transportmitteln war. Und fiir GroBschadenslagen wird
im Bereich ,,Technische Einsatzflihrung und Kommunikation* der
,»FUhrungsstab® der Landeshauptstadf Hannover vorgehalten.

gehdrigen Fahrzeugen und
Gerdten bestehen. Neben
den klassischen Aufgaben
im Brandschutz und der
Hilfeleistung nimmf die
Freiwillige Feuerwehr auch
Aufgaben im kulturellen Be-
reich und der Kinder- und
Jugendarbeit in den Stadt-
feilen wahr.

Stadtbrandmeister Abschnittsbrandmeister
Bereits seit 1964 bietet Michael Wilke (Foto: Feuerwehr Hannover)
die Jugendfeuerwehr Han-
nover nicht nur eine Feuerwehraushildung, sondern auch eine
kompetente Jugendarbeif fiir Jungen und Madchen im Alfer von
10 - 18 Jahren an. In allen 17 Ortsfeuerwehren sowie im Spiel-
manns- und Fanfarenzug der Freiwilligen Feuerwehr Hannover
sind Jugendgruppen eingerichtet.

In 15 Kinderfeuerwehren werden Jungen und Madchen im Al-
fer von 6 - 12 Jahren spielerisch auf die Mifgliedschaft in der
Jugendfeuerwehr vorbereitef. Kinderfeuerwehren bilden damit
einen wesenflichen Baustein zur Nachwuchssicherung.
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2.2 Feuer- und Rettungswachen der Berufsfeuerwehr
sowie Feuerwehrhauser der Freiwilligen Feuerwehr

In den sechs Feuer- und Rettungswachen der Berufsfeuerwehr
arbeiten mehr als 830 Mitarbeitende des Fachbereichs Feuer-
wehr. Thnen steht eine zeitgemaBe technische Ausstattung fiir
Brandbekampfung, Rettungsdienst und Katastrophenschutz zur
Verfiigung. Neben der Sicherstellung der vorgenannten origina-
ren Aufgaben der Feuerwehr erfiillen die Feuer- und Rettungs-
wachen dariiber hinaus noch zahlreiche Sonder- bzw. Schwer-
punktaufgaben.

Die Feuer- und Rettungswachen sind rund um die Uhr besetzt.
So wird sichergestellt, dass in kurzer Zeit wirkungsvolle Hilfe am
Einsatzort eintrifft. Ferner bieten die Liegenschaften der Feuer-
wnotwendige Voraussetzungen zur Erledigung der vielfaltigen
weiteren Aufgaben, so z.B. Pflege und Wartung von Feuerwehr-
fahrzeugen und -gerdten, Aus- und Forthildung des Personals
sowie logistische Unterstiitzung bei GroRschadenlagen.

Uber das Stadtgebiet verteilt sind die Feuerwehrhauser der 17
Ortsfeuerwehren der Freiwilligen Feuerwehr Hannover, der rund
730 Einsatz- und etwa 530 Nachwuchskréafte angehoren. Ausnah-
men bilden die Ortsfeuerwehren Bemerode und Kirchrode, die
ein gemeinsames Feuerwehrhaus nutzen sowie die Ortsfeuer-
wehren Stdcken, Bornum und Ricklingen, die am Standort einer
Feuer- und Rettungswache beheimatet sind.

Feuer- und Rettungswachen der Berufsfeuerwehr sowie Feuerwehrhéuser der Freiwilligen Feuerwehr in Hannover
(Grafik: LHH-Geoinformation, 2014)
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FEUER- UND RETTUNGSWACHEN
DER BERUFSFEUERWEHR:

FRW 10 FRW 1
Feuerwehrstr. 1 Weidendamm 50
30169 Hannover 30167 Hannover

FRW 2 FRW 3
Auf der Klappenburg 2 Jordanstr. 34 a
30419 Hannover 30173 Hannover

FRW 4 FRW 5
Nenndorfer Chaussee 5 Karl-Wiechert-Allee 60a
30453 Hannover 30629 Hannover

Hinweis: Am 01. Oktober 2019 erfolgte die Inbetriebnahme der neu-

en Feuer- und Rettungswache 3 am Standort Lange-Feld-StraBe 113,
30559 Hannover.

FEUERWEHRHAUSER DER FREIWILLIGEN
FEUERWEHR:

Ortsfeuerwehr Ahlem
Krugstr. 12
30453 Hannover

Ortsfeuerwehr Bemerode
Lange-Hop-Str. 108
30559 Hannover

Ortsfeuerwehr Davenstedt
Davenstedter Str. 176
30455 Hannover

Ortsfeuerwehr Linden
Teichstr. 8
30449 Hannover

Ortsfeuerwehr Stocken
Auf der Klappenburg 3
30419 Hannover

Ortsfeuerwehr Wiilfel
Marahrensweg 31
30519 Hannover

Ortsfeuerwehr Anderten
Anderter Schiitzenplatz 1
30559 Hannover

Ortsfeuerwehr Bornum
Nenndorfer Chaussee 5
30453 Hannover

Ortsfeuerwehr Kirchrode
Lange-Hop-Str. 108
30559 Hannover

Ortsfeuerwehr Misburg
Am Seelberg 20
30629 Hannover

Ortsfeuerwehr Vinnhorst
Fischfeichweg 3
30419 Hannover

Ortsfeuerwehr Wiilferode
Wilhelm-Rusterberg-Plafz 1
30539 Hannover

Ortsfeuerwehr Badenstedt
Woermannstr. 12
30455 Hannover

Ortsfeuerwehr Buchholz
Pinkenburger Str. 8
30655 Hannover

Ortsfeuerwehr Limmer
Eichenbrink 12
30453 Hannover

Ortsfeuerwehr Ricklingen
Nenndorfer Chaussee 5
30453 Hannover

Ortsfeuerwehr Wettbergen
Auf dem Kampe 14
30457 Hannover
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2.3. Rettungswachen und Stitzpunkte der

Notarzteinsatzfahrzeuge

Innerhalb der Stadtgrenzen ist die Landeshauptstadt Hannover
die Tragerin des bodengebundenen Rettungsdienstes. Als solche
ist sie gemaB den Vorgaben des Niedersachsischen Rettungs-
dienstgesetzes (NRettDG) verantwortlich fiir die dauerhafte
Sicherstellung einer flachendeckenden und bedarfsgerechten
rettungsdienstlichen Versorgung der Bevdlkerung. Dazu zdhlen
die Noffallversorgung (medizinische Versorgung von lebens-
bedrohlich Verletzten oder Erkrankten), der Infensivtransport
(Verlegung von lebensbedrohlich Verletzten oder Erkrankten in
andere Behandlungseinrichtungen unter intensivmedizinischen
Bedingungen) sowie der qualifizierte Krankentransport (Befor-
derung von Kranken, Verletzten und sonstigen Hilfsbediirftigen).

Auch die Organisation des gesamten Rettungsdienstes im Stadt-
gebiet obliegt dem Fachbereich Feuerwehr als Teil der Stadtver-
waltung.

Um die wichtige Aufgabe des operativen Refttungsdienstes durch
die Berufsfeuerwehr sowie weiterer beauftragter Hilfsorganisa-
tionen und privater Unternehmen schnell und effizient erledigen
zu kdnnen, sind zwdlf Rettungswachen und fiinf Notarzteinsatz-
fahrzeugstiitzpunkte tiber das hannoversche Stadtgebiet verteilt.
Die folgende Ubersicht zeigt die Standorte.

Rettungswachen und Stiitzpunkte der Notarzteinsatzfahrzeuge in Hannover
(Grafik: LHH-Geoinformation, 2014)
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STUTZPUNKTE DER NOTARZTEINSATZFAHRZEUGE:

NEF 1
Friederikenstift
HumboldtstraBe 5
30169 Hannover

NEF 3

Kinder- und Jugend-
krankenhaus auf der Bulf
Janusz-Korczak-Allee 12
30137 Hannover

NEF 5

NEF 2

KRH Klinikum Nordstadf
HaltenhoffstraBe 41
30167 Hannover

NEF 4

KRH Klinikum
Siloah-Oststadt-Heidehaus
Roesebeckstrale 15
30169 Hannover

Medizinische Hochschule Hannover

Carl-Neuberg-StraBe 1
30625 Hannover

NEF = Notarzteinsatzfohrzeug

ASB

Reffungswache
Arbeiter-Samariter-Bund
PetersstraBe 1-2

30165 Hannover

DRK

Reffungswache
Deutsches Rotes Kreuz
ZeiBstraBe 8

30519 Hannover

KTD

Reftungswache Kranken-
Transport-Dienst Griin-WeiB
SteinstraBe 5

30599 Hannover

MHD

Reffungswache
Malfeser Hilfsdienst

Zu den Mergelbriichen 4
30559 Hannover

RETTUNGSWACHEN DER BEAUFTRAGTEN IM RET-
TUNGSDIENST DER LANDESHAUPTSTADT HANNOVER:

CDL
Retfungswache CDL
Krankenbeforderung
EckenerstraBe 9
30179 Hannover

JUH

KRH Klinikum
Siloah-Oststadt-Heidehaus
RoesebeckstraBe 15
30169 Hannover

KTG

Retfungswache Ambulanz
Retfungsdienst
Rotenburger StraBe 3
30659 Hannover
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3. Besondere Themen

3.1 Einsatzgeschehen

VIELE STURMEINSATZE IN HANNOVER
BESCHAFTIGEN DIE FEUERWEHR

18. und 19.01.2018 - Das am diesem Donnerstag (iber Deufschland
hinweg gezogene Sturmtief Friederike hatten in der Landeshaupt-
stadt Hannover erhebliche Schaden verursacht. Die Feuerwehr Han-
nover arbeitete bis zum folgenden Freitagmittag (iber 300 Einsatze
ab.

Am Donnerstagmittag erreichte das Sturmtief Friederike auch die
Landeshauptstadt Hannover. Ab 12:30 Uhr nahmen die Sturmeinsat-
ze fiir die Feuerwehr Hannover stetig zu. Im Wesentlichen galt es
umgestiirzte Baume sowie abgebrochene Aste zu beseitigen und Ge-
fahren durch lose Dachziegel, lose Schilder oder Planen abzuwenden.
Obwohl neben allen verfiigharen Drehleitern auch zwei Feuerwehrkr-
anwagen sowie eine Teleskopmastbiihne zum Einsatz kamen, muss-
te eine Priorisierung der Einsatze erfolgen und diese nach und nach
abgearbeitet werden, da in Spitzenzeiten die Anzahl an vorhandenen
Spezialfahrzeugen nicht ausreichte. Bis auf eine Autofahrerin, die
durch einen umstiirzenden Baum an der Auffahrt ,,Weidetor leicht
verletzt wurde, kam es zu keinen weiteren Verletzten.

Zur Spitzenzeit am Donnerstagnachmittag waren alle 17 Ortsfeuer-
wehren der Freiwilligen Feuerwehr Hannover, alle fiinf Feuer- und
Rettungswachen der Berufs-
feuerwehr sowie zusatzlich
alarmierte dienstfreie Ein-
safzkrafte mit insgesamt 410
Helferinnen und Helfern im
Einsatz. Die umfangreiche
Einsatzabwicklung wurde
durch den Fiihrungsstab der
Landeshauptstadt  koordi-
niert. Fiir die Landeshaupt-
stadt sowie die umliegenden
Stadfe und Gemeinden in der
Region Hannover verzeichnete die Regionsleitstelle im Zusammen-
hang mit dem Sturmtief Friederike bis zum Freitagmittag (iber 690
Einsatze. Die Feuerwehr Hannover musste in insgesamt 315 Fallenim
Stadfgebiet tatig werden. Nachdem am Donnerstagabend zundchst
die Hauptverkehrswege und besonders kritische Gefahrensituatio-
nen im Fokus der Feuerwehr standen, beschéftigten die Einsatzkrafte
im Laufe des Freitags insbesondere die Sicherungs- und Aufraumar-
beiten bei zahlreichen umgestiirzten Baumen.

Feuerwehrchef Claus Lange dankte allen Einsatzkréaften fiir ihre en-
gagierte Arbeit und den reibungslosen Einsatzablauf. Bis auf einem
Bagatellschaden an einem Ldschfahrzeug konnten alle Feuerwehr-
kréfte gesund wieder zu ihren Standorten einriicken.

Am Freitagnachmittag war die Feuerwehr Hannover nur noch an ei-
nigen kleineren Ein-satzstellen im Stadtgebiet mit Aufraumarbeiten
beschéaftigt. Der durch das Sturmtief enfstandene Sachschaden war

erheblich.

Folgende besondere Einsdtze waren zu verzeichnen:

M Am Bismarckbahnhof in der hannoverschen Siidstadt stiirzte
ein Baum auf die Oberleitung der DB-AG. Verletzt wurde hier
niemand.

B Wahrend eine junge Frau vom Weidetorkreisel auf den Mes
seschnellweg Richtung Siiden auffuhr wurde ihr BMW von
einem umstiirzenden Baum getroffen. Sie erlitt dabei leichte
Verletzungen. Ein zufdllig vorbeifahrender Rettungswagen
versorgte die leicht Verletzte und transportierte sie in eine Klinik.

B Im Stadtteil Mittelfeld stiirzte im Liilfingweg ein Baum auf die
Oberleitung der USTRA. Der Stadtbahnverkehr musste hier,
wie auch in anderen Bereichen, in denen umgestiirzte Baume
und herabgefallene Aste die Gleise blockierten, zeitweise ein
gestellt werden.

B Im GroBbuchholzer Kirchweg blockiert ein sehr groBer Baum
die StraBe und wurde mit einem Feuerwehrkran entfernt.

B In der WedelstraBe, Stadtteil Mitte, drohte ein Baukran
umzustirzen.

B In Hohe der Briicke iber den Messeschnellweg im Stadtteil
Bischofshol hatte ein umgestiirzter Baum das Gleisbett der
USTRA angehoben.

B In der RehbockstraBe in der Nordstadt drohte eine Solarther-
mieanlage vom Dach eines Mehrfamilienhauses abzustiirzen
und musste von den Hohenrettern der Feuerwehr gesichert
und zu Boden gebracht werden.

M In der Hans-Bockler-Allee hatte sich groBe Dachteile auf einem
Verwalfungsgebdude geldst. Sie mussten ebenfalls von Spezial-
kraften der Hohenrettungsgruppe der Feuerwehr Hannover
gesichert werden.

Rund 700 Sturmeinsétze in Hannover beschdftigen die Feuerwehr (Fotos:
Christian Wiethe (2), Feuerwehr Hannover)
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GROSSBRAND EINER LAGERHALLE

15.02.2018 — An diesem Donnerstagabend zerstorte ein GroBbrand
Teile einer 6400 m? groBen Lagerhalle am Alten Flughafen im Stadi-
teil Vahrenheide. Ein Ubergreifen auf einen Hallenteil, in dem Auto-
feile lagerten sowie auf benachbarten Gebaude konnten erfolgreich
verhindert werden. Die Feuerwehr Hannover war mit einem GroB-
aufgebot vor Ort. Verletzt wurde gliicklicherweise niemand.

Durch die massive Brandentwicklung drohten die Flammen auf einen weiteren
Hallenteil und die benachbarten Gebdude iiberzugreifen (Fotos: Kai Zingel)

Gegen 19:40 Uhr meldeten mehrere Anrufer*innen eine Rau-
chentwicklung im Bereich einer Lagerhalle am Alten Flughafen
im Stadtteil Vahrenheide, die aktuell verschiedenen Firmen als
Lager dient. Die Regionsleitstelle alarmierte daraufhin einen L6-
schzug der Berufsfeuerwehr, die Ortsfeuerwehr Vinnhorst sowie
einen Rettungswagen. Nachdem innerhalb weniger Minuten wei-
tere Nofrufe eingingen, die berichteten, dass bereits Flammen
aus dem Gebdude schlugen, erhdhte die Leitstelle umgehend auf
Alarmstufe 2.

Als die ersten Einsatzkrafte an der Einsatzstelle eintrafen, stan-
den bereits die vorderen Teile der etwa 80 x 80 Meter groBen
Lagerhalle im Vollbrand. Der Einsatzleiter veranlasste daraufhin
eine weitere Alarmstufenerhéhung auf die Stufe 3 von fiinf mogli-
chen (Einsatz von drei Loschziigen der Berufsfeuerwehr). Zusatz-
lich wurden zwei weitere Ortsfeuerwehren, die 54 Meter hohe
Teleskopmastbiihne (TMB 54), zwei GroBtankldschfahrzeuge so-
wie das Loschunterstiitzungsfahrzeug (LUF) in Marsch gesefzt.

Durch die massive Brandentwicklung drohten die Flammen
auf einen weiteren Hallentfeil und die benachbarten Gebdude
{iberzugreifen. Vorsorglich wurden deshalb 25 Bewohner einer
Notschlafstelle fiir Obdachlose im Nachbargebdude evakuiert
und mit dem GroBeinsatzwagen der Feuerwehr in eine andere
Einrichtung gebracht. Der Feuerwehr gelang es, den dritten Hal-
lenteil und die Nachbargeb3ude abzuriegeln und ein Ubergrei-
fen des Brandes zu verhindern. Der massive Loschangriff, bei
dem (iber drei Drehleitern, die TMB 54, das LUF, zwei tragbare
Wasserwerfer sowie mehrere handgefiihrte Rohre Wasser auf
die Flammen abgegeben wurden, zeigte um 23:18 Uhr soweit
Wirkung, dass der Einsatzleiter ,,Feuer unter Kontrolle* melden
konnte. Die weiteren Loscharbeiten zogen sich allerdings noch
bis in die friihen Morgenstunden hin.

Aufgrund einer starken Rauchentwicklung wurde die Bevolke-
rung in den Bereichen Sahlkamp, Vahrenheide, Langenhagen und
Bothfeld vorsorglich gebeten, Fenster und Tiiren geschlossen zu
halten. Bei Messungen, die in der Folge durch Messtrupps der
Feuerwehr durchgefiihrt wurden, konnten jedoch keine gefahrli-
chen Gefahrstoffkonzentrationen festgestellt werden.

GroBe Teile des Gebdudes fielen den Flammen zum Opfer und
wurden massiv zerstort. Nach Einschdtzungen der Ermittler des
Zentralen Kriminaldienstes der Polizei war durch das Feuer ein
Schaden in Millionenhdhe entstanden. Zur Ermittlung der Brand-
ursache hatte sie ihre Arbeit aufgenommen. Verletzt gliicklicher-
weise wurde niemand.

Wahrend des Einsatzes wurden die entbl6Bten Feuer- und Ret-
tungswachen der Berufsfeuerwehr durch Krafte der Freiwilligen
Feuerwehr besetzt. Insgesamt waren die Feuerwehr und der
Rettungsdienst mit 240 Einsatzkraften und 79 Fahrzeugen im
Einsatz.

Am Tag nach dem GroBbrand erfolgten noch Nachldscharbeiten
(Foto: Feuerwehr Hannover)
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GROSSUBUNG ,,MASSENANFALL VON VERLETZTEN*
IN DER IGS RODERBRUCH

26.05.2018 - Auf dem Gelénde der IGS Roderbruch fand an die-
sem Samstag eine Ubung der Feuerwehr mit einem Massenanfall
von verletzten Personen statt. Bei dem Ubungsszenario wurden
nach einem Unfall bei Kranarbeiten durch den Teileinsturz eines
Glasdaches Personen verletzt. Die Einsatzkrafte erwartete ein
Szenario mit 38 verletzten Patienten, diese wurden durch Ver-
letztendarsteller simuliert und mussten gerettet sowie rettungs-
dienstlich versorgt werden. In Zusammenarbeit mit Notarzten
der DRK-Rettungsschule Niedersachsen fiihrt die Feuerwehr
Hannover alljdhrlich eine Einsatziibung ,,Massenanfall von Ver-
letzten®, in diesem Jahr mit rund 250 beteiligten Einsatzkraften
und Darstellern sowie fast 50 Fahrzeugen auf dem Geldnde der
IGS Roderbruch durch.

Um 09:30 Uhr erfolgte die Alarmierung der hannoverschen
Brandschiitzer*innen mit dem Alarmstichwort ,,Dacheinsturz in
der Eingangshalle der IGS“. Angenommen wurde, dass sich bei
Kranarbeiten eine Gitterbox mit Baumaterial von einem Bauk-
ran loste und die Glaskuppel in der Eingangshalle der IGS zum
Teileinsturz brachte. 38 Personen wurden verletzt und teilwei-
se unter Triimmern eingeklemmt. Aufgrund dieser Erkenntnisse
erfolgte durch den ersteintreffenden Notfarzt die Auslésung der
Alarmstufe MANV 2, die fiir die zu erwartende Patientenanzahl
im Einsatzkonzept vorgesehen ist. Die Alarmierungsstufen sind
im Einsatzkonzept ,,Massenanfall von Verletzten“ (MANV) der
Feuerwehr Hannover nach der Anzahl der Verletzten gegliedert:

[ | ab 5 Patienten MANV 1
[ | ab 20 Patienten MANV 2
[ | ab 50 Patienten MANV 3
[ | ab 200 Patienten MANV 4

Die Verletztendarsteller wurden durch das Team Realistische Un-
falldarstellung (RUD) der Feuerwehr sowie weiterer {iberregio-
naler Teams gestellt. Die aufwendig geschminkten Verletzungen
sahen fiir die eintreffenden Einsatzkrafte tauschend echt aus.

Notfallsanitéiter und Einsatzkréfte der Feuerwehr fiihren eine Vorsichtung und
Rettung der Verletzten durch (Fotos: Clemens Heidrich)

Ein Modul bei diesem simulierten GroBschadenereignis war ein
Einsafzabschnitt Reftungsdienst unfer Fiihrung eines Organisa-
torischen Leiters Rettungsdienst (Orgl) und eines Leitenden Not-
arztes (LNA). Sie koordinieren die Sichtung, Behandlung und den
Transport der Verletzten. Die bei dieser Einsatziibung eingebun-
denen Notérzte wurden durch die Teilnehmenden eines Kurses
fiir Leitende Notarzte*innen der DRK-Reftungsschule aus Goslar
gestellt.

Die Patienten wurden in einer Patientenablage in unmittelbarer
Nahe zur Einsatzstelle fiir eine Vorsichtung und medizinischen
Erstversorgung an den Rettungsdienst iibergeben. Fiir die Pati-
enten, fiir die aufgrund ihrer schwersten Verletzung ein soforti-
ger Transport in ein Krankenhaus erforderlich war, erfolgte eine
Ubergabe an dafiir bereitgestellte Rettungswagen, die anderen
Verletzten wurden nach Vorsichtung und medizinischer Erstver-
sorgung einem Behandlungsplatz (BHP) zugefiihrt. Der Aufbau
der Schnelleinsatzzelte des BHP erfolgte auf dem Sportplatz der
IGS.

Notfallsanitéiter und Einsatzkrdfte der Feuerwehr fiihren eine Vorsichtung und

Rettung der Verletzten durch (Fofos: Clemens Heidrich)
Gegen 11:28 Uhr war die Einsatziibung beendetf. Insgesamt
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Sichtungskategorie | vitale Bedrohung Sofortbehandlung
Sichtungskategorie |l schwerverletzt Uberwachung, dringende Behandlung
Sichtungskategorie Il leicht verletzt spatere, oder ambulante behandlung

Sichtungskategorie IV

ohne Uberlebenschance

betreuende Behandlung

Der Organisatorischer Leiters Rettungsdienst (OrglL) und der Leitende Notarztes (LNA) stimmen die EinsatzmaBnahmen ab (Foto: Feuerwehr Hannover)

waren rund 250 Einsatzkrdfte und Darsteller sowie fast 50
Fahrzeuge von Feuerwehr und Rettungsdienst in diese Ubung
eingebunden.

»Die Zusammenarbeit der an dieser groBangelegten Ubung
beteiligten Institutionen hat hervorragend funktfioniert, mit
dem Konzept zur Bewaltigung von GroBschadenereignissen
bei einer hohen Anzahl von Verletzten sind wir in Hannover
bestens vorbereitet und haben bundesweit auch in der Aushil-
dung von Leitenden Notarzten in der Zusammenarbeit mit der
DRK-Rettungsschule einen Vorbildcharakter “ war das Fazit
der Feuerwehrdezernentin Rita Maria Rzyski.

,,Es ist wichtig derartige Einsatzablaufe regelmaBig zu iiben
und so das Gesamfsystem weifer zu optimieren, hob Feu-
erwehrchef Lange hervor. ,,Bei der ersten Sichtung der Ver-
letzten in der Patientenablage lag in diesem Jahr der Fokus
auf einer besonders schnellen und effektiven Kategorisierung
der Patienten und des sofortigen Transportes derjenigen mit
hochster Behandlungsprioritat. Auch mit dem Projekt der mo-
bilen Erfassung von Patientendaten sollte das vorhandene
Konzept weiterentwickelt werden, fiigte Lange an. Besonde-
rer Dank gelte der Schulleiterin Frau Naber, die mit dem Team
der IGS diese groB angelegte Einsatziibung der Feuerwehr
tatkraftig unterstiitzte.

BEHORDENUBERGREIFENDE UBUNG
»sANSCHLAG AM HAUPTBAHNHOF*
26.06.2018 - Die Bundespolizei fiihrte unter Beteiligung der
Polizeidirektion Hannover, des Landeskriminalamtes Nieder-
sachsen, der Feuerwehr und des Rettungsdienstes Hannover

sowie mit Unterstiitzung der Deutschen Bahn AG in der Nacht
vom 26. auf den 27. Juni 2018 im Haupthahnhof Hannover eine
Ubung mit mehreren unterschiedlichen, fiktiven Terror- und
Anschlagsszenarien durch. Die Ubung wurde federfiihrend
durch die Bundespolizei und die Landespolizei ausgerichtet.

Im Rahmen dieser behdrdeniibergreifenden Ubung mit mehr
als 700 beteiligten Einsafzkrdfte und Darsteller sollfe das
Vorgehen gegen terroristische Tater sowie die Rettung und
Versorgung Verletzter im Zusammenspiel der zahlreichen Ak-
teure in einer komplexen und lebenshedrohlichen Einsatzlage
unter realistischen Bedingungen trainiert werden. Allein fiir
die realistische Darstellung waren 40 Verletzte und 260 weite-
re Darsteller vorgesehen. urchgefiihrt wurden in der Zeit von
22:30 Uhr bis ca. 05:00 Uhr insgesamt fiinf Ubungs-Durchgén-
ge. Vier der Ubungsdurchginge dauerten jeweils 30-40 Minu-
ten, fiir einen langeren Durchgang mit einer umfassenderen
Verletztenlage waren 90 Minuten vorgesehen. Die Feuerwehr
Hannover in Verbindung mit den beauftragten Organisationen
im Rettungsdienst und im Krankentransport beteiligte sich an
der Ubung mit mehr als 140 Einsatzkréften, um insbesondere
die Zusammenarbeit zwischen polizeilicher und nicht-polizeili-
cher Gefahrenabwehr im Zuge von komplexen lebensbedrohli-
chen Einsatzlagen zu starken und die Einsatzbewaltigung der
Alarmierungs-Stichworte ,,AMOK*“ und ,,MANV* zu {iben. Hier-
bei lag der besondere Fokus auf dem Uben und Uberpriifen
der Ablaufe in der Verletztenversorgung (Vorsichtung, Sich-
tung, Patientenablage und Transportorganisation), da diese
Prozesse angepasst an aktuelle Bedrohungslagen permanent
weiterentwickelt werden.

Ubungsziele aus Sicht der Feuerwehr Hannover waren:
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M die Konzepte fiir ,,AMOK-Lagen“ und ,,Massenanfall von
Verletzten auf Praxistauglichkeit zu tiberpriifen,

B das Abrufen von Kontingenten aus dem Bereitstellungsraum
zur Einsatzstelle unter Inanspruchnahme von Sonderrechten,

M Abldufe der Verbindungsaufnahme der Fiihrungsorganisatio-
nen von Feuerwehr und Polizei im riickwértigen Bereich und
an der Einsatzstelle {iben und iiberpriifen,

M die Ablaufe der Verletztenversorgung basierend auf ein wei-
terentwickeltes MANV-Konzept (Vorsichtung, Sichfung, Patien-
tenablage und Transporforganisation) {iben und iiberpriifen.

Angepasst an die aktuelle Bedrohungslage nutzten Bundespoli-
zei, Polizeidirektion Hannover, Landeskriminalamtes Niedersach-
sen sowie Feuerwehr und Rettungsdienst Hannover die Maglich-
keit, die dafiir entwickelten Prozesse und Vorgehensweise zu
tiberpriifen, diese weiter zu entwickeln und insbesondere auch
die Schnitftstellen in der Zusammenarbeit zu scharfen. Insbeson-
dere die Zusammenarbeit zwischen polizeilicher und nicht-poli-
zeilicher Gefahrenabwehr im Zuge dieser komplexen lebensbe-
drohlichen Einsatzlage konnte verbessert und gestarkt werden.

Die Abldufe in der Verletztenversorgung, wie Vorsichtung, Sichtung, Patien-
tenablage und Transportorganisation wurden auf dem Bahnhofsvorplatz gelibt

EmneEk EAITER-LKW-FAHRER

NACH UNFALL AUF DER BAB 2

17.07.2018 - Bei einem schweren Verkehrsunfall mit insgesamt
fuinf Lastkraftwagen auf der BAB 2 sind am Dienstagmorgen vier
Personen verletzt worden. Einsatzkrafte der Feuerwehr Hanno-
ver mussten einen eingeklemmten LKW-Fahrer aus seinem vollig
deformierten Fahrerhaus befreien.

Gegen 08:00 Uhr ibersah der Fahrer eines Volvo-Sattelzuges auf
der BAB 2 in Fahrtrichtung Dortmund zwischen der Anschluss-
stelle Langenhagen und dem Autobahndreieck Hannover-West
ein Stauende, fuhr auf einen vorausfahrenden LKW auf und schob
diesen daraufhin noch gegen vier weitere vorausfahrenden LKW.

Durch die Wucht des Aufpralls wurde das Fahrerhaus des Sattel-
zuges vollig deformiert. Der 45-jahrige Fahrer wurde hierbei im
Wrack seines Fahrzeugs eingeklemmt. Gliicklicherweise erlitt er
dabei nur mittelschwere Verletzungen. Die vier vorausfahrenden
LKW-Fahrer erlitten durch den Aufprall leichte Verletzungen.

Die Regionsleitstelle alarmierte aufgrund der ersten Meldungen
den Loschzug der Feuer- und Rettungswache 1, Spezialkraf-
te fiir die schwere technische Hilfeleistung von der Feuer- und
Rettungswache 5, die Ortsfeuerwehr Vinnhorst, den Rettungs-
hubschrauber Christoph 4, ein Notarzteinsatzfahrzeug sowie
drei Rettungswagen. Die nur wenige Minuten spater eintref-
fenden Hannoverschen Feuerwehrkrafte begannen umgehend
mit der Erstversorgung der Verletzten und der Befreiung des
eingeklemmten Fahrers. Unter Einsatz schwerer hydraulischer
Reftungsgerate konnten sie diesen nach 30 Minuten in einer auf-
wandigen Rettungsaktion befreien.

Nach medizinischer Versorgung vor Ort fransportierte ihn ein

In einer aufwdndigen Rettungsaktion konnte der LKW-Fahrer aus dem stark
deformierten Fahrerhaus gerettet werden (Foto: Feuerwehr Hannover)

Reftungswagen unter Begleitung eines Notfarztes in eine han-
noversche Klinik. Die {ibrigen vier leicht verletzten Personen
wurden vor Ortf von Kraften des Rettungsdienstes versorgt. Sie
blieben auf eigenen Wunsch an der Unfallstelle.

Bereits die Anfahrt zur Unfallstelle gestaltete sich fiir die Ret-
tungskrafte schwierig. Da im Riickstau mehrere LKW nicht nur
auf dem Hauptfahrstreifen, sondern auch auf der mittleren so-
wie der linken Fahrspur gehalten hatten, reichte die dadurch
sehr geringe Breite in der Reftungsgasse an mehreren Stellen
nicht mehr fiir die Einsatzfahrzeuge aus. Erst durch das Rangie-
ren mehrere LKW an diesen Engstellen war die Weiterfahrt fiir
die Einsafzfahrzeuge moglich. Fiir die Dauer der RetfungsmaB-
nahmen und die anschlieBenden BergungsmaBnahmen musste
die BAB 2 in Richtung Dortmund voll gesperrt werden.

Der Einsatz der Feuerwehr Hannover konnte gegen 09:15 Uhr be-
endet werden. Vor Ort waren 34 Einsatzkrafte und 16 Fahrzeuge
der Feuerwehr und des Reftungsdienstes der Landeshauptstadt.
Zum genauen Unfallhergang und zur Unfallursache hatte die Po-
lizei ihre Ermittlungen aufgenommen.

FEUERWEHR BEWASSERT JUNGBAUME
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31.07.2018 - Zur Unterstiitzung des stadtischen Fachbereichs
Umwelt und Stadtgriin bewasserte die Feuerwehr Hannover in
einer mehrtagigen Aktion ab 31. Juli 2018 mehr als 1.000 Jung-
bdume im Gebiet der Landeshauptstadt.

Insgesamt beteiligen sich 14 Freiwillige Ortsfeuerwehren mit ihren
(Tank-)Loschfahrzeugen und zwei Wachen der Berufsfeuerwehr
mit jeweils einem GroBtankloschfahrzeug an der Akfion. Ziel der
weif mehr als 50 Einsatzkréfte war es, jeden Baum beim Bewdsse-
rungsvorgang mit bis zu 200 Litern Wasser zu versorgen.

Durch die anhaltende Trockenheit litten insbesondere die Jung-
baume unter Stress, weil mehr Wasser iiber die Blatter verduns-
tet als {iber die Wurzeln aufgenommen werden konnte. Fiir dltere
Baume waren dadurch keine lebensbedrohlichen Schwachungen
zur erwarten, Junghdume hingegen liefen Gefahr, eher einen
nachhaltigen Schaden zu nehmen

Durch die weiterhin anhaltende Trockenheit wurde die Bewasse-
rungsaktionin den Folgetagen fortgesetzt und der Umfang sogar
noch erweitert. Weit mehr als 1000 Baume wurden nach mehrta-
gigen Einsatzen mit insgesamt 20 Fahrzeugen von 14 beteiligten
Ortsfeuerwehren sowie zwei GroBtankldschfahrzeugen von Feu-
er- und Reftungswachen der Berufsfeuerwehr bewéassert.

Einsatzkrifte der Ortsfeuerwehr Wettbergen bewdssern Jungbdume im Zero-e-
Park (Foto: Feuerwehr Hannover)

Wurden Blindganger friiher meist nur zufallig gefunden (z.B. bei

3.2. Kampfmittelbeseitigung in der Landeshauptstadt Hannover

Die Kampfmittelbeseitigung hat seit Jahren einen hohen Stellen-
wert in der Landeshauptstadt Hannover (LHH). Akribisch wird
in Abstimmung mit dem Kampfmittelbeseitigungsdienst Nieder-
sachsen (KBD) nach gefahrlichen Hinterlassenschaften der letz-
ten beiden Weltkriege gesucht und diese beseitigt. Auch mehr
als 70 Jahre nach Kriegsende haben die Kampfmittel ihre Eigen-
schaften leider nicht verloren. Zeitgleich erhdht sich stetig die
Gefahr einer unkalkulierbaren Umsetzung, die infolge duBerer
Einfllisse oder Materialermiidung erfolgen kann.

Die Landeshauptstadt Hannover war wahrend des Zweiten Welt-
krieges ein bevorzugtes Angriffsziel. Mehr als 23.000 Tonnen
Bomben bei ca. 129 Angriffen wurden {iber Hannover abgewor-
fen. Nicht alle Kampfmittel (empirisch ca. 10 %) sind explodiert
und stellen eine mogliche Gefahr dar. Bisherige Kampfmittelfun-
de haben deutlich aufgezeigt, dass die Sprengmittel ihre Brisanz
nicht eingebiiBt haben. Mit zunehmendem Alter kénnen Selbst-
detonationen nicht ausgeschlossen werden. Es ist davon auszu-
gehen, dass noch mehrere Hunderte von Verdachtspunkten iiber
das gesamte Stadfgebiet von Hannover verteilt sind. Die Suche
und Auswertungen hierzu dauern immer noch an.

Luftbildaufnahme nach einem Bombenangriff im zweiten Weltkrieg (Foto: Luftbilddatenbank Dr. Carls GmbH)
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Erdarbeiten), kann nach Freigabe der Luftbilder durch die Alli-
ierten seit zirka zweieinhalb Jahrzehnten eine systematische
Kampfmittelsuche begonnen und durchgefiihrt werden. Anhand
dieser Bilddokumentation werden Einschlagkrater nach Form
und GroBe beurteilt und definiert, ob abgeworfene Bomben de-
toniert oder ohne Detonation in den Boden eingedrungen sind.

Unter Federfiihrung des Fachbereiches Feuerwehr werden seit
2010 in Hannover nicht nur die Sicherheits- und AbsperrmaBnah-
men im Rahmen von Evakuierungen, sondern auch zentral die
GefahrenerforschungsmaBnahmen (z.B. technische Sondierung
von Verdachtspunkten, Vor- und Nachbereitung der Kampfmittel-
raumung, aber auch die kampfmitteltechnische Begleitung von
Bauvorhaben von anderen Bereichen der Stadtverwaltung) ko-
ordiniert und begleitet. Sollten die technischen MaBnahmen den
Verdacht erharten, kann lediglich durch eine Freilegung gepriift
werden, ob es sich tatsachlich um ein Kampfmittel handelt.
SYSTEMATISCHE UND GEZIELTE SUCHE

Oberflichensondierungen an einem Verdachtspunkt auf einer Rasenfléiche
(Foto: Feuerwehr Hannover)

NACH KAMPFMITTELN

Das Land Niedersachsen hat im Januar 2012 das Landesraum-
programm als Amtshilfe fiir die Gefahrenabwehrbehdrden in den
Stadten und Gemeinden eingestellt. Im Ergebnis wurde auf dem
Gebiet der Landeshauptstadt Hannover seit diesem Zeitpunkf
nicht praventiv nach Kampfmitteln gesucht. Die MaBnahmen
beschrankfen sich auf Vorgaben im bauordnungsrechtlichen
Verfahren bzw. auf Spontanfunde. Im Juni 2017 erfolgte ein
Rafsheschluss, der beinhaltete, dass die systematische flachen-
deckende Suche nach Kampfmitteln durch die Landeshauptstadf
Hannover aufgrund des hohen unkalkulierbaren Risikos fiir die
Bevdlkerung durch Bombenblindganger fortgesetzt werden soll.
Ziel ist es dabei, die Belastung fiir die Bevdlkerung so gering wie
moglich zu halten und pro Jahr bis zu vier (exklusiv der spon-
tanen Funde) geplante Kampfmittelbeseitigungen, disloziert
auf das Stadtgebiet, durchzufiihren. Auch die finanziellen stad-
tischen Verfiigharkeiten sowie die personellen Kapazitaten der
Gefahrenabwehrbehérde sollen bei der gezielten Suche nach
Kampfmitteln einbezogen werden. Fiir die Gesamtaufwendungen
der Kampfmittelbeseitigungen wurden bereits im Jahr 2012 im
stadtischen Haushalt Riickstellungen in Hoéhe von 6,7 Millionen
Euro gebildet.

BLINDGANGERVERDACHTSPUNKTE

Die Gefahrenerforschung beginnt in der Regel mit einer Luft-
bildauswertung. Diese erfolgt auf Veranlassung der Landes-
hauptstadf Hannover entweder systematisch iiber das gesamte
Stadtgebiet oder im Einzelfall auf ein bestimmtes Areal begrenzt.
AuBerdem werden Luftbildauswertungen im Rahmen von Bauvor-
haben durch private Bauherren veranlasst. Alle Auswertungen
erfolgen in der Regel durch den Kampfmittelbeseitigungsdienst
des Landes Niedersachsen.

Deuten die Luftbilder auf Blindgdngerverdachtspunkte hin, so

Baugrube mit Grundwasserabsenkung zur Sondierung einer Anomalie
(Foto: KBD Niedersachsen)

miissen diese durch technische Sondierungen weiter erforscht
werden. Dazu werden Tiefenbohrungen mit einem Durchmesser
von 110 mm in einem vorgegebenen Raster um den Verdachts-
punkt gebohrt und mittels Magnetfeldsonden iiberpriift. Zeigen
die Ergebnisse der Sondierung eine mit einem Kampfmittel {iber-
einstimmende Anomalie, so muss diese in Augenschein genom-
men werden. Dazu wird eine Baugrube mit entsprechender Tiefe
eingerichtet, um eine visuelle Uberpriifung der Anomalie zu er-
moglichen.

Bestatigt sich der Verdacht und es handelt sich in der Tat um

einen Bombenblindganger, so wird dieser vom Kampfmittelbesei-
tigungsdienst entscharft oder gesprengt.

Entschdrfter Bombenkdrper in einer Baugrube (Foto: KBD Niedersachsen)

KOSTENLASTVERTEILUNG BEI
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KAMPFMITTELBESEITIGUNGSMASSNAHMEN

Im Ratsbeschluss vom Juni 2017 wurden auch Festlegungen zur
Kostenlastverteilung bei KampfmittelbeseitigungsmaBnahmen
getroffen. Die niedersdchsische Rechtslage sieht vor, dass die
Kosten im Rahmen der Kampfmittelbeseitigung hauptséchlich
durch den Zustandsstérenden, also den*die Grundstiickseigen-
tiimer*in gefragen werden. Die Landeshauptstadt Hannover hat
einen Rahmen zur Verfiigung gestellt, in der gerade Grundstiicks-
eigentiimer*in mit weniger Vermdgen entlastet und geschiitzt
werden sollen.

Daraus folgt, dass zur Tragung der Kosten der Kampfmittelbe-
seifigung nur Grundstiickseigentiimer*innen nicht 6ffentlicher
Grundstiicke herangezogen werden sollen, deren iiber das be-
troffene Grundstiick hinaus bestehende Vermdgen nach Abzug
aller Verbindlichkeiten mehr als 500.000 Euro betrégt. Dies soll
nicht gelten fiir Kosten der Gefahrerforschung inklusive der Vor-
und Nacharbeiten sowie begleitenden MaBnahmen, die Bauher-
ren bei der ihnen obliegenden Abklarung zur gefahrlosen Bebau-
ung eines Baugrundstiicks im bauordnungsrechtlichen Verfahren
entstehen. Diese Kosten sind unabhdngig vom Umfang des Ver-
mogens zu tragen.

Im Fall einer erforderlichen Sprengung kdnnen hierdurch entste-

Mitarbeiter des Kampfmittelbeseitigungsdienstes bereiten die entschérften
Bombenkérper fiir den Abtransport vor (Foto: Feuerwehr Hannover-Burkert)

hende Sachschaden durch die Landeshauptstadt ausgeglichen
werden, wenn unfer gewissen Rahmenbedingungen die Gescha-
digten nachweisen konnen, dass keine Versicherung fiir den
Schaden aufkommt, sie die Beschadigung nicht selbst (mit-)ver-
schuldet haben und ihr iiber das betroffene Grundstiick hinaus
vorhandene Vermdgen nach Abzug aller Verbindlichkeiten nicht
mehr als 500.000 Euro umfasst.

HINTERGRUNDE ZU

Explosion einer Zehn-Zentner-Bombe (Foto: Feuerwehr Hannover)

KAMPFMITTELBESEITIGUNGSMASSNAHMEN

Die Feuerwehr als Gefahrenabwehrbehdrde ist bestrebt, die
Unannehmlichkeiten fiir die Biirger*innen, die Firmen und den
Verkehr so gering wie mdglich zu halten. Es wird grundsatzlich
versucht, mehrere Blindgdngerverdachtspunkte an einem Termin
freizulegen. Neben diesen planbaren Kampfmittelbeseitigungen
kann es dariber hinaus jedoch jederzeit zu sogenannfen Akut-
funden kommen. Diese meist freigelegten und womdglich beweg-
ten Kampfmittel miissen unverziiglich entscharft oder ggf. auch
gesprengt werden. Dabei ist die Riicksichtnahme auf Wochentag
oder Tageszeit nicht moglich.

In beiden Fallen ist in der Regel ein Sicherheitshereich mit einem
Radius von 1.000 Meter um die Fundstelle erforderlich. Je nach
Kampfmitteltyp und ortlichen Gegebenheiten ist eine Verkleine-
rung oder eine VergroBerung des Radius méglich. Die betroffe-
nen Gebaude und StraBen sind zu rdumen, da ein Verbleib in der
Gefahrenzone aus Sicherheitsgriinden nicht gestattef ist.

Fir die betroffene Bevdlkerung werden Betreuungsstellen sowie
Transportunterstiitzungen in Form von Bussen und Reftungs-
dienstfahrzeugen vorgehalten. Dabei bilden die Evakuierungen
von Alten- und Pflegeheimen sowie Krankenhdusern stetfs einen
besonderen Schwerpunkf.

Evakuierungsradius fiir eine KampfmittelbeseitigungsmaBnahme
(Grafik: LHH-Geoinformation 2017)

INFORMATIONEN DER BEVOLKERUNG
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Aktuelle Informationen iber die Kampfmittelbeseitigung erhalten
die Biirger*innen {iber Rundfunkdurchsagen und die Infernetporta-
le der Landeshauptstadt Hannover (www.hannover.de) — sowie der
Feuerwehr Hannover (www.feuerwehr-hannover.de).

Im Gefahren- und Katastrophenfall werden die Menschen in der Lan-
deshauptstadt seit September 2016 zuséatzlich iber ihr Mobiltelefon
gewarnt: Das Warn- und Informationssystem KATWARN steht als
App fiir Smartphones zur Verfiigung und kann kostenlos herunter-
geladen werden. Mehr als 40.000 Biirger*innen nutzen mittlerweile
KATWARN.

In den sozialen Medien informiert die Landeshauptstadt iiber das

Symbolfoto KATWARN (Foto: Fraunhofer-Fokus)

Twitter-Profil @hannover mit #hannbombe sowie auf der Face-
bookseite facebook.com/Ihhannover.

Bei planbaren MaBnahmen mit entsprechendem zeitlichem Vorlauf
wird die Bevolkerung rechtzeitig iiber eine mehrsprachige Postwurf-
sendung in Kenntnis gesetzt.

KAMPFMITTELBESEITIGUNGSMASSNAHMEN IN DEN
ZURUCKLIEGENDEN JAHREN

Auch in dem befrachteten Zeitraum des Jahresberichtes wurden
mehrere MaBnahmen zur Beseitigung von Gefahren durch Bom-
ben-Blindganger durchgefiihrt. Es handelte sich sowohl um geplante
MaBnahmen sowie auch um Akutfunde, das heiBt, dass die Kampf-
mittel z.B. bei Bauarbeiten gefunden wurden:

29.06.2016 - Linden-Siid

In der Elfriede-Paul-Allee wurde eine 5-Zentner-Bombe amerikani-
scher Herkunft bei Bauarbeiten entdeckt. Rund 8300 Menschen ver-
lieBen den Sperrbereich, damit der Kampfmittelbeseitigungsdienst
die zwei Aufschlagziinder am Bombenkdrper noch in der gleichen
Nacht entscharfen konnte. 774 Einsatzkrafte waren an der Durch-
flihrung der EinsatzmaBnahmen beteiligt und kdnnen die Betreuung
von 1250 Biirgerinnen und Biirger in der Swiss-Life-Hall und in der
Berufshildenden Schule 2 sicherstellen.

14.08.2016 - Vahrenheide und Bothfeld

Im Zuge einer geplanten MaBnahme wurden am 14.08.2016 zwei
Fliegerbomben, eine britische 10-Zentner-Bombe und die Reste einer
britischen Luftmine unschadlich gemacht. Gliicklicherweise handelte
es sich bei der Luffmine nur um Reste, da bei einer intakten eine
Erweiterung des Evakuierungsbereichs notwendig geworden wére.

Dennoch war aufgrund ihrer Gefahrlichkeit und ihres Zustandes
eine Sprengung vor Ort notwendig. Insgesamt mussten dafiir 7500
Menschen in Hannover und Langenhagen den Sperrbereich fiir rund
siebeneinhalb Stunden verlassen.

30.11.2016 — Marienwerder

Bei Bauarbeiten auf einem Betriebsgeldnde in der StraBe Am Lei-
neufer wurde am friihen Abend eine 250 Kilogramm schwere ame-
rikanische Fliegerbombe aus dem Zweiten Weltkrieg gefunden. 150
Personen in Marienwerder und im Garbsener Stadtfteil Havelse wa-
ren von der Evakuierung betroffen und mussten den Sperrbereich
verlassen. Um 00:36 Uhr konnte die Fliegerbombe durch den Kampf-
mittelbeseitigungsdienst entscharft werden und die Einwohnerinnen
und Einwohner in ihre Wohnungen zuriickkehren.

06.03.2017 - Seelhorst

Eine englische Fliegerbombe konnte in Seelhorst kurz nach Mitter-
nacht erfolgreich entscharft werden. Zirka 7800 Personen waren
im Vorfeld aufgefordert worden, den Sperrbereich zu verlassen. Auf
einem Grundstiick in der Eupener StraBe wurde an Nachmittag eine
250 Kilogramm schwere englische Fliegerbombe aus dem Zweiten
Weltkrieg freigelegt. Die Bombe mit zwei Aufschlagziindern konnte
noch in der Nacht unschadlich gemacht werden.

07.05.2017 - List-Vahrenwald

Im Rahmen der bisher groBten KampfmittelbeseitigungsmaBnah-
me in der Geschichte Hannovers mussten an diesem Sonnfag fast
50.000 Betroffene ihre Wohnungen verlassen. 2436 Einsatzkrafte
von Hilfsorganisationen, Polizei und Feuerwehr waren bis zum Sonn-
tagabend im Einsatz, um die MaBnahme erfolgreich umzusetzen.
Die Vorbereitung des Einsatzes erfolgte erstmals durch eine Pro-
jektgruppe und bendtigte ca. sechs Wochen. Nach Abschluss aller
vorbereifenden SicherheitsmaBnahmen fanden die Spezialisten des
Kampfmittelbeseitigungsdienstes Niedersachsen (KBD) an drei Ver-
dachfspunkfen auf dem Baufeld in der WedelstraBBe Fliegerbomben
aus dem Zweiten Weltkrieg. Die Verdachtspunkte im Bereich des
Vahrenwalder Parks erharteten sich gliicklicherweise nicht. Wah-
rend eine 5-Zentner- und eine 10-Zentner-Bombe britischer Herkunft
problemlos manuell entscharft werden konnfen, musste eine wei-
tere britische 5-Zentner-Bombe mit stark beschadigtem Heckziinder
mit einem Wasserstrahlschneidgerat entscharft werden. Die Ziinder
der Bomben konnten um 17.55 Uhr erfolgreich vor Ort gesprengt
werden. Erstmals wurde von der Landeshauptstadf bei dieser bis-
her groBten EvakuierungsmaBnahme der Stadtgeschichte ein um-
fangreiches Kultur- und Unterhalfungsprogramm fiir die betroffene
Bevélkerung organisiert.

15.06.2017 - Badenstedt

Eine alliierte Fliegerbombe konnte in Badenstedt kurz nach Mitter-
nacht erfolgreich entscharft werden. Zirka 15.000 Personen waren
im Vorfeld aufgefordert worden, den Sperrbereich zu verlassen.
Bei Tiefbauarbeiten wurde am Donnerstagnachmittag an der Kreu-
zung Am Soltekampe Ecke Badenstedter StraBe die 250 Kilogramm
schwere Fliegerbombe mit zwei Aufschlagziindern aus dem Zwei-
ten Weltkrieg freigelegt.

24.07.2017 — Misburg-Siid
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Die im Hannoverschen Stadtteil Misburg-Siid gefundene Fliegerbom-
be aus dem Zweiten Weltkrieg ist am Dienstagabend erfolgreich ge-
sprengt worden. 592 Einsatzkrafte von Hilfsorganisationen, Polizei
und Feuerwehr waren bis zum Abend im Einsatz, um die MaBnahme
erfolgreich umzusefzen. Im Zuge von SondierungsmaBnahmen auf
einem Grundstiick in der Kreissfrae waren zunachst zwei Kampfmit-
telverdachtspunkte lokalisiert worden, von denen sich nach weiterer
Untersuchung einer als unerheblich herausstellte. Am zweiten Punkt
hatten die Experten des Kampfmittelbeseitigungsdienstes eine ame-
rikanische Fiinf-Zentner-Bombe mit einem sogenannten Saureziinder
vorgefunden, die nur vor Ort gesprengt werden konnte.

Hierzu war es erforderlich, einen Sicherheitsbereich mit einem Radi-
us von rund 1.000 Metern um den Fundort zu evakuieren. Die Spren-
gung flihrte zu Schaden an Gebauden und Fahrzeugen im Umfeld. Ein
umherfliegender Gesteinshrocken sorgte fiir den Totalschaden eines
ca. 150 Meter entfernt abgestellten Fahrzeugs.

Die im Hannoverschen Stadtteil Vahrenheide gefundene Fliegerbom-
be aus dem Zweiten Weltkrieg ist am Mittwochabend erfolgreich
entscharft worden. 708 Einsatzkrafte von Hilfsorganisationen, Poli-
zei und Feuerwehr waren bis in die Nacht im Einsatz, um die MaB-
nahme erfolgreich umzusetzen. Im Zuge von Bauarbeiten wurde am
friihen Mittwochnachmittag im Kreuzungsbereich Ikarusallee Ecke
Alter Flughafen eine britische Fiinf-Zentner-Bombe mit einem mecha-
nischen Aufschlagziinder gefunden, die noch am Abend durch den
Kampfmittelbeseitigungsdienst entscharft wurde.

Dirk Sonnemann
Michael Hintz

3.3 G20-Gipfel Hamburg, Einsatzunterstiitzung durch

n020H€fgHeRwehr Hannover

In der Freien und Hansestadt Hamburg fand im Zeitraum 07. bis
08. Juli 2018 der G20-Gipfel der Gruppe der zwanzig wichtigs-
ten Industrie- und Schwellenlander statt. Neben den Staafs- und
Regierungsvertretenden dieser Nationen nahmen auch Politi-
ker*innen weiterer Staaten und Vertreter*innen internationaler
wirtschafts- und handelspolitischer Organisationen daran teil.

Im Rahmen eines Amtshilfeersuchens hatte der Senat der Freien
und Hansestadt Hamburg (iber das Niedersachsische Ministeri-
um fiir Inneres und Sport bei der Landeshauptstadt Hannover
mehrere Einheiten zur Unterstiitzung der nichtpolizeilichen Ge-
fahrenabwehr angefordert. Die Feuerwehr Hannover unterstiitz-
te die Hamburger Kollegen*innen {iber mehrere Tage bei dem
Transport von Einsatzkraften und Delegationen, bei der Sicher-
stellung des Brandschutzes an Geb&duden im Sicherheitshereich
sowie bei der Sicherstellung der Dekontamination von Personen
im Rahmen der ABC-Gefahrenabwehr.

EINSATZAUFTRAG TRANSPORT VON EINSATZKRAFTEN

Die hannoversche Feuerwehr gehdrte zu einem Unterstiitzungs-
konfingent, welches die Feuerwehr Hamburg in Form eines Amts-
hilfeersuchens deutschlandweit aus mehreren Stadten, so z.B.
Berlin, Kéln, Dortmund und Frankfurt, fiir die Aufgabengebiete
Brandschutz, Rettungsdienst und Spezialaufgaben friihzeitig
angefordert hatte. Ein Personal- und Einsatzplanungsstab der
Feuerwehr hatte den Untferstiitzungseinsatz in Hamburg {ber
mehrere Wochen akribisch vorbereitet.

Vor Ort in Hamburg erfolgte die Besetzung von bis zu 43 Einsatz-
funktionen mit verschiedenen Einsatzauftragen. Da der Einsatz
ab dem 29.06.2017 (iber insgesamt elf Tage andauerte, erfolgte
ein Personalaustausch vor Ort in mehreren Kontingenfen. Die
Riickkehr der letzten hannoverschen Brandschiitzer mit allen 15
Einsatzfahrzeugen erfolgte am Sonntagnachmittag, 09. Juli 2017
gegen 16:00 Uhr. Die Unferbringung der insgesamt 90 beteilig-
ten hannoverschen Einsatzkrafte erfolgte zu den Ruhezeiten im
Gresham Carat Hotel im Hamburger Stadtteil Veddel.

Feuerwehrchef Claus Lange und seine Stellvertreter Dieter Rohrberg verabschiedeten die Einsatzkrdifte in den G20-Einsatz nach Hamburg (Foto: Feuerwehr Hannover)



Jahresbericht der Feuerwehr Hannover 2018

UND DELEGATIONEN

Der Abmarsch dieser Einheit nach Hamburg fand bereits am Don-
nerstag, 29.06.2017 um 07:00 Uhr statt. Der Einsatzzeitraum war
vom 29.06.2017 bis 09.07.2017 geplant. Die Einheit umfasste einen
GroBeinsatzwagen (GEW 54, Feuerwehrbus) sowie insgesamt vier
zu besetzende Einsatzfunktionen mit Einsatzkraften der Berufsfeu-
erwehr. Die Transportkomponente war dafiir zustandig, Einsatz-
krafte und Delegationsmitglieder im Bereich von Hamburg zu trans-
portieren. Die Bereitstellung des GroBeinsatzwagens erfolgte vom
Gelande der Feuerwehrakademie Hamburg aus.
EINSATZAUFTRAG SICHERSTELLUNG DER DEKONTA-

Symbolfoto KATWARN (Foto: Fraunhofer-Fokus)

MINATION VON PERSONEN IM RAHMEN DER ABC-
GEFAHRENABWEHR

15 Einsatzkrafte der ABC-Gefahrenabwehr von der Fachgruppe
Dekontamination bestehend aus Kréaften der Ortsfeuerwehren Da-
venstedt, Limmer und Linden sowie der Berufsfeuerwehr wurden
am 04.07.2017 vom Leiter der Feuerwehr Claus Lange und seinem
Stellvertreter Dieter Rohrberg personlich verabschiedet. Sammel-
platz fiir den Abmarsch war das Feuerwehrhaus der Ortsfeuerwehr
Davenstedt. Die Einheit umfasst ein Einsatzleitfahrzeug, ein Wech-
selladerfahrzeug mit einem Abrollbehélter zur Dekontamination von
Zivilpersonen (AB Dekon-Z) nach Gefahrgut- oder Chemieunfallen so-
wie ein Hilfeleistungsléschfahrzeug (HLF 20) und zwei Mannschaft-
stransportfahrzeuge. Der Einsatzzeitraum dieser Einheit war vom
04.07.2017 bis 09.07.2017 geplant.

Kernelement dieser Spezialeinheit der ABC-Gefahrenabwehr ist

Die Einheiten der ABC-Gefahrenabwehr riickten vom Feuerwehrhaus in Davens-
tedt ab (Foto: Feuerwehr Hannover)

der Abrollbehélter Dekon-Z. Mit diesem Abrollbehalter ist eine
schnelle Dekontamination von vielen Personen méglich. Im Ein-
satzfall wird der Abrollbehalter vom Wechselladerfahrzeug ab-
gesattelt und von den Einsatzkraften betriebshereit gemacht.
Unter anderem erfolgen die Herstellung einer Wasserversor-
gung sowie der Aufbau von vier an den Abrollbehalter angebau-
ten Zelten. Bei Bedarf erfolgt die Ausleuchtung der Einsatzstelle
mit Leuchtballons, so genannten Powermoons.Unter anderem
erfolgen die Herstellung einer Wasserversorgung sowie der Auf-
bau vonvier an den Abrollbehalter angebauten Zelten. Bei Bedarf
erfolgt die Ausleuchfung der Einsatzstelle mit Leuchtballons, so
genannten Powermoons.

Die betroffenen kontaminierten Personen miissen im Einsatzfall

Die Dekontamination findet in vier speziell ausgestatteten Zelten statt, die an den
Abrollbehdlter angebaut werden. Das Bild rechts zeigt das Schienensystem zur Lage-
rung von verletzten Personen bei der Dekontamination. (Foto: Feuerwehr Hannover)

entkleidet, dekontaminiert und anschlieBend mit der auf dem Ab-
rollbehalter bereitgestellten Kleidung wieder eingekleidet oder
zur medizinischen Versorgung z.B. an einen Behandlungsplatz
libergeben werden. Zur Ausstattung des Abrollbehalters gehdren
auch 100 Kleidersets, unter anderem bestehend aus Joggingan-
zug und Badeschuhen.

Eine Besonderheit stellt ein Schienensystem dar, auf dem ver-
letzte Personen auf Schaufeltragen liegend dekontaminiert wer-
den konnen. Dieses kann bei Bedarf in eine Duschzelle integriert
werden. Somit ist es mdglich, Patienten vom Zelt im verunreinig-
ten (Schwarz-)bereich iiber die Duschzelle in das Zelt im saube-
ren (WeiB-)bereich zu transportieren.

EINSATZAUFTRAG SICHERSTELLUNG DES BRAND-
SCHUTZES AN GEBAUDEN IM SICHERHEITSBEREICH
Zwei Teileinheiten, die zum Brandschutz an Gebauden im Sicher-
heitsbereich des G20-Gipfeltreffens eingesetzt wurden, sammelten
sich am Mittwoch, 05.07.2017 auf dem Gelande der Feuer- und Ret-
fungswache 4 im Stadtteil Bornum.

Die zwei Teileinheiten bestanden jeweils aus einem Einsatzleitfahr-
zeug, einem Hilfeleistungsldschfahrzeug, einem Drehleiterfahrzeug
und einem Rettungswagen. Zwei Mannschaftstransportwagen kom-
plettieren die Einheit mit insgesamt acht Fahrzeugen und 24 Einsatz-
kraften der Berufsfeuerwehr.

Besonders akribische Vorbereitungen waren fiir die Akkreditie-
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rung der Einsatzkrafte im Hochsicherheitsbereich erforderlich,
die den Einsafzauftrag ,Sicherstellung des Brandschutzes an
Gebduden*“ zu erledigen hatten. Zwei Ldschfahrzeuge sowie
Reftungswagen wurden zur Sicherstellung des Brandschutzes
am Hamburger Side-Hotel sowie am Gastehaus des Senats sta-
fioniert. Hier waren der amerikanische AuBenminister sowie
US-Préasident Trump zu Gast. Erfahrungen aus dem Einsatz bei
dem Besuch des ehemaligen amerikanischen Prasidenten Obama
in Hannover waren hier sehr hilfreich.

REGELUNGEN ZUR VORGEHENSWEISE BEI

Bereitstellung des hannoverschen Loschfahrzeuges im Sicherheitsbereich (Foto:
Feuerwehr Hannover)

RESUMEE

Die insgesamt 90 Brandschiitzer*innen von Freiwilliger und Be-
rufsfeuerwehr, die im gesamten Zeitraum eingesetzt wurden,
sind gesund wieder in Hannover eingetroffen. Es hat nach den
mifunter beunruhigenden Bildern, die iiber Medien und soziale
Netzwerke verbreitet wurden, bei den hannoverschen Kraften
keine mit den gewalttatigen Ausschreitungen in Zusammenhang
stehenden Vorfélle gegeben.

Der Leiter der Feuerwehr, Claus Lange, lobte besonders die hohe
Motivation und Einsatzbereitschaft aller beteiligten hannover-
schen Einsatzkrafte. Sie engagierten sich bei diesem besonderen
Einsatz in dienstfreier Zeit und haben sich freiwillig dazu gemel-
det. Ehrenamtliche Einsatzkrafte konnten Urlaubsregelungen mit
ihren Arbeitgebern treffen, andernfalls wurde der entstandene
Verdienstausfall erstattet. ,,Die Einweisung sowie Betreuung
durch die Hamburger Kolleginnen und Kollegen vor Ort sowie die
Zusammenarbeit aller Sicherheitskrafte von Feuerwehr, Polizei
und Reftungsdienst war vorbildlich, fiigte Lange an.

Martin Flemming
Michael Hintz

3.4. Gewalt gegen Einsatzkrafte — Mallnahmen

der Feuerwehr Hannover

Um den steigenden Anforderungen zur Hilfe in immer komple-
xer werdenden Notfallsituationen im Brandschutz, in der Tech-
nischen Hilfeleistung sowie im Reftungsdienst zu begegnen,
ist bestmdgliche Schulung und Qualifizierung der Einsatzkrafte
unerlasslich. Dadurch werden diese in die Lage versetzt, auf
fachlich hohem Niveau wirkungsvolle Hilfe im Notfall zu leisten.
Vor dem Hinfergrund kontinuierlich steigender Einsatzzahlen in
der Noftfallrettung und einem erhdhten Risiko der Konfrontation
mit aggressiv-gewalftatigem Verhalten bereitet die Feuerwehr
Hannover ihre Einsatzkrafte durch gezielte Aus- und Fortbildung,
durch effektive Handlungsanweisungen zur Dokumentation,
durch strafrechtliche Nachverfolgung von Vorfallen sowie durch
technische MaBnahmen und Mittel auf mogliche Konfrontation
mit Gewalf und Aggressivitat vor. Im besonderen Fokus liegen
dabei ein deeskalierendes Vorgehen und die Reaktion auf ag-
gressive Gesten, verbale Aggressivitat sowie die Reaktion auf
die Anwendung kdrperliche Gewalt. Deeskalation und damit die
Entscharfung einer bedrohlichen Situation oder gegebenenfalls
auch ein Riickzug sollen angewendet werden.

DEESKALATIONSTRAINING IM RAHMEN DES
RETTUNGSDIENST-CURRICULUMS

Durch die feuerwehreigene Berufsfachschule fiir Notfallsanita-
ter*innen erfolgte eine Fortbildung aller im Rettungsdienst tati-
gen Mitarbeiter*innenim Rahmen des regelmaBig stattfindenden
Rettungsdienst-Curriculums. Mit Unterstiitzung eines externen

Trainers lag der Fokus der Schulung auf der Vermittlung der not-
wendigen Handlungsstrategien zur Optimierung von Team- und
Patientensicherheit im Rettungsdiensteinsatz, sowie auf einem
Praxistraining, dass die Nutzung vorhandener Ressourcen an-
hand dokumentierter Vorfélle aus der Einsatzpraxis verdeutlicht.
In den Ausbildungslehrgangen zu Notfallsanitatern*innen ist die-
se Fortbildung an der Berufsfachschule bereits zu einem festen
Bestandteil geworden.

Symbolfoto KATWARN (Foto: Fraunhofer-Fokus)
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VORFALLEN GEGEN EINSATZKRAFTE

Kommt es zu Fallen von Gewalt gegen Einsatzkréfte der Feu-
erwehr, dann sollen diese Vorfalle konsequent zur Anzeige ge-
bracht werden. Dazu gibt es ein fiir die Einsatzkrafte optimiertes
Verfahren, das durch eine Justiziarin im Fachbereich Feuerwehr
begleitet wird. Die anzuwendende Vorgehensweise ist in einer
Dienstanordnung geregelt. Die Feuerwehr mdchte sich als Ar-
beitgeberin ein Bild davon machen, in welcher Haufigkeit und
Gefahrlichkeit derartige Vorfalle auftreten. Des Weiteren sollen
alle Mitarbeiter*innen beziiglich ihrer Rechte und Pflichten infor-
miert, addquat unterstiitzt und beraten werden.

Bei Ubergriffen auf Einsatzkrafte erfolgt die Dokumentation an-
hand eines Meldebogens. Ubergriffe auf Einsatzkréfte werden in
Form von Kategorien erfasst. Nicht nur Gewalt gegen Personen
oder Sachen, sondern bereits Beschimpfungen und Beleidigun-
gen sowie Bedrohung mittels Worten und Gesten, mittels Gegen-
standen oder gar Waffen sollen hierbei erfasst werden.

Mit Einfiihrung dieser Standardisierungen bei Straftaten zulas-
ten von Einsatzpersonal der Feuerwehr hat die Anzahl mit 34
gemeldeten Vorféllen im Jahr 2018 in den letzten Jahren leicht
zugenommen. Dies zeigt, dass das Thema starker im Bewusst-
sein der Kollegen*innen ist. Ein eindeutiger Riickschluss auf eine
Zunahme kann jedoch daraus nicht abgeleitet werden. Hier bleibt
zu vermuten, dass diverse Vorfélle in Form von Beleidigungen,
verbaler Aggressivitat oder tatlichen Angriffen nicht angezeigt
werden. Leider ist es auch so, dass etliche Verfahren aufgrund
von Schuldunfahigkeit z.B. in Folge von iibermaBigem Alkoholkon-
sum, eingestellt werden.

BEISPIELE FUR TECHNISCHE MASSNAHMEN

ZUM SCHUTZ DER EINSATZKRAFTE

Bei Fahrzeugersafzbeschaffung durch das Fuhrparkmanagement
des Fachbereiches Feuerwehr werden neben der Analyse der
vorhandenen Reftungswagen (RTW) und Marktrecherchen zu
neuen innovativen Fahrzeugtechniken auch die Mitarbeiter*in-
nen an der Projektierung von Neufahrzeugen beteiligt. So erfolg-
te bei der Indienstnahme von neuen RTW der neuesten Fahr-
zeuggeneration die Einfiihrung eines einheitlichen Systems zur
Gerdte- und Materialanordnung. Eine automatische Zuziehhilfe
fiir Patientenraumttiren fiihrt zu einem sanften, gerduscharmen
SchlieBen der schweren Patientenraumtiiren. Durch eine au-
tomatische Einzughilfe fiir Fahrtragen erfolgt ein sanfter und
gleichmaBiger Einzug der Fahrtrage in den Patientenraum. Diese
Technik fiihrt zu weniger Erschiitterungen fiir den Patienten und
ist insbesondere riickenschonend fiir die RTW-Besafzungen. Als
konkrete MaBnahmen zum Schutz bei Vorfallen von Gewalt ge-
gen Einsatzkrafte wurden alle RTW und Notarzteinsatzfahrzeuge
mit Mobiltelefonen und Stroboskop-Abwehr-Taschenlampen aus-
gestattet. Die Stroboskoptaschenlampen sollen im Notfall durch
ihre Blendwirkung einen deeskalierenden Riickzug ermdglichen.
Um den RTW-Besatzungen einen sicheren Riickzugsort zu gestal-
ten, riistete das Fuhrparkmanagement alle RTW zuséatzlich mit
einer Panikverriegelung aus, die den Patientenraum bei Bedarf
gegen einen Zugriff von auBen sichert.

Der Leiter der Feuerwehr, Claus Lange hob die konsequente
Vorgehensweise der Feuerwehr bei Vorfallen von Gewalt gegen
Einsatzkrafte hervor und betonte: ,Wir arbeiten gut und profes-
sionell und wollen helfen. Wir fordern auf der anderen Seite auch
Respekt fiir die Arbeit unserer Einsafzkrafte®.

Christine Reime
Michael Hintz

Die Berufsfeuerwehr sucht junge Menschen mit technischem und

3.5. Noftfallsanitaterausbildung bei der Feuerwehr —

,,Da passiert ganz viell*

Durch die Niedersachsische Landesschulbehdrde ist die Aner-
kennung der Berufsfachschule fiir Notfallsanitater im Jahr 2016
erfolgt. Damit kann die Feuerwehr Hannover ihre Brandschiit-
zer*innen zu Notfallsanitater*innen qualifizieren und als attrak-
tive Arbeitgeberin insbesondere jungen Schulabgédnger*innen
die Moglichkeit bieten, als Einstieg bei der Feuerwehr den Beruf
Notfallsanitater zu erlernen.

STAATLICHE ANERKENNUNG ALS BERUFSFACHSCHU-
LE FUR NOTFALLSANITATER DURCH DIE NIEDER-
SACHSISCHE LANDESSCHULBEHORDE

Um den steigenden Anforderungen zur Hilfe in immer komple-
xer werdenden Notfallsituationen im Brandschutz, in der Tech-
nischen Hilfeleistung sowie im Reftungsdienst zu begegnen,
ist bestmdgliche Schulung und Qualifizierung der Einsatzkrafte
unerlasslich. Dadurch werden diese in die Lage versetzt, auf

fachlich hohem Niveau wirkungsvolle Hilfe im Notfall zu leisten.
Insbesondere die anstehende Qualifizierung von Rettungsassis-
tenten*innen der Feuerwehr zu Notfallsanitdtern*innen stellt
auch die Lehrkrafte in im Jahr 2016 als Berufsfachschule fiir
Notfallsanitater staatlich anerkannten Rettungsdienstschule der
Feuerwehr Hannover vor besondere Herausforderungen. So sind
bereits 50 Lehrrettungsassistenten*innen im Jahr 2016 an der
Berufsfachschule zu Praxisanleitern*innen qualifiziert worden,
um so die Aus- und Fortbildung auch vor Ort in den Feuer- und
Rettungswachen sicher zu stellen.

Der damalige Feuerwehrdezernent Harald Harke sowie der
damalige Direktor der Feuerwehr Claus Lange enthiillen am
31.10.2016 das neue Schild an der Berufsfachschule bei einer
offiziellen Eréffnung im Rahmen eines Pressetermins.
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Der damalige Feuerwehrdezernent Hérke und der damalige Feuerwehrchef Lange
enthiillen das neue Schild der Berufsfachschule (Foto: Feuerwehr Hannover)

Bis Jahresende 2018 hatten bereits 272 Mitarbeitende der
Berufsfeuerwehr den Status Notfallsanitater*in erreicht.
Dazu waren umfangreiche Qualifizierungslehrgange und Er-
ganzungspriifungen der Reftungsassistenten*innen zu absol-
vieren.

,»Als attraktive Arbeitgeberin mdchte die Feuerwehr Hanno-
ver inshesondere junge Menschen erreichen und ihnen durch
die Anerkennung als Berufsfachschule fiir Notfallsanitater die
Moglichkeit bieten, direkt nach dem Schulabgang den Beruf
des Noffallsanitdters zu erlernen. Dies ist dann die Voraus-
setzung zum Berufseinstieg bei der Feuerwehr und ist ein
Baustein der Nachwuchssicherung®, hob der damalige Feuer-
wehrdezernent Harke hervor.

Der erste Ausbildungslehrgang zum Notfallsanitdter startete
bereits im August 2015 mit 13 Teilnehmenden. Mit dem im
August 2016 begonnenen zweiten Aushildungslehrgang be-
fanden sich somit zum Zeitpunkt der offiziellen Er6ffnung der
Berufsfachschule insgesamt 28 Auszubildende in der dreijah-
rigen Ausbildung zum Notfallsanitater.

Novum IN NIEDERSACHSEN — NOTFALLSANITA-
TER-BERUFSAUSBILDUNG BEI DER FEUERWEHR
HANNOVER ERFOLGREICH BEENDET

Nach einer insgesamt dreijahrigen Ausbildungszeit hatten am
20.07.2018 insgesamt dreizehn junge Kollegen der Berufsfeu-
erwehr Hannover erstmals die staatliche Priifung zum Not-
fallsanitater an der feuerwehreigenen Berufsfachschule fiir
Notfallsanitater sehr erfolgreich absolviert — das war ein No-
vum in Niedersachsen.

Der Beruf des Noftfallsanitaters wurde zum 01.01.2014 in
Deutschland eingefiihrt und 16ste den Reftungsassistenten
als hochste nichtarztliche Qualifikation im Rettungsdienst ab.
Die Ausbildung zum Noftfallsanitdter dauert insgesamt drei
Jahre und setzt sich aus theoretischen Unterrichten, Prakti-
ka in Rettungswachen sowie Ausbildungen in verschiedenen
Fachabteilungen in Krankenhdusern zusammen.

Die Aushildung schlieBt nach drei Jahren mit einer mehrtagi-
gen staatlichen Priifung ab. Wahrend der Ausbildung sind die
Auszubildenden in einem vergiiteten Aushildungsverhaltnis im
Fachbereich Feuerwehr.

Am 01.08.2015 startete bei der Landeshauptstadt Hannover
die erste Ausbildungsklasse an der Berufsfachschule fiir Not-
fallsanitater. Acht neu eingestellte Auszubildende sahen zu
diesem Zeitpunkt ihrem ersten Tag mit Spannung entgegen.
Aufgefiillt wurde die Klasse mit fiinf Kollegen, die das erste
Jahr ihrer feuerwehrtechnischen Ausbildung abgeschlossen
hatten und die notfallmedizinische Ausbildung nun gemeinsam
mit den Auszubildenden zum Notfallsanitdter absolvierten.

»Wir sind die erste Feuerwehr in Niedersachsen, die konse-
quent die Verkniipfung von Notfallrettung sowie Sicherstel-
lung von Brandschutz und Hilfeleistung so gut vereint*, hebt
der Leiter der Feuerwehr, Claus Lange hervor.

Mit der staatlichen Priifung am 20.07.2018 wurde nun erst-
mals die dreijahrige Berufsausbildung zum Notfallsanitater
an der Berufsfachschule der Feuerwehr abgeschlossen. Wah-
rend fiinf Kollegen ihre Ausbildung nach vier Jahren komplett
abgeschlossen haften und in den sechs Feuer- und Rettungs-
wachen der Landeshauptstadt Hannover eingesetzt wurden,
erwartete die anderen acht Mitarbeiter die eineinhalb jahrige
Ausbildung zum Brandmeister.

Am 01.08.2018 begann fiir die nunmehr bereits vierte Be-
rufsschulkasse die Ausbildung an der Berufsfachschule fiir
Notfallsanitater. Die Notfallsanitateraushildung wird mit drei
Berufsschulklassen und momentan insgesamt 46 Schiilern an
der Berufsfachschule fiir Notfallsanitater durchgefiihrt.

Die Leitung der Feuerwehr, Vertreter des Ortlichen Personalrates sowie das Aus-
bilderteam gratulieren den 13 jungen Kollegen nach bestandener Priifung zum
Notfallsanitdter. (Foto: Feuerwehr Hannover)
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WAS IST IN DER BERUFSAUSBILDUNG PASSIERT?
Neben den praktischen Ausbildungsanteilen in den Feuer- und
Reftungswachen, Klinikpraktika, Einsatzen auf verschiedenen
Notarzteinsatzfahrzeugen, Intensivtransportwagen und Rettungs-
hubschrauber Christoph Niedersachsen und anderen Sonderein-
safzgebieten, gab es weitere ,,High-Lights®, die bestimmt nicht in
Vergessenheit geraten.

Eine reale Unfalldarstellung im Fire-Camp stellt die angehenden Notfallsanitdter
vor besondere Herausforderungen (Foto: Feuerwehr Hannover)

In Erinnerung wird auch die Zeit des ,,Fire-Camps*, auf dem Trup-
peniibungsplatz in Bergen bleiben. Hochsommerliche Temperatu-
ren, unsaglich viele Miicken, Fahrsicherheitstraining und mannig-
faltige Ubungsszenarien bestimmten die Tage.

Aber auch die vielfaltigen Projekte, die im Verlauf der Ausbildung in
der Berufsfachschule stattfanden, verdeutlichten den anspruchs-
vollen und lernintensiven Anfeil der Ausbildung. Szenarien-Training
zum Thema Wasserrettung am Mittellandkanal und im Stéckener
Bad (zusammen mit den Auszubildenden der Baderbetriebe) for-
derte von den Auszubildenden nicht nur rettungsdienstliche Kom-
petenzen, sondern auch kdrperliche Fitness, denn die Rettung von
Personen mittels eines Spineboards aus dem Wasser war fiir alle
kdrperlich anstrengend.

Der handlungs- bzw. fallorientierte Unterricht in der Berufsfach-
schule tragt zum verbesserten Verstandnis, inshesondere in den
vielfaltigen Anforderungen der Notfallrettung bei. Neben dem
Abarbeiten ganzheitlicher Fallszenarien, die alle Aspekte der re-
alen Rettung beachten, lagen die Schwerpunkte vor allem in der
medizinischen Versorgung mit strukturierter Vorgehensweise, der
Kommunikation sowie den rechtlichen Aspekten.

Angehende Feuerwehr-Notfallsanititer nehmen am Anatomieunterricht im X-LAB
des Universitdtsklinikums Géttingen teil (Foto: Feuerwehr Hannover)
Zusatzlich zu den Herausforderungen in der dreijahrigen Berufs-
aushildung ist hervorzuheben, dass seit Februar 2016 bis heute
304 Kollegen*innen die Erganzungspriifung zur Notfallsanitaterin
bzw. zum Notfallsanitater absolviert haben. 32 Kollegen*innen
hatten dabei die sogenannte Vollpriifung absolviert, diese ist mit
der Priifung der Berufsschulklassen identisch und wird erforder-
lich bei weniger als fiinf Jahren Berufserfahrung als Reftungsas-
sistent*in. Die Vollpriifung gliedert sich in drei schriftliche, vier
praktische und in eine miindliche Priifung.

In den erfolgten Vorbereitungsphasen fiir das Staatsexamen
und fiir die Ergénzungspriifungen wurden alle Kolleginnen und
Kollegen auf den ,,neuesten* Stand der Aushildung gebracht. Sie
trainierten anhand von Fallszenarien die praktischen Bestandtei-
le, sie fiihrten Skilltraining durch und bekamen theoretische Ele-
mente der Kommunikation und rechtliche Grundlagen vermittelt.

Alle Teilnehmenden an vorbereitenden Lehrgdngen hatten bis
dahin die Priifungen erfolgreich abgelegt, damit versehen zuneh-
mend mehr qualifizierte Notfallsanitater*innen ihren Dienst im
Fachbereich Feuerwehr.

Ziel bei der Berufsfeuerwehr ist es, dass bis zum 31.12.2020 alle
Reftungsassistenten*innen die Qualifikation zur Notfallsanitate-
rin bzw. zum Notfallsanitater erfolgreich absolviert haben.

Die Notfallrettung soll somit in allen Bereichen auf den neuesten
wissenschaftlichen und medizinischen Stand gebracht werden
um den Anspruch an die ganzheitliche Versorgung von Patienten
gerecht zu werden.

Roland Dombrowski
Michael Hintz
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3.6. 35 auszubildende Notfallsanitater*innen und Brandmeister-
anwarter*innen starten ihre Karriere bei der Berufsfeuerwehr

35 Auszubildende Notfallsanitdter*innen und Brandmeisteranwdrter*innen starteten ihre Karriere bei der Berufsfeuerwehr (Foto: Feuerwehr Hannover)

rettungsdienstlichen Interesse. 35 auszubildende Notfallsanita-
ter*innen und Brandmeisteranwdrter*innen hatten sich in einem
mehrstufigen Bewerbungsverfahren bewdhrt und starteten am
01.08.2018 in eine Ausbildung fiir einen verantwortungsvollen Beruf
mit nicht alltaglichen Herausforderungen, mit Entwicklungsmaglich-
keiten und hoher Anerkennung in der Feuerwehr der Landeshaupt-
stadt.

16 der jungen Nachwuchskrafte gehdrten zu der mittlerweile vier-
ten Notfallsanitater*innenklasse, die ihre dreijahrige Berufsaus-
bildung zum*zur Notfallsanitdter*in an der Berufsfachschule der
Feuerwehr absolvieren. Der Beruf des*der Notfallsanitaters*in ist
seit dem 01.01.2014 in Deutschland eingefiihrt und 16st den*die Ret-
tungsassistenten*in als hochste nichtérztliche Qualifikation im Ret-
tungsdienst ab. Die Aushildung zum*zur Notfallsanitater*in dauert
insgesamt drei Jahre und setzt sich aus theoretischen Unterrichten,
Praktika in Rettungswachen sowie Aushildungen in verschiedenen
Fachabteilungen in Krankenhdusern zusammen. Die Ausbildung
schlieBt nach drei Jahren mit einer mehrtagigen staatlichen Priifung
ab. Wahrend der Aushildung sind die Auszubildenden in einem vergii-
teten Aushildungsverhaltnis. Nach der staatlichen Priifung zum*zur
Notfallsanitater*in erwartet sie die eineinhalb-jahrige feuerwehr-
technische Ausbildung zum*zur Brandmeister=in.

19 Brandmeisteranwdrter*innen sahen zu diesem Zeitpunkt ebenfalls
ihrem ersten Tag mit Spannung entgegen. Die Ausbildungszeit umfasst
eine Dauer von insgesamt vier Jahren fiir den klassischen Einstel-
lungsweg mif zuvor abgeschlossener Berufsaushildung, bei der die
Aushildung zum*zur Notfallsanitater*in ebenfalls beinhaltet ist.
NACHWUCHSSICHERUNG BEI DER

BERUFSFEUERWEHR

Durch dieses System, in dem sich die Ausbildungsgdnge zum*zur
Notfallsanitater*in und der feuerwehrtechnischen Ausbildung
iberschneiden, kann sichergestellt werden, dass Berufsanfan-
ger*innen einerseits {iber den klassischen Weg mit einer bereits
abgeschlossenen Berufsaushildung sowie andererseits auch di-
rekt nach ihrer Schullaufbahn bei der Feuerwehr Hannover als
Auszubildende bzw. Anwarter*innen fiir den Einsatzdienst ein-
gestellt werden kdnnen. Die Ausbildungszeit umfasst dann eine
Dauer von vier Jahren fiir den klassischen Einstellungsweg mit
zuvor abgeschlossener Berufsausbildung und viereinhalb Jahre
fiir Auszubildende ohne vorher erlernten Beruf.

Die Feuerwehr Hannover wird auch in Zukunft dieses Aushil-
dungsmodell fortsetzen, so dass sich mehrere Einstiegsmog-
lichkeiten fiir inferessierte junge Menschen erdffnen. Bewerben
kann man sich direkt nach der Mittleren Reife fiir das Berufsbild
Notfallsanitater*in, wobei die Ausbildung zum*zur Brandmeis-
ter*in unmittelbar anschlieBt. Das Mindestalter betragt hierfiir
18 Jahre. Bewerber*innen, die bereits eine abgeschlossene
Berufsausbildung haben, kénnen mif der Aushildung zum*zur
Brandmeister*in beginnen und danach die Ausbildung zum*zur
Notfallsanitater*in durchlaufen. Hierdurch kann sich die Aushil-
dungsdauer um ein halbes Jahr verkiirzen.

Michael Hintz

Niedersachsens Verkehrs- und Digitalisierungsminister Dr. Bernd



Jahresbericht der Feuerwehr Hannover 2018

3.7.

eCall startet in Niedersachsen -

Umsetzung des Notrufsystems in der Regionsleitstelle Hannover

Althusmann hat sich am 13. Februar 2018 zusammen mit Hannovers
damaligen Oberbiirgermeister Stefan Schostok und Regionsdezer-
nentin fir Offentliche Sicherheit und Gesundheit Cora Hermenau
in der Regionsleitstelle Hannover von der Betriebsbereitschaft des
automatisches Notfrufsystems eCall iiberzeugt, das ab April 2018 EU-
weit fiir alle neuzugelassenen Pkw verpflichtend ist.

Der europaweit funktionierende Notruf eCall nutzt Mobilfunk und
Satellitenortung, um nach einem Unfall aus dem betroffenen PKW
heraus tber die Rufnummer 112 einen Notruf an die nachstgelege-
ne Rettungsleitstelle abzusetzen.

Zusatzlich zu einer Sprachverbindung {ibertragt das eCall-System
einen Dafensatz mit relevanten Informationen zum Unfallort, zur
Art der Auslosung und zum Fahrzeugtyp. Umgehend erfolgt die
Entsendung von Rettungskraften an die angegebene Position.
Das System wird automatisch durch im PKW verbauten Sensoren
aktiviert, kann aber auch manuell {iber einen Notfrufknopf ausge-
I6st werden. Ab April 2018 muss die Technologie in allen neuen
PKW-Modellen in der EU eingebaut sein.

Das Land Niedersachsen hatte sich 2015 erfolgreich fiir die Um-
sefzung des EU-weiten Nofrufsystems eCall beworben und die Um-
setzung in 11 EU-Landern in Abstimmung mit der Bundesregierung
und den deutschen Bundeslandern koordiniert. Die Kosten des
Projekts lagen bei 30 Millionen Euro, die zur Halfte aus EU-Forder-
mitteln finanziert wurden.

Bei seinem Besuch in der Regionsleitstelle Hannover betonte Mi-
nister Althusmann: ,,Durch das Nofrufsystem eCall kénnen nach
Schatzungen jahrlich bis zu 2.500 Verkehrsopfer innerhalb der EU
vermieden werden, da die Rettungskrafte schneller am Unfallort
einfreffen. Damit wird eCall als digitale Innovation fiir mehr Ver-
kehrssicherheit auch auf Niedersachsens StraBen sorgen. Ich hin
besonders stolz darauf, dass Niedersachsen bei der Umsetzung
dieser Zukunftstechnologie federfiihrend war und gleich eine gan-
ze Reihe niedersachsischer Unternehmen der Fahrzeugkommuni-
kation an der Entwicklung beteiligt sind. Dass die Technologie fiir
Lkw, Busse, Gefahrguttransportern und Motorrader weiterentwi-
ckelt wurde, belegt Niedersachsens Kompetenz als weltweit fiih-
rendes Land im Bereich Fahrzeugbau und Entwicklung innovativer
Mobilitatslosungen.

Hannovers QOberbiirgermeister Schostok freute es besonders,
dass aufgrund der fiihrenden Rolle des Landes Niedersachsen die
Wahl des Besuches durch Vertreter des Projektteams der Europa-
ischen Union auf die Regionsleitstelle Hannover gefallen ist. ,,Die
Landeshauptstadt und die Region Hannover haben gemeinsam zir-
ka 90.000 Euro in ihre bestehende Notrufabfragetechnik investiert
und die Regionsleitstelle eCall-fahig gemacht.

Die Regionsleitstelle Hannover ist gut vorbereitet*, hob Schostok

Niedersachsens Verkehrs- und Digitalisierungsminister Dr. Bernd Althusmann (ber-
zeugte sich zusammen mit Hannovers Oberbiirgermeister Stefan Schostok und Regi-
onsdezernentin Cora Hermenau in der Regionsleitstelle Hannover von der Betriebs-
bereitschaft des automatisches Notrufsystems eCall. (Foto: Feuerwehr Hannover)

hervor. Regionsdezernentin Hermenau fiigte an: ,,Gemeinsam mit
der Landeshauptstadt Hannover haben wir unsere Rettungsleit-
stelle zukunftsfahig aufgestellt und das System eCall installiert.
Diese Technik macht es moglich, dass wir mehr und mehr eine
schnellere und zielgerichtete Hilfe leisten kdnnen. Das ist ein gro-
Ber Schritt in die richtige Richtung.”

ZIELE DER EU-KOMMISSION DURCH DIE

FLACHENDECKENDE EINFUHRUNG VON ECALL:

B schnellere medizinische Versorgung der Unfallopfer: Die
Reaktionszeit nach Verkehrsunfallen kann um bis zu 50 Prozent
(landliche Gebiete) bzw. um bis zu 40 Prozent (Stadfgebief)
verringert werden

M Verringerung der Zahl der Verkehrstoten europaweit um jahrlich
etwa 2500

W Verringerung der Schwere von Unfallfolgen um bis zu 15 Prozent

M Verbesserung der Effizienz von Rettungsdiensten

UMSETZUNG IN DER REGIONSLEITSTELLE:

Durch in dem Serverraum des Einsatzleitrechners verbaute soge-
nannte ,,Datus Decoder* werden eingehende eCall-Notrufe an allen
Einsatzleitplatzen signalisiert und kénnen von den Disponenten im Ein-
satzleitsystem entgegengenommen werden. Durch Ubernahme der
Einsatzdaten aus dem eingehenden Notruf werden die iibermittelten
Datfen in der Einsatzannahmemaske visualisiert und die Unfallstelle
auf der Karte des Einsatzleitrechners mit Angabe der Fahrtrichtung
dargestellf.

DER VERWALTUNGSSTAB ALS ADMINISTRATIV-
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Einsatzannahmemaske des Einsatzleitrechners (Quelle: Feuerwehr Hannover)

Darstellung mit Angabe der Fahrtrichtung in der Karfe des Einsatzleitrechners (Quelle: Feuerwehr Hannover)

DiESE DATEN WERDEN UBERTRAGEN:

Wird ein eCall automatisch oder manuell ausgeltst, erfolgt die
Ubermittlung der nachfolgenden Daten einmalig und nur im Zu-
sammenhang mit dem unmittelbar zuvor ereigneten Unfall an die
Reftungsleitstelle:

B Informationen zum Fahrzeugtyp
M Antriebsart

W Unfallzeitpunkt

M Fahrzeugposition

M Anzahl der Insassen

Neben der Notruftaste sind herstellerbezogen auch weitere Servicedienste aufruf-
bar (Foto: Feuerwehr Hannover)

Bei einem eCall-System gemaB gesetzlicher Vorschrift ist die
Erzeugung eines Bewegungsprofils nicht moglich, denn die dort
verwendete SIM-Karte bucht sich erst dann in Mobilfunknetz
ein, wenn das Aufo einen auslésungsrelevanten Unfall hatte, und
wahlt dann die einheitliche Notrufnummer 112.

Michael Hintz
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3.8. Krisenmanagement neu organisiert - Das neue Stabsmodell

Iin der Landeshauptstadt

Der Anspruch der Bevdlkerung auf eine professionelle Abarbei-
fung von GroBschadenslagen und Katastrophen gehdrt zu den
Kernkompetenzen der Feuerwehr Hannover. Hierfiir hat die Feu-
erwehr seit eher eine gut etablierte und vielfach erprobte Fiih-
rungsorganisation aufgestellt. Aktuelle Herausforderungen der
jlingsten Zeit gaben jedoch den Anlass, die bestehenden Struk-
furen zu hinterfragen.

Der Stab auBergewdhnliche Ereignisse, kurz SAE, war bislang der
Inbegriff innerhalb der Landeshauptstadt, wenn es darum ging,
Einsafze zu fiihren, die Uber alltagliche Schadenslagen hinaus-
gingen. Der SAE war klassisch stabsmaBig organisiert; die sechs
Sachgebiete waren mit Fiihrungskréften der Feuerwehr besetzt
und die Leitung oblag dem*der Leiter*in des Fachbereiches Feu-
erwehr. Bei einem festgestellten Katastrophenfall ware der SAE
zum Katastrophenschutzstab der LHH unter Leitung des Ober-
biirgermeisters erklart worden. Die Aufgaben des SAE wurden
hierzu in der Allgemeinden Dienstanordnung ADA 37/1 festgelegt
und hatten somit Giiltigkeit fiir die gesamte Landeshauptstadt
Hannover. Der Stab auBergewdhnliche Ereignisse sollte im Ein-
satzfall auch die administrativ-organisatorische Komponente
der LHH abbilden, in der das komplette Verwaltungshandeln
gebiindelt war. Die weiteren Fachbereiche, Amter und Betriebe
der Verwaltung waren in diesem Stabsmodell aber lediglich als
Fachberater oder Verbindungspersonen vorgeplant. Fiir die ope-
rativ-taktischen MaBnahmen wurden eine oder mehrere Techni-
sche Einsatzleitungen (TEL) eingesetzt, die im Regelfall vor Ort
zum Einsatz kamen.

Diese stabsmaBige Fiihrungsorganisation konnte ihre ganze
Starke ausspielen, wenn es sich um zeitkritische Einsdtze han-
delte, die einher gingen mit der Alarmierung, Bereitstellung und
Fiihrung groBer Einheiten der Feuerwehren und der Hilfsorga-
nisationen. In der Stabsarbeit gut ausgebildetes Personal, kla-
re Hierarchien und kurzfristige Leitungsentscheidungen trugen
hier regelmaBig zum Einsatzerfolg bei. Neben verschiedenen
GroBbranden und regelmaBig stattfindenden Bombenraumungen
konnten auch weitere GroBereignisse der letzten Jahre in der
LHH, wie zum Beispiel die WM 2006 oder der Tag der deutschen
Einheit 2014 mit dem SAE als hochstes Entscheidungsgremium
der LHH erfolgreich gemeistert werden.

GroBfldchiger Stromausfall in der Landeshauptstadt am 13.07.2011
(Foto: Feuerwehr Hannover)

In einer Gesamtbewerfung war aber auch festzustellen, dass
innerhalb des SAE nur selten administrative Entscheidungen zu
treffen waren, die tber die origindren Aufgaben des Fachberei-
ches Feuerwehr hinausgingen und in die Zustandigkeit anderer
Fachbereiche der LHH fielen.

LERNEN DURCH HANDELN

Erstmals wahrend der weltweiten Influenza Pandemie 2009 wur-
de erkannt, dass es einer fachbereichsiibergreifenden Verwal-
tungsstruktur bedarf, die nicht mit einer klassisch stabsmaRigen
Organisationsform sinnvoll erfiillt werden kann. Die Sicherstel-
lung aller hoheitlichen Aufgaben der Stadtverwaltung verbunden
mit der eigenen Handlungsfahigkeit der Stadtverwaltung erfor-
derte ein fachbereichsiibergreifendes und entscheidungshe-
fugtes Gremium, das bisher so nicht in der LHH efabliert war.
Und so wurde erstmals 2009 mit der Einrichtung einer ,,Koor-
dinierungsgruppe Neue Influenza“ eine neue Organisationsform
erfolgreich erprobt. In diesem Gremium wurden die besonderen
Schnittstellen und Zustandigkeiten innerhalb des Fachbereiches
Feuerwehr koordiniert, die aktuelle Lageentwicklung bewertet
und ggf. erforderliche MaBnahmen aufgezeigt. Zur Planung und
Umsetzung insbesondere der gesamfstadtischen Influenza-Pan-
demieplanungen war es erforderlich, dass die bestehende Ko-
ordinierungsgruppe interdisziplindr um weitere stadtische Fach-
bereiche und Bereiche erweitert wurde. Die Geschaftsfiihrung
dieser per Organisationsverfiigung eingefiigten Verwaltungs-
form wurde dem Fachbereich Feuerwehr {ibertragen.

Die Gliederung der ,Koordinierungsgruppe Neue Influenza“
orientierfe sich schon 2009 an die Strukfuren des sogenannfen
Verwaltungsstabsmodells, welches bereits in anderen Bundes-
landen, wie zum Beispiel in Nordrhein-Westfalen, landesweit
eingefiihrt und umgesetzt wurde.

VERANDERTE AUFGABEN -

VERANDERTE ORGANISATION

Es gehdrt zu den Aufgaben der Stadtverwaltung auch unfer
erschwerten und zeitkritischen Bedingungen den Schutz der
Einwohner*innen, die Versorgung der Bevdlkerung und die Auf-
rechterhaltung der Verwaltungsfunktionen sicherzustellen. Dazu
ist es erforderlich, dass die Verwaltung notwendige Entscheidun-
gen schnell und sachgerecht trifft und die erforderlichen MaB-
nahmen entscheidet und bewaltigt.

Die Sicherstellung der Handlungsfahigkeit der 6ffentlichen Verwal-
fung, auch in besonderen Ausnahmesituationen, lasst sich in der
alltaglichen behdrdlichen Organisationsform nur schwer bis gar
nicht bewdltigen. Hierzu ist ein besonderes gesamfstadtisches
Krisenmanagement notwendig, das mit vorgeplanten Strukturen,
kurze Wege, schnelle Entscheidungen, definierte Verantwortlich-
keiten und gesicherte Erreichbarkeiten ermdglicht.
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Grundlagen des Krisenmanagements (Grafik: BBK)

Erfahrungen aus der Neuen Influenza 2009 aber auch eigene
Erkenntnisse der Feuerwehr Hannover wahrend des Elbehoch-
wassers 2013 in Magdeburg zeigten, dass fiir ein erfolgreiches
gesamtstadtisches Krisenmanagement die Einrichtung eines ge-
sonderfen Gremiums, in dem die stadtischen Fachbereiche sowie
weitere Entscheidungstrager*innen anderer Behdrden vertreten
sind, sinnvoll ist. Zudem hatten andere Bundeslander bereits gute
Erfahrungen bei der Bewalfigung von GroBschadenslagen und
Katastrophen gesammelt, die administrativ-organisatorischen
MaBnahmen von den operativ-taktischen MaBnahmen zu tren-
nen und hier zwei getrennte Stabe auf Ebene der Landkreise und
kreisfreien Stadte einzurichfen. Lefztendlich ausschlaggebend
fiir die Einrichtung einer eigenstandigen administrativ-organisa-
torischen Komponente innerhalb der Stadtverwaltung Hannover
war dann die Fliichtlingskrise, die im Herbst 2015 ihren Anfang
nahm. Die Bearbeitung und Bewaltigung dieser Ausnahmesitua-
tion zeigte deutlich, dass mehr als hisher definierfe und vorge-
plante Strukturen fiir ein gesamtstadtisches Krisenmanagement
erforderlich sind.

In der Folge wurde 2016 innerhalb des Fachbereiches Feuerwehr
ein Sondersachgebiet Krisenmanagement 37KM eingerichtet,
welches zunachst die Aufgabe hatte, das Krisenmanagement der
Stadfverwalfung bei besonderen Ausnahmelagen, GroRschaden-
sereignissen und Katastrophen zu validieren und die bestehenden
Strukturen zu Uberpriifen. Unter Federfiilhrung des Dezernates
I und enger Einbindung des Fachbereiches OE 18 Personal und
Organisation wurde gepriift, wie das Modell eines Verwaltungs-
stabes auch in der LHH eingefiihrt werden kann. Dieses geschah
unter Einbindung und Beteiligung aller Fachbereiche, Amfer und
Betriebe der LHH. Die Umsetzung der Ergebnisse erfolgte mit
der Komplettiiberarbeitung der Allgemeinen Dienstanordnung
der Stadtverwaltung ADA 37/1, die nunmehr nicht mehr den Titel
,,Stab auBergewdhnliche Ereignisse, sondern ,Verwaltungs-
und Flihrungsstab* tragt.

Verwaltungs- und Fiihrungsstab der LHH (Grafik: Feuerwehr Hannover)

Das neue Stabsmodell der LHH sieht nun die Trennung der Auf-
gaben in eine administrativ-organisatorische Komponente und
eine operative-taktische Komponente vor, die in zwei getrennten
Staben nebeneinander arbeiten. Bei der Nomenklatur wurde auf
die etablierfen Begriffe Verwalfungsstab und Fiihrungsstab zu-
riickgegriffen. Die politisch-gesamtverantwortliche Leitung (iber
beide Stabe obliegt der Behdrdenleitung und somit dem Oberbiir-
germeister. Zugleich bildet dieses Konstrukt der beiden parallel
betriebenen Stabe im festgestellten Katastrophenfall den Katas-
trophenschutzstab der LHH. Unterhalb der Katastrophenschwel-
le kbnnen beide Stabe situationsabhangig getrennt voneinander
eingesefzt werden. Die neue Fiihrungsorganisation entspricht
dabei auch der konsequenten Umsefzung der Feuerwehrdienst-
vorschrift FWDV 100.

Die Betreuung sowie die Aus- und Fortbildung fiir zwei Stabe ist
jedoch deutlich umfangreicher und personalintensiver als bisher,
zumal gerade die Mitglieder des Verwaltungsstabes im Regelfall
nicht iber eine besondere Fiihrungsausbildung zur Bewaltigung
von besonderen Krisen oder Schadenslagen verfiigen.

Beide Stabe bendfigen zudem eine eigene Infrastruktur mit ei-
genen Raumlichkeiten und eigener Technik. Gliicklicher Umstand
zum gegenwartigen Zeitpunkt ist hier der Neubau der Feuer- und
Reftungswache 1. So konnten bereits die Raumbedarfe fiir den
Verwaltungsstab vollumfanglich in die Planungen einflieBen,
sodass hier optimale Arbeitsbedingungen entstehen. Auch die
raumliche Nahe zum ebenfalls hier untergebrachten Fiihrungs-
stab bieten beste Voraussetzungen fiir ein effektives gesami-
stadtisches Krisenmanagement.
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ORGANISATORISCHE KOMPONENTE

Vereinfacht gesagt ist der Verwaltungsstab eine fachbereichs-
Uibergreifende Projektgruppe, ein ,,Round Table“, in dem ent-
scheidungsbefugte Mitarbeiter*innen der involvierten Fach-
bereiche eine auBergewdhnliche stadtische Aufgabe oder
Herausforderung bearbeiten. Hierbei gilt es inshesondere, los-
geldst vom sonstigen Alltagsgeschéft, die Lage zu bewerfen,
Ldsungsvarianten zu erarbeiten und lefztlich die Entscheidungen
zu treffen, die dann verwalfungsinfern aber auch als politisch-ad-
ministrative Anfwort gegeniber der Politik und der Bevdlkerung
nach auBen kommuniziert werden. Innerhalb des Verwaltungs-
stabes ist auch zu festzulegen, wer die Enfscheidungen eigen-
verantwortlich umsetzt, wobei hier der Grundsatz gilf, dass die
origindre Zustandigkeit der Verwalfungsgliederung beibehalten
wird. Im Verwalfungsstab wird nicht in Stabsfunktionen gedacht
und gearbeitetf, sondern die Mitglieder vertreten ihre Aufgaben
und Zustandigkeiten innerhalb der geltenden behdrdlichen Auf-
bauorganisation. Die besondere Herausforderung ist, dass die
oftmals konflikthehafteten Enfscheidungen unter hohem zeitli-
chen Druck zu treffen sind und die Entscheidungen in einem be-
sonderen Interesse stehen, die unter den Augen der Offentlich-
keif umgesefzt werden missen.
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Réume des Verwaltungsstabes in der neuen FRW 1 (Grafik: Feuerwehr Hannover)

Die Leifung des Verwaltungsstabes wird durch den flir den Katfa-
strophenschutz zustandigen Dezernatsleitung (ibernommen. So-
fern die konkrete Lage in die hauptsachliche Zustandigkeit eines
anderen Dezernates fallt, Ubernimmt die entsprechende Dezer-
nafsleifung auch die Leitung des Verwaltungsstabes.

Keimzelle des Verwaltungsstabes ist die Koordinierungsgruppe
KGS. Sie Ubernimmt die Funkfion einer Geschéaftsstelle, hier wer-
den die Lagemeldungen aufgearbeitet und Entscheidungen vorbe-
reifef. Die Dokumentation und Protokollierung aller notwendigen
Enfscheidungen und Sachverhalte erfolgen in der KGS. Sie bildef
ferner die Schnittstelle zum Flihrungsstab, um einen einheitlichen

Informationsstand zwischen den Staben zu gewahrleisten. Die Mit-
glieder der Koordinierungsgruppe KGS werden von Mitarbeitenden
schwerpunktmaBig des Sachgehietes 37.13 Katastrophen- und
Bevdlkerungsschutz, Krisenmanagement gestellf, die um weitere
Mitarbeitende des Bereiches 37.1 ergénzt werden kdnnen.

Verwaltungsstab (VwS)

A

KGS SMS EMS Externe
N Standige Ereignis- Fach-
Knmd'm';“":s' Mitglieder Stab spezifische
gruppe Sta +GPR Mitglieder Stab beratung

Gliederung des Verwaltungsstabes (Grafik: Feuerwehr Hannover)

Die Standigen Mitglieder SMS bilden die Grundkomponentfe des
Verwaltungsstabes. Die Vertrefer*innen der Organisations-
einheifen OE 15 Biiro Oberbiirgermeister, OE 15.3 Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, OF 18 Personal und Organisation, OE 20
Finanzen, OE 32 Offentliche Ordnung sowie OF 37 Feuerwehr
werden erganzt um ein Mitglied des Gesamtpersonalraftes und
sind bei allen Sitzungen anwesend.

Alle anderen Fachbereiche, Amter und Betriebe ergénzen als Er-
eignisspezifische Mitglieder EMS den Verwaltungsstab und wer-
den auf Anweisung der Leifung anlasshezogen je nach Ereignis
oder Schadenslage in den Verwaltungsstab berufen.

Andere Behorden und Einrichtungen, die fiir die Schadensbe-
waltigung erforderlich sind oder eine besondere Zustandigkeif
haben, kdnnen als Externe Mitglieder ebenfalls berufen werden.
Zu nennen ist hier z.B. der Fachbereich Gesundheif der Region
Hannover oder die Polizei.

DER FUHRUNGSSTAB ALS OPERATIVE-

TAKTISCHE KOMPONENTE

Der neu eingefiihrte Fiihrungsstab arbeitef in der Organisafions-
form des bisherigen Stabes auBergewdhnliche Ereignisse SAE.
Im Fiihrungsstab werden jedoch entgegen dem SAE keine admi-
nistrativen Entscheidungen mehr gefroffen. Die bisher als Fach-
berafer eingebundenen stidtischen Fachbereiche, Amter und
Befriebe, vertreten und verantwortfen ihre Belange nun innerhalb
des Verwaltungsstabes, sofern dieser parallel eingerichtef wird.

Der Fihrungsstab veranlasst und koordiniert die notwendigen
operafiv-taktischen MaBnahmen und definiert die strafegischen
Ziele der Schadenshewalfigung. Er legt die Einsafzschwerpunkte
im Stadfgebief sowie die Ordnung des Raumes, der Krafte, der
Zeit und der einsatzbezogenen Informations- und Kommunikati-
onswege fest. Zudem hat er eine Berafungsfunktion gegeniiber
dem*der Oberbirgermeisfer*in.

Die Leitung des Fiihrungsstabes obliegt primar dem*der Fach-
bereichsleiter*in Feuerwehr oder im Verhinderungsfall seinem*r
Stellverfreter*in bzw. dem diensthabenden Direktionsdienst der
Feuerwehr Hannover. Der Fiihrungsstab ist mit besonders aus-
und fortgebildetem Leitungspersonal der Feuerwehr besefzt.
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Er teilt sich in die sechs klassischen Stabsbereiche von S1 bis
S6 auf und wird ergdnzt um das notwendige Stabshilfsperso-
nal. Auch der Fiihrungsstab kann nach Entscheidung der Leitung
durch externe Fachberater*innen sowie Verbindungspersonen
erganzt werden. Dem Fiihrungsstab werden wie bisher eine oder
mehrere Technische Einsatfzleitungen (TEL) unferstellf, die im
Regelfall die Einsatzkrafte vor Ort fiir ein definiertes Schadens-
gehiet fiihren.

Stabsarbeit in der Technischen Einsatzleitung bei einer Kampfmittelbeseitigung
(Foto: Feuerwehr Hannover)

FaziT

Der SAE war bisher das Erfolgsmodell, wenn es um die Bewalti-
gung von ,,Blaulichtlagen ging. Hingegen fehlte ein geeignetes
Gremium, das die Kompetenzen und Zustandigkeiten der anderen
Fachbereiche der Stadfverwalfung biindelt und alle administra-
tiv-organisatorischen MaBnahmen entscheidet und verantwor-
tet. Mit der Einflihrung des Verwaltungsstabes in der LHH wird
diese Liicke geschlossen und die Position der Fachbereiche, Am-
ter und Betriebe der LHH insgesamt gestarkt. Der Fiihrungsstab
entspricht in seiner Organisationsform dem ehemaligen SAE, so
konnen Schadenslagen mit zeitkritischen Entscheidungen und
operativ-taktischen MaBnahmen auch weiterhin erfolgreich be-
waltigt werden.

,,Eine Krise ist ein produktiver Zustand. Man muss ihr nur den
Beigeschmack der Katastrophe nehmen* (Max Frisch, schweiz.

Schriftsteller)

Andreas Henke

3.9. Alles unfer einem Dach: ReKom-S

Die Feuerwehr Hannover nutzt ihre Erfahrungen und forscht
seit dem Jahr 2017 an dem Projekt ,,(Re-)Kommunalisierung
von Sicherheitsleistungen im Bereich der nicht-polizeilichen
Gefahrenabwehr* (ReKom-S) mit fiir eine Verbesserung der
Krisen- und Katastrophenvorsoge.

WARUM REKOom-S?

Krisen- und Katastrophenvorsorge ist Aufgabe der Feuer-
wehren: aber wie wird die Vorsorge in Zukunft aussehen? In
unserer hochfechnisierten Gesellschaft werden immer mehr
Infrastrukturen privatisiert, zudem lagern viele Unternehmen
Sicherheitsleistungen, die nicht zum Kerngeschaft gehoren,
aus. Dadurch stellt sich inzwischen haufiger die Frage, inwie-
weit Kommunen und Landkreise bestimmte Dienstleistungen,
die liber die Grenzen ihres bestehenden Tatigkeitsspektrums
hinausgehen, (ibernehmen kénnen. Genau dorf sefzt das Pro-
jekt ,,(Re-)Kommunalisierung von Sicherheitsleistung im Be-
reich der nicht-polizeilichen Gefahrenabwehr* an.

DURCH ZUSAMMENARBEIT VONEINANDER LERNEN
Wird die Ubernahme weiterer Sicherheitsleistungen die Zu-
kunft der Feuerwehr sein? Aktuell gibt es nur unzureichende
Informationen. Vereinzelt Gibernehmen bereits heute einige
Stadte und Kommunen Sicherheitsleistungen von privaten
Einrichtungen und Unternehmen, wie zum Beispiel den Werk-
brandschutz. Mit dem Forschungsprojekt ReKom-S sollen die
einzelnen Aspekte der Ubernahme durch Praxisheispiele ge-
nauer befrachtet werden, organisatorisch wie auch juristisch.
Gleichzeitig untersucht das Projekt, wie eine Kooperation so
gestalfet werden kann, dass sich fiir beide Vertragspartner
Vorteile ergeben. Im Vordergrund der Kooperationsmodelle
steht vor allem die Verbesserung der Krisen- und Katastro-

phenvorsorge. Daher sind die groBen Ziele des Projekfes das
Analysieren von Risiken und das Erstellen von Konzepten fiir
ein kommunales Kontinuitatsmanagement mit dem Ziel der Si-
cherstellung des Fortbestands im Angesicht von Risiken mit
hohem SchadensausmaR.

INNOVATIONEN UND PERSPEKTIVEN

Neben den Projektzielen werden auch innovative Anséatze fiir
die Zusammenarbeit von Unternehmen mit Kommunen erar-
beitet. Dabei soll anhand konkreter Kriterien ermittelt wer-
den, inwieweit bestimmte Aufgaben im Bereich der Katastro-
phenvorsorge verlagert werden kdnnen.

EXPERTEN IM DISKURS

In Expertengesprachen werden Informationen zur Anwen-
dung diskufiert und ausgewertef. Als Grundlage dienen die
bisher schon umgesetzten (Re-)Kommunalisierungen von Si-
cherheitsleistungen durch die Feuerwehr Hannover. Um wei-
tere Einblicke in die Sichtweise der Unternehmen und Dienst-
leister zu erhalten, werden mehrere Workshops mit Experten
aus den Bereichen Bevdlkerungsschutz, Infrastruktur, Indus-
trie, Gesundheitswesen und vielen weiteren Fachbereichen
veranstaltet. Mit diesen Veranstaltungen mochte sich die
Feuerwehr Hannover zusammen mit den Experten iber mogli-
che Ausfalle, bereits existierende Notfallplane und bendtigte
Sicherheitsleistungen zu bestimmten Schadensszenarien aus-
tauschen.
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Experten von Unternehmen, Dienstleistern und Behdrden tauschen sich in einem Workshop zur Auswirkung eines groBficichigen Ausfalls der Wasserversorgung in

Hannover aus (Foto: Feuerwehr Hannover)

FORDERUNG UND VERBUNDPARTNER

Gefordert wird das Forschungsprojekt vom Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung. Um ein weites Arbeitsfeld abzudecken gibt
es neben der Feuerwehr Hannover noch drei weitere Projektpart-
ner, die sich an der Forschung beteiligen. Die drei Verbundpartner
KomRe AG, Allianz fiir Sicherheit in der Wirtschaft e.V. (ASW) und
die HiSolution AG besitzen bereits einschlagige Erfahrung auf dem
Gebiet der Forschung rund um die zivile Sicherheitsvorsorge. Die
Mitarbeitenden der KomRe AG und der HiSolutions AG beispiels-
weise erforschten bereits das ,,TankNofStrom* System, welches
die Versorgung von Treibstoff wdhrend eines Stromausfalls si-
cherstellen soll. Bei der Aufteilung der Arbeitsbereiche unter allen
Verbundpartnern {ibernimmt die Feuerwehr Hannover die Rolle
des Praxispartners aus Sicht einer kommunalen Gefahrenabwehr-
behérde und ist fiir die Ubertragbarkeit und Implementierung der
Projektergebnisse auf andere nicht-polizeiliche Gefahrenabwehr-
behdrden verantwortlich.

WARUM FORSCHUNG?

ReKom-S ist das erste geforderte Forschungsprojekt an dem die
Feuerwehr Hannover aktiv mitwirkt. Strategisches Ziel der Feu-
erwehr Hannover ist es hierbei, aktuelle Themen aus dem Aufga-
ben- und Tatigkeitsumfeld mit bereits vorhandenen Erfahrungen
aus der Ubernahme von Sicherheitsdienstleistungen zu biindeln,
wissenschaftlich aufzuarbeiten und weiterzuentwickeln. Das Er-
gebnis soll dazu dienen, diese neuen innovativen Ansafze auch
auf andere kommunale Gebietskdrperschaften iibertragbar zu
machen und somit einen Beitrag zu leisten, die Sicherheitsarchi-
tektur auch in anderen Stadten und Gemeinden zu erhéhen. Mit
den Erkenntnissen aus dem Pilotprojekt ReKom-S ist geplant, die
Forschungsaktivitaten innerhalb der Feuerwehr Hannover weiter
auszubauen und sich zukiinftig auch auf anderen Themenfeldern
im Bereich der zivilen Sicherheitsforschung aktiv einzubringen.

EINBINDUNG VON REKOM-S IN DIE
KATASTROPHENSCHUTZUBUNG 2018

Einbindung von ReKom-S in die Katastrophenschutziibung 2018
Am 16. Marz 2018 wurde nach §11 NKatSG die jahrliche Kata-
strophenschutziibung der Landeshauptstadt Hannover durchge-
fiihrt. Die Ubung wurde unter Einbindung des Forschungsprojektes

,»,(Re-) Kommunalisierung von Sicherheitsleistungen im Bereich der
nicht-polizeilichen Gefahrenabwehr* (ReKom-S) und unter der Be-
teiligung von enercity Netz als Trinkwasserversorger in Form von
Workshops konzeptioniert.

Ziel der Katastrophenschutziibung war die Erlangung eines Uber-
blicks Uber die Bediirfnisse der Bevdlkerung, der Wirtschaft und
kritischer Infrastrukturen bei einem flachendeckenden Ausfall der
Trinkwasserversorgung im Stadtgebiet von Hannover. Die Ubungs-
erkenntnisse finden Beriicksichfigung in den Planungen zur Ka-
tastrophenvorsorge. Dariiber hinaus werden sie im Rahmen des
Forschungsprojekts ReKom-S verwendet. In Verbindung mit zwei
noch durchzufiihrenden Workshops bei den assoziierten Partnern
des Projekts in Cottbus und Stralsund werden die Resultate repra-
sentativ und kdnnen vor dem Hintergrund der unterschiedlichen
urbanen Verhaltnisse deutschlandweit Anwendung finden.

DAS SZENARIO:

Als Schadenslage wurde ein groBflachiger Ausfall der Wasserver-
sorgung im Stadtgebiet thematisiert. Der Grund des Ausfalls liegt
in einem Wasserwerk. Das N-1 gesicherte Wasserwerk (kritische
Systeme sind redundant ausgelegt) verliert seine beiden Stromzu-
fuhren, indem die eine durch ein Unfallereignis zerstort wird und die
zweite aufgrund eines Materialversagens ausfallt. Somit kommf es
im Verbund aller Wasserwerke bei der Gesamtforderung zu einem
Defizit von knapp 2000 m3 Frischwasser pro Stunde. Durch die Re-
serven in den Hochbehaltern fiihrt dies mit einer Verzégerung von
rund zwolf Stunden zum groBflachigen Ausfall.

Absicht war es, die Folgen eines Wasserausfalls aus unterschied-
lichen Blickwinkeln zu analysieren, um durch gezielte innerbe-
friebliche MaBnahmen den eigenen Betrieb aufrechterhalten oder
gegebenenfalls kontrolliert einstellen zu kénnen. An der Ubung teil-
genommen haben 64 Vertreter*innen aus den folgenden Bereichen/
Sektoren: Unterbringung und Gesundheit, Industrie und besondere
Einrichtungen, Bevdlkerung, Operative MaBnahmen und Administra-
five MaBnahmen.

Allen Beteiligten wurden im Vorfeld Informationen zum Ablauf
der Ubung, Leitfragen zur Thematik, beispielsweise ,Welche
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moglichen Folgen entstehen durch das ausgewahlte Szenario fiir
Ihr Fachgebiet / Unternehmen / Liegenschaft?* und ein Handout
mit Hinfergriinden und Fakten zur Wasserversorgung und deren
Ausfall zur Verfligung gestellt.

Das Handout beinhaltete dabei eine Einfliihrung zur Aktualitat des
Szenarios am Beispiel von jiingsten Ausféllen und Einschrankun-
gen der Trinkwasserversorgung in Kapstadt und London, eine
Vorstellung der Wasserversorgung Hannovers, eine Ubersicht
zur Zustandigkeit der Wasserversorgung im Zivilschutz und Kata-
strophenfall und die Anforderungen der Konzeption Zivile Vertei-
digung (KZV) an die Trinkwasserversorgung.

DerR UBUNGSABLAUF:

Nach der BegriiBung der Teilnehmer*innen um 13:00 Uhr durch
den Leiter der Feuerwehr Hannover, Claus Lange, erfolgte die
Einweisung in das Szenario durch Dr. Janknecht, verantwortlich
fiir die zentrale Betriebsfiihrung bei enercity-Netz als 6rtlichem
Trinkwasserversorger.

In den Arbeitsgruppen bestand die Moglichkeit, unter Zuhilfe-
nahme der Leitfragen und der zur Verfligung gestellten Infor-
mationen das Szenario zu diskutieren und dabei die eigenen Be-
diirfnisse und Sichtweisen einzubringen. Das Zeitfenster dafiir
betrug eine Stunde. Die Ergebnisse wurden durch einen von der
jeweiligen Gruppe selbst bestimmfen Vertreter im anschlieBen-
den Plenum vorgestellt.

Fir die moderierte Ergebnisprasentation hatte jede Arbeitsgrup-
pe 15 Minuten Zeit, ihre Resultate und Anforderungen darzule-
gen. Dabei ergab sich auch eine angeregte Diskussion iiber die
priorisierte Versorgung von Krankenhdusern sowie Alten- und
Pflegeheimen.

Kathastrophenschutziibung 2018
Einfihrung Workshops

Expertenworkshop
GroBflachiger Ausfall der Wasserversorgung

Betroffene Sektoren

Industrie
&
Besondere

Unterbringung
&

Gesundheit

Bevdlkerung

Gefahrenabwehr
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Operative
MaBnahmen

* Medizinische Hochschule
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Organisation des Expertenworkshops anldsslich der Katastrophenschutziibung 2018 (Grafik: Feuerwehr Hannover)
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BETROFFENE SEKTOREN:

Die Teilnehmer*innen des Workshops ,, Unterbringung und
Gesundheit* stellten mit ihrer Zusammensetzung aus Kran-
kenhdusern, Alten- und Pflegeheimen, dem fiir Senioren zu-
standigen Fachbereich der Landeshauptstadt Hannover und
der Justizvollzugsanstalt einen GroBteil dieser Kritischen Inf-
rastrukfur in Hannover dar.

Der Workshop ,,Indusfrie und besondere Einrichtungen* setzte
sich aus den Bereichen Industrie (einschlieBlich Storfallbetrie-
be), Gewerbe sowie Einrichtungen mit Veterinarbezug zusam-
men. Bei den Industriebetrieben stand die Frage im Vorder-
grund, ob und in welchem Umfang es zu Beeintrachtigungen
im Betriebsablauf und/oder Auswirkungen auf die Umgebung
kommen kann. Um die Bediirfnisse bei der Versorgung von
Nutz- und inshesondere von Haustieren beurtfeilen zu kénnen,
wurde auf die Expertise der Tierdrztlichen Hochschule und des
Zoos zuriickgegriffen.

Im Workshop ,,Bevdlkerung* sollte die Betroffenheit der Be-
volkerung betrachtet werden. Dafiir wurden Vertreter*innen
aus den Bereichen des Handels (Metro, Edeka), der Wohnungs-
wirtschaft (Hanova/GBH, Gundlach), der Nahrungsmittelver-
sorgung (Meyer Menii) sowie der Entsorgung/Sanitarsysteme
(TOI TOI & DIXI) eingeladen. Somit konnte der Workshops ein
breites Feld an mdglichen Folgen fiir die Versorger, aber eben
auch fiir die Bevdlkerung, untersuchen.

Der Workshop 4, operative MaBnahmen Gefahrenabwehr fand im Stabsraum
statt (Foto: Feuerwehr Hannover)

GEFAHRENABWEHR:

Der Workshop ,,Operative MaBnahmen* orientierte sich
an der moglichen Zusammensetzung des Fiihrungstabs der
Landeshauptstadt Hannover einschlieBlich der Fachbera-
ter*innen, wie er sich in einem GroBschadens- oder einem
Katastrophenfall konstituiert. Mit der Zustandigkeit fiir die
operativ-taktische Gefahrenabwehr bestand die Aufgabe in
der Klarung und Benennung mdglicher Unterstiitzungsleistun-
gen der Feuerwehr, der Katfastrophenschutzbehérde sowie
der unterstiitzenden Organisationen. Beteiligt waren neben
der Feuerwehr vornehmlich enercity als Wasserversorger,
des Weiteren die Stadtentwasserung, der Bereich Gewer-
be- und Veterinirangelegenheiten im Fachbereich Offentliche
Ordnung, das Technische Hilfswerk, Vertreter der Leitenden
Notarztgruppe sowie der diensthabende Fachberafer Sanitat.

Fiir dieses spezielle Szenario wurden weiterhin alle relevanten
Fachbereichsleitungen der Landeshauptstadt Hannover sowie
das Amft fiir Brand und Katastrophenschutz der Polizeidirekfti-
on Hannover (Dez. 23) als Teilnehmer des Workshops ,,Admi-
nistrative MaBnahmen* beteiligt. In seiner Zusammensetzung
entsprach er weitestgehend dem Verwalfungsstab der Lan-
deshauptstadt Hannover, der befugt ist, weitreichende Ent-
scheidungen {iber die konkrete Gefahrenabwehr i.e.S. hinaus
kurzfristig zu treffen. Der Verwaltungsstab bildet gemeinsam
mit dem Fiihrungsstab den Katastrophenschutzstab der Lan-
deshauptstadt Hannover.

REPRASENTATIVE PROBLEME UND ERGEBNISSE:
Ein komplettes Leerlaufen der Leitungen sollte auf Grund der
moglichen Verkeimung unbedingt verhindert werden. Eine
Verkeimung wiirde auf unbestimmte Zeit das Trinkwasser be-
eintrachtigen; somit kdnnte es nur nach intensivem Abkochen
genutzt werden. Zudem konnten die Rohrleitungen durch den
entstehenden Unterdruck kollabieren.

Da auch eine externe Einspeisung von Brauchwasser in das
Trinkwassernetz nicht moglich ist, wird eine engere Zusammen-
arbeit zwischen der Landeshauptstadt Hannover und enercity
angestrebt, um im Ernstfall aufgrund erarbeiteter Planungser-
gebnisse die richtigen Entscheidungen treffen zu konnen. Als
erste MaBnahme konnte bereits die Implementierung der Was-
serversorgungskarten, einschlieBlich der Druckzonen, in das
Geografische Informationssystem GeoAS der Landeshaupt-
stadt Hannover umgesetzt werden.

Nach Meinung aller betroffenen Sektoren sollten die Informa-
tion der Bevolkerung und Betriebe mdglichst friih stattfinden.
Somit kdnnten die Betriebe und die Bevdlkerung sich auf den
Ausfall einstellen. Besonders fiir Betriebe, Unternehmen und
Labore wird es darauf hinauslaufen, dass sie ihre Angestellten
nach Hause entlassen, da sanitdre Anlagen sowie Notduschen
nicht mehr funktionieren werden.

Um die Bevolkerung mit dem Notigsten zu versorgen, werden
Versorgungsinseln in den Feuerwehrhdusern, sowie in den
Feuer- und Rettungswachen eingerichtet; hier findet die Erst-
versorgung der Bevolkerung, z.B. iiber Tankwagen, statt. Die
Inbetriebnahme der Notbrunnen erfolgt im spateren Verlauf
des Szenarios. Dafiir muss ein Betriebskonzept fiir die Notbrun-
nen von der Feuerwehr Hannover erstellt werden.

Insbesondere halbstationdre Ldschanlangen kdnnten wegen
der fehlenden Wasserversorgung voraussichflich nicht wir-
kungsvoll und ausreichend lange betrieben werden. Es ist zu
priifen, ob die jeweiligen Unternehmen zumindest in den betrof-
fenen Bereichen den Betrieb einzustellen haben. Beriicksichtigt
werden muss dabei, dass alle Brandfriiherkennungssysteme
weiterhin funktionieren.
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Moderation der Ergebnisprésentationen durch den Bereichsleiter Vorbeugender Brand- und Gefahrenschutz Andreas Henke (Foto: Feuerwehr Hannover)

SPEZIFISCHE PROBLEME UND ERGEBNISSE -
WORKSHOP 1: GESUNDHEIT UND UNTERBRINGUNG
Der Ausfall des Trinkwassers fiihrt zu einem erheblichen Defizit in
allen Hygieneprozessen, z.B. dem Reinigen von OP-Besteck, dem
Waschen von Patienten und der Entsorgung von Exkrementen. Da-
her benotigen die Betriebe, um ihre Aufgaben weiterzufiihren, eine
exferne Trinkwasserversorgung. Diese miisste von der Kommune
bereitgestellt werden.

Betreuungseinrichtungen wie Krankenhduser bzw. die Alten- und
Pflegeheime kdnnen aufgrund ihrer wichtigen Funktion ihren Be-
trieb nicht einstellen und miissten ihre Einrichtung im ,,Notfallzus-
tand“ weiterfiihren. Neue Patienten wiirden auf umliegende, nicht
betroffene Einrichtungen verwiesen werden. Die Justizvollzugsan-
stalt hingegen wiirde die Inhaftierten auf andere nicht betroffene
JVAs verteilen.

Die Versorgung der Mitarbeiter und der Patienten kann im KRH
durch die hauseigene Servicegesellschaft nicht mehr gewahrleis-
tet werden, durch eine Kooperation mit der MHH wird dieses Defi-
zit jedoch ausgeglichen. Ob der Caterer der MHH ebenfalls ausfallf,
konnte nicht geklart werden.

SPEZIFISCHE PROBLEME UND ERGEBNISSE -
WORKSHOP 2: INDUSTRIE UND BESONDERE
EINRICHTUNGEN

Die Industrie wird ihre Arbeitsprozesse konfrolliert herunterfah-
ren. Dafiir werden je nach Betrieb sechs bis acht Stunden bendétigt.
Sollte das Wasser vor dem kontrollierten Herunterfahren fehlen,
kann dies zu massiven Beschadigungen der Anlagen fiihren.

Die Tierarztliche Hochschule kdnnte fast alle Tiere der Hochschule
auf einem befriebseigenen Gutshof mit ausreichenden Stéllen und
Weiden auBerhalb von Hannover unterbringen und versorgen. Tie-
re, die mit gefdhrlichen Krankheitserregern leben oder kontami-
niert sind, diirften die Forschungseinrichtung nicht verlassen und
missten in der Hochschule versorgt oder gegebenenfalls unter
speziellen Bedingungen eingeschlafert werden.

SPEZIFISCHE PROBLEME UND ERGEBNISSE -
WORKSHOP 3: BEVOLKERUNG

Erfahrungen aus 2012 (E.-coli-Baktferien wurden im Erfurter Was-
sernetz gefunden”) zeigen, dass Einzel- und GroBhandler nach
kurzer Zeit kein abgepacktes Wasser mehr vorrdtig hatten, da

es zu ,,Hamsterkaufen*“ von Gastronomiebetrieben kam. Auch ein
kurzfristiges Erhohen der Liefermenge ist nur bedingt moglich, da
die Abfiillanlagen eine gewisse Vorlaufzeit brauchen, um ihre Ka-
pazitdten zu steigern, evenfuell missten Wassergebinde aus dem
Ausland bezogen werden.

Eine Versorgung der GroBkiichen per Tankwagen ist technisch
nicht moglich, da die Gerdte nur per Zufluss aus dem normalen
Hausnetz funktionieren und eine externe Einspeisemdglichkeit
nicht existiert. Da aber GroBkiichen ohne Frischwasser nicht wei-
ter betrieben werden konnen, wiirden somit mehrere tausend
Mahlzeiten in Krankenhdusern, Pflegeeinrichtungen oder bei
Privatpersonen fehlen. Um die Versorgung aufrecht zu erhalten,
missen entweder Catferer aus dem Umland beauftragt oder die
GroBkiichen verlegt werden.

Um der Bevolkerung einen Zugang zu Toiletten und Waschmoglich-
keiten zu ermdglichen, kdnnte Toi Toi & Dixi ohne groBen Zeitauf-
wand ausreichend Toilettenkabinen und Duschkontainer zur Ver-
fligung stellen und die damit verbundene Ver- und Entsorgung mit
eigenen Fahrzeugen sicherstellen.

SPEZIFISCHE PROBLEME UND ERGEBNISSE -
WORKSHOP 4: OPERATIVE MIASSNAHMEN

Nach Bekanntwerden des Ausfalls wird der Fiihrungs- und
Verwaltungsstab einberufen. Der Fiihrungsstab beginnt da-
mit, Informationen zu generieren und anfallende MaBnahmen
zu priorisieren. Die primare Aufgabe der Feuerwehr bleibt die
Brandbekampfung, daher wirde als direkte MaBnahme, die
Loschziige durch ein zuséatzliches Loschfahrzeug verstarkt. Zu-
satzlich wird der Fiihrungsstab alle freiwilligen Feuerwehren
aktivieren sowie das THW und die Hilfsorganisationen, um ge-
nug Personalkapazitaten z.B. fiir die Logistik, die Verteilung von
Wassergebinden und das Betreiben von Notbrunnen stellen zu
konnen. Das Technische Hilfswerk wiirde seine Kompetenzen
und sein Equipment einsetzen, um mit Hilfe von Wasseraufbe-
reitungsanlagen Versorgungsinseln zu errichten und mit seinem
Bergungsgerat bei der Ursachenbekdmpfung helfen. Die enercity
AG wiirde durch eine detaillierte Liste von GroBabnehmen bei der
Priorisierung helfen. Denn es besteht die Mdglichkeit, einzelne
Betriebe und Einrichtungen wie Schwimmbader bis hin zu gan-
zen Stadtteilen vom Netz zu nehmen. Diese Entscheidung obliegt
dem Verwaltungsstab und wird in enger Absprache mit dem Fiih-
rungsstab getroffen.
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SPEZIFISCHE PROBLEME UND ERGEBNISSE -
WORKSHOP 5: ADMINISTRATIVE MASSNAHMEN

Es wurden umfangreich und ausfiihrlich mehrere Entschei-
dungen abgewogen, um im Ernstfall richtig reagieren zu kon-
nen. Die Informationen reichten in diesem Szenario nicht aus,
um zu entscheiden, ob der Katastrophenfall festzustellen ist.
Auch beratschlagten die Teilnehmer iiber das richtige Warnen
der Bevolkerung. Dabei ist nicht nur die Art der Formulierung
von besonderer Bedeutung, sondern auch der richtige Zeit-
punkt der Warnung. Da bisher zu diesem sensiblen Thema
keine Textbausteine existieren und keine vergleichbaren Pra-
zedenzfalle zum Verhalten der Bevdlkerung vorliegen, konnte
das Thema nicht abschlieBend geklart werden.

Drei mogliche Folgeszenarien nach der Warnung wurden diskutiert:
1. Die Hinweise und Warnungen sind wirksam, der Verbrauch
sinkt. Dadurch entsteht ein groBeres Zeitfenster bis die Was-
serreserven aus den Hochbehéltern verbraucht sind.

2. Die Hinweise und Warnungen veranlassen die Verbraucher
dazu, Reserven zu schaffen, beispielsweise durch das Be-
flillen von Badewannen. Die Folge wéare ein schnellerer Ver-
brauch der Wasserreserven.

3. Der Verbrauch verandert sich nur leicht, da ein Teil der Be-
volkerung Wasser einspart und der andere Teil Wasserreser-
ven schafft, beziehungsweise keines von beiden umsetzt und
das eigene Verhalten nicht dndert.

Als direkte MaBnahmen zum Wassereinsparen wurde enfschieden:
Alle nicht bendtigten stadtischen GroBabnehmer wie bei-
spielsweise Schwimmbader werden vom Netz getrennt. Nicht
stadtische GroBabnehmer werden priorisiert und in Abspra-
che mit den Einrichtungen nacheinander vom Netz getrennt.

DAs FAzIT:

Die in Form von Workshops durchgefiihrte Katastrophenschut-
ziibung der LHH kann als Erfolg gewertet werden. Alle Beteiligten
auBerten sich positiv und angenehm {iberrascht iiber das hohe Ma3
an Effizienz in den Arbeitsgruppen. Es wurden viele Erkenntnisse
gewonnen, die bei einem akuten Vorfall zu beriicksichtigen wéren.

Trofz des bewusst knappen Zeitfensters von einer Stunde, das bei
ahnlichen Ubungen nach Auffassung einiger Teilnehmer durchaus
auch auf ca. 1,5 bis 2 Stunden ausgeweitet werden kdnnte, wurde
das Gesamtergebnis allgemein als sehr posiftiv empfunden sowie die
eigene Teilnahme als lohnend und erkenntnisreich bewertet. Die Zu-
sammensetzung der Workshops und das Arbeitsklima wurden eben-
falls sehr positiv hervorgehoben.

Besonders der Aspekt der Information und Kommunikation im Zu-
sammenhang mit einer solchen Lage wurde von allen Workshops
ausdriicklich befont. Die Teilnehmer bestatigten durchweg, dass sie
eine friihe Information mit dem wahrscheinlichen Beginn und dem
voraussichtlichen Ende des Ausfalls bendtigen, um geeignete MaR-
nahmen einzuleiten.

Konkrete Arbeitsauftrage fiir die Feuerwehr Hannover:

M Priifen von Moglichkeiten zur Verbesserung der Kommunikation mit
der Bevolkerung und den Einrichtungen der kritischen Infrastrukturen.

M Ausarbeitung eines Konzepts zum Betrieb der Notbrunnen.

Der Dank der Feuerwehr Hannover richtet sich an alle Teilnehmer
fiir ihre gute Vorbereitung und die hohe Motivation, die entschei-
dend zum Erfolg der Ubung beigetragen haben.

Andreas Henke
Axel Gafke

Tom Hasport
Julia Hofer

3.10.Fiihrungskrafte stark machen und entwickeln —

gerade im Ehrenamt!

EIN SEMINAR-PROGRAMM FUR DIE
FUHRUNGSKRAFTE DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR
Die Einsatzbereitschaft einer kommunalen Feuerwehr hangt von un-
terschiedlichen Fakforen ab. Dreh- und Angelpunkt ist die personelle
Ausstattung sowie die Aus- und Forthildung der Einsafzkrafte. Dass es
auch in einer GroBstadt wie Hannover nicht ohne ehrenamtliches En-
gagement geht, sefzt genligend Mitglieder in den Einsatzabteilungen
der Freiwilligen Feuerwehr voraus. Gerade die Fiihrungskréfte miis-
sen es verstehen, eine solch ehrenamtlich gepragte Organisafion wie
die einer Ortsfeuerwehr zu leiten und zukunftsfahig aufzustellen. Dies
erfordert jedoch neben dem feuerwehrfachlichen Wissen umfassende
Kenntnisse zur personlichen Fiihrungskompetenz der Leitungskréfte.
Am Beispiel des Programms ,,Filhrungskréafte stark machen und entwi-
ckeln —gerade im Ehrenamt* der Feuerwehr Hannover wird beschrie-
ben, wie es gelingen kann, fiir diese besondere Gruppe das nétige
»Ristzeug* zu vermitteln, um so erfolgreich das ehrenamtliche En-
gagement in der Freiwilligen Feuerwehr zu sichern, bzw. auszubauen.

FEUERWEHR IN EINER GROSSSTADT IST

HAUPTBERUFLICHKEIT UND EHRENAMT

Die Sicherstellung von Brandschutz und Hilfeleistung in der Lan-
deshauptstadt Hannover mit ihren mehr als 560 000 Einwohner-
innen und Einwohnern wird durch hauptberufliches Personal der
fiinf Feuer- und Rettungswachen sowie den 725 ehrenamtlichen
Mitgliedern der Einsatzabteilungen in den 17 Ortsfeuerwehren
gewahrleistet. Die Ortsfeuerwehren sind in eigenen Feuerwehr-
hadusern untergebracht. Nur in Stdcken, Bornum und Ricklingen
geschieht dies in Kooperation mit den Feuer- und Reftungswa-
chen der Berufsfeuerwehr. Die Ortsfeuerwehren Bemerode sowie
Kirchrode nutzen gemeinsam ein Feuerwehrhaus. Gerade in den
letzten Jahren hat die Landeshauptstadt Hannover die technische
Ausstattung der Ortsfeuerwehren erweitert sowie modernisiert
und durch ein Nachwuchssicherungskonzept fiir die Freiwillige
Feuerwehr Hannover groBe Anstrengungen unternommen, um die
Leistungsfahigkeit zu erhalten bzw. noch auszubauen. Eine Werbe-
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kampagne ,,Das ist doch Ehrensache* stellt besonders Kinder und
Jugendliche, Frauen sowie Einwohner mit auslandischen Wurzeln
in den Mittelpunkt der Bemiihungen, ein vielfaltiges und bunfes
Bild in den Ortsfeuerwehren zu erhalten und eine sehr sinnvolle
Freizeitbeschaftigung zu ermdglichen. Ehrenamtliches Engage-
ment ist nicht nur gewollt und verdient Wertschatzung, sondern
sichert gerade im Fachbereich Feuerwehr der Landeshauptstadf
Hannover Einsatzbereitschaft und Aufgabenerledigung bei Brand-
bekampfung, Hilfeleistung sowie im Katastrophenschutz und der
Bewaltigung von groBeren Schadensereignissen in der Notfallret-
fung sowie ABC-Gefahrenabwehr. Das komplexe System der nicht-
polizeilichen Gefahrenabwehr ware ohne ein solches ehrenamt-
liche Engagement nicht bzw. nur unter erheblichen zuséatzlichen
finanziellen Anstrengungen aufrecht zu erhalten.

Auftakt zur Fortbildungsveranstaltung ,,Fiihren im Ehrenamt der Freiwilligen
Feuerwehr Hannover* mit den Fiihrungskrdéften der Ortsfeuerwehren
(Foto: Barbara Schmidt)

»Wenn der Mensch nicht {iber das nachdenkt, was in ferner Zu-

kunft liegt, wird er das schon in naher Zukunft bereuen“. Ein Zitat

von Konfuzius bringt es auf den Punkt. Die Weiterentwicklung des

Systems ,,Ehrenamt in der Freiwilligen Feuerwehr Hannover* ist

zukunftsfahig zu gestalten. Dabei spielen beispielhaft die nachfol-

genden Fragestellungen eine besondere Rolle:

M Gehen unseren Ortsfeuerwehren vor dem Hinfergrund des de
mografischen Wandels und veranderter Lebensvorstellungen
mittelfristig die Einsatzkrafte aus?

B Werden unsere Einsatz- und Fiihrungskrafte im Spannungsbogen
zwischen Familie, Arbeitgeber, Freizeitgestaltung und Feuerwehr
tiberfordert?

B Kann/will jede Fiihrungskraft auch wirklich fiihren und
mitgestalten?

M Gilt es unsere inferne Kommunikation besser zu steuern?

B Wie kdnnen wir ehrenamtliches Engagement in der Freiwilligen
Feuerwehr wahrnehmbarer in der Offentlichkeit positionieren?

M In welchen Bereichen kdnnen wir ehrenamtliche Fiihrungskréafte
entlasten und durch hauptberufliche Koordination unterstiitzen?

Da liegt es nahe, mit den Fiihrungskréaften in den Ortsfeuerwehren
deren Bediirfnisse, Anregungen und Wiinsche zu diskutieren. Mit
dieser wichfigen Gruppe ist durch besondere FortbildungsmaR-
nahmen zu beginnen und sie fiir die Bewaltigung ihrer herausfor-
dernden Aufgaben in der Leitungsebene den jeweiligen Ortsfeuer-
wehren bzw. im Stadtfeuerwehrkommando zu motivieren und zu
qualifizieren.

ANSPRUCH UND LEISTUNGSFAHIGKEIT DES
EHRENAMTS IN DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR
Schnelle Einsatzbereitschaft sowie Beherrschung der vorhandenen
technischen Ausstattung sowie Umsetzung taktischer Konzepte ist
fiir die Leistungsfahigkeit einer Feuerwehr elementar. Ebenfalls
unabdingbar sind aber gerade fiir Fiihrungskrafte in der Freiwilli-
gen Feuerwehr — das sind in Hannover in den jeweiligen Ortsfeu-
erwehren die Ortsbrandmeister sowie Stellvertretungen und der
Stadtbrandmeister mit seinen Stellvertretern- auch Management-
kenntnisse sowie das Verstdndnis von Verwaltungsablaufen. Gut
ware es demnach, wenn die Fiihrungskréafte sich in ihrem Tun und
Handeln selbst reflektieren, die Erwartungen der Mitglieder in den
Ortsfeuerwehren kennen, soziale, gruppendynamische Prozesse
positiv steuern sowie Konflikte und gegensatzliche Stromungen in
einer Gruppe thematisieren und in Einklang bringen kdnnen. Fiir
eine solche Fiihrungsarbeit wird ,Handwerkszeug bendfigt, um
die Mitglieder an ihre jeweilige Ortsfeuerwehr mehr zu binden
sowie deren Bediirfnisse und Motivation zu erkennen. Gerade
im Ehrenamt stellt sich immer wieder die Herausforderung einer
solchen Fiihrungsarbeit neben der origindren beruflichen Tatigkeit
sowie familidren Bediirfnissen. Fiihren im Ehrenamt unterscheidet
sich demnach schon von einer hauptberuflichen Fiihrungstatigkeit
in der Feuerwehr und erfordert demnach spezifische Methoden
sowie Lernstrukturen, die auf die Aktivitat und Initiative der eh-
renamtlichen Fiihrungskrafte ausgerichtet sein muss.

Vor diesem Hintergrund entstand in Abstimmung mit den ehren-
amtlichen Fiihrungskraften sowie hauptberuflichen Strukturen der
Fiihrungskrafteentwicklung in der Landeshauptstadt Hannover die
Idee, gerade im ehrenamtlichen Bereich eine besondere, auf deren
Bediirfnisse angelegte Fortbildung zu generieren. Dies sollte sich
orientierend unter Zuhilfenahme professioneller externer Unter-
stlitzung ehrenamtsfreundlich in mehreren aufeinanderfolgenden
Forthildungstagen, vornehmlich an Wochenenden, fokussieren.
So entstand die in den Jahren 2016 und 2017 konzipierte Fortbil-
dungsreihe ,,Fiihren im Ehrenamt der Freiwilligen Feuerwehr Han-
nover, die analog zum Fiihrungskrafteentwicklungsprogramm in
der Landeshauptstadt Hannover fiir den hauptberuflichen Bereich
angelegt und durch sogenannte ,,Update-Veranstaltungen nun-
mehr zu einer etablierten Seminarreihe zur Weiterentwicklung der
personlichen Fiihrungskompetenz fiir Ortsbrandmeister und deren
Stellvertretungen der Freiwilligen Feuerwehr Hannover ausgebaut
werden konnte.

Rationales Ich Experimentelles Ich
analysiert ist konzeptionell, ist neugierig,
quantifiziert risikofreudig, intuitiv
ist logisch, kritisch, realistisch ist kreativ,
liebt Zahlen spekuliert/spielt
ist faktenorientiert tibertritt Regeln
ist technikorientiert mag Uberraschungen
trifft Vorkehrungen

strukturiert

realisiert Dinge bewegt viel
organisiert ist mitfiihlend. gefiihishetont
plant unterrichtet gerne
ist zuverlassig, ordentlich, ist hilfdbereit, expressiv, emotional

plinktlich redet viel

Sicherheitsbediirftiges Ich Fiihlendes Ich

Individuelle Kompetenzen und Verhaltensstile (Grafik: Barbara Schmidt)
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FUHRUNGSKRAFTEENTWICKLUNG FUR EHREN-
AMTLICHE FUHRUNGSKRAFTE IN DER FEUERWEHR
HANNOVER

Nach Reflexion der Ausgangslage der Fiihrungskrafte in der Freiwilli-
gen Feuerwehr Hannover, die neben den 17 Ortshrandmeistern und
Stellvertretern auch den Stadtbrandmeister und seine beiden Stellver-
treter sowie den Geschéaftsfiihrer der Freiwilligen Feuerwehr Hanno-
ver umfasst, konnte eine inhaltliche Ausrichtung der Seminarreihe mit
Ablaufplanung sowie Festlegung der Seminarmodule in einem vorge-
schalteten Workshop vorgenommen werden. Hier galf es die unter-
schiedlichen Erfahrungen und Kenntnisse ebenso zu beriicksichtigen
wie auch die Auseinandersetzung mit der Rolle als Fiihrungskraft zu
beleuchten.

Die insgesamt 38 Teilnehmerinnen und Teilnehmer wurden auf zwei
Seminargruppen aufgeteilt, wobei Ortsbrandmeister und Stellvertre-
ter einer jeweiligen Ortsfeuerwehr in unterschiedlichen Seminargrup-
pen zu verorten waren. Pro Seminargruppe war Zeit fiir vier Wochen-
endveranstaltungen, jeweils am Freitag von 16:30 Uhr bis ca. 21:00
Uhr sowie am Samstag von 09:00 Uhr bis 17:00 Uhr. Ein ganztagiger
Abschlussworkshop fiir beide Gruppen wurde gemeinsam veranstal-
tet. Zwei Seminarmodule nufzte man dazu, diese auBerhalb Hanno-
vers mit Ubernachtung durchzufiihren. Besonders herausfordernd fiir
die externe Seminarleitung waren die unferschiedlichen Vorausset-
zungen der Teilnehmenden, was Alter, Geschlecht, Ausbildung, beruf-
licher Hintergrund und Fiihrungs- sowie Lernerfahrungen anbelangte.
Als Seminarverabredung fiir die jeweilige Gruppe galt es nachfolgen-
de selbst erarbeitete Grundsatze zu respektieren:

B Wir achfen darauf, dass jemand seine Gedanken ununterbrochen
ausfiihren kann

B So offen und kurz wie mdglich sprechen

M Alles was besprochen wird ist vertraulich

M Es gilt der respektvolle Umgang mit anderen Meinungen und Personen
B Informationen und Protokolle sind an die privaten Adressaten zu
richten

Mit den Methoden und Lernstrukfuren

B Einzel- sowie Kleingruppenarbeit und Plenumsdiskussion

B Impulsreferaten und Erfahrungsberichten der Teilnehmer

W handlungsorientierten Problemlésungs- und Interaktionsaufgaben
W Praxistibungen mif Videoaufzeichnung und —auswertung

B personlichen Feedback durch die Teilnehmenden und die Beraterin
B kollegiale Beratung zu aktuellen, individuellen Fiihrungssituationen
sowie

M individuelle Reflexion (Lerntagebuch)

konnten Aktivitaten sowie Initiative der Teilnehmenden sichergestellt
werden.

Als Seminarmodule wurden vier Bereiche festgelegt:

1. Die Rolle der Fiihrungskraft im Ehrenamt

2. Motivation und Kommunikation in Freiwilligenorganisationen

3. Fiihren von Gruppen

4. Mit Konflikten umgehen

Die detaillierteren Inhalte sowie Lernziele sind den nachfolgenden
Ubersichten zu entnehmen:

LERNZIELE UND INHALTE SEMINARBAUSTEIN 1:
DIE ROLLE ALS FUHRUNGSKRAFT IM EHRENAMT

Lernziele Inhalte

* Kennenlernen der Teilnehmenden

« Schliisselthemen und Ablauf der
GesamtmaBnahme

« Verabredungen fiir die
Zusammenarbeit im Programm

Lernkultur gestalten

« Analyse, Darstellung und Prasentation
der Arbeitf in den jeweiligen
Ortsfeuerwehren

« Auftrittstraining, Visualisierung und
Préasentation

Standortbestimmung

« individuelle Lebenserfahrungen in und
mit Fiihrungspersonen und
Fiihrungssituationen

« Lebensphasen und Haltungen
verschiedener Generationen in der
freiwilligen Feuerwehr

« personliche Rolle und Haltung zu
Fiihrungsaufgaben im Ehrenamt

Flihrungskraft sein

« Fiihrungsstile und das Modell
»Situatives Flihren*

« Aufgaben einer Fiihrungskraft im
Ehrenamt

« Erwartungen der Feuerwehrangehorigen

« Leitbild ,,Team Feuerwehr Hannover

Grundlagen der
Fiihrung

LERNZIELE UND INHALTE SEMINARBAUSTEIN 2:
MoTIVATION UND KOMMUNIKATION IN
FREIWILLIGENORGANISATIONEN

Lernziele Inhalte
+ Was beeinflusst Leistungsfahigkeit und
—bereitschaft in Freiwilligen-
organisationen?
Grundlagen * (Un-)Zufriedenheit erkunden
Moftivation * Moglichkeiten und Grenzen als
ehrenamtliche Fiihrungskraft auf
ehrenamtliche Mitglieder einzuwirken
« Haltungen und Wertvorstellungen in
Gru ndlagen der Kommunikation
Kommunikation * Grundtechniken partnerschaftlicher
Gesprachsfiihrung
Forder-/ « Motivation der Mitglieder erkunden
Motivations- + Individuelle Potentiale und
gesprache Entwicklungswiinsche
« Kritikgesprach: Starken und Schwéachen
wahrnehmen und benennen
Feedback geben « Umgang mit personlichen Problemen
und nehmen von Mitgliedern

« Konstruktiv mit Kritik von Mitgliedern
umgehen

Das Netzwerk
nutzen

« Methode der kollegialen Beratung
« Formen gegenseifiger Unferstiifzung
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LERNZIELE UND

INHALTE SEMINARBAUSTEIN 3:

FUHREN VON GRUPPEN

Lernziele Inhalte

« Soziale Strukfuren in Gruppen
Team- und * Rollen im Team — die jeweils eigene
Gruppenarbeit Rolle im Team reflektieren

« Individuelle Kompetenzen und Verh

: altensstile (HDI-Modell)

Vielfalf erkennen « Starken und Synergien der Vielfalt
und nutzen

erkennen und Nutzen
« Diversity Management

Spannungsfelder im
Team

+ Andersartigkeit oder Ahnlichkeit —
Ursachen fiir Spannungen

« Ansafze fiir Losungswege

« Wenn Gruppen oder ihre
Rahmenbedingungen sich verandern

Merkmale leistungs-
fahiger Teams

« Phasen der Gruppenentwicklung und
ihre Dynamiken

« Ausrichten auf gemeinsame Ziele und
Arbeitsschwerpunkte

LERNZIELE UND INHALTE SEMINARBAUSTEIN 4:
MiT KONFLIKTEN UMGEHEN

Lernziele

Inhalte

Konflikfe und Risiken
fiir die
Freiwilligenarbeit

« Konfliktursachen, -verldufe und
Eskalationsstufen

« Konflikte zwischen Mitgliedern und in
der Gruppe

* Konfliktdynamiken

« Konfliktverhalten einzelner Personen
und Gruppen

Gesprache in schwi-
erigen Beziehungen

« Probleme ansprechen

+ Mit unzureichenden Leistungen, nicht
gewliinschfen Verhalten umgehen

« Anforderungen zur Aufgabenerfiillung
definieren und benennen

« Nein sagen: konsequent und berechenbar
bleiben

« Konstruktive Wege aus festgefahrenen
Beziehungen entwickeln

Konfliktgesprache in
der Gruppe

« Grundlagen und Methoden der
Gesprachsfiihrung

Das Netzwerk nutzen

« Fallarbeit mit der Methode der
kollegialen Beratung

Abschluss und
Auswertung

* Bilanz und Feedback zum Programm

Mit der Leitung der Feuerwehr ging man in einem gesonder-
ten Workshop, der in Kleingruppen durch die Teilnehmer selbst
vorzubereiten war, der Frage einer Standortbestimmung der
Freiwilligen Feuerwehr nach. Dabei galt es zu ergriinden, wel-
che MaBnahmen und Aktivitaten als Fiihrungsteam der jeweili-
gen Ortsfeuerwehr auf den Weg gebracht bzw. erreicht werden
konnten. Auch sollten Erwartungen an eine zukiinftig zu verbes-
sernde Zusammenarbeit geduBert sowie konkrete MaBnahmen
zur Umsetzung aus Sicht der Teilnehmenden formuliert werden.
Nach intensiver Diskussion konnten am Schluss konkrete Verein-
barungen zur Umsetfzung der benannfen Ziele festgelegt werden.

In Kleingruppen wurden verschiedene Themen bearbeitet und diskutiert
(Foto: Barbara Schmidt)

Am Ende der Seminarreihe fand eine gemeinsame Abschlussver-
anstaltung beider Gruppen, wiederum unfer Befeiligung des Feuer-
wehrdezernenten und des Fachbereichsleiters der Feuerwehr, statt.
Die externe Seminarleitung sorgte fiir die Bereitstellung von Teilneh-
merunterlagen, dem Fotoprotokoll der Seminare, dem personlichen
Lerntagebuch sowie , kollegialer Beratung®. Die Uberreichung der
Teilnahmezertifikate bildet den besonderen Abschluss der Seminar-
reihe.

Die beiden Gruppen, erganzt durch neu hinzugekommene Fiihrungs-
kréfte, trafen sich im Jahr 2018 zu einem durch die externe Semi-
narleitung vorbereiteten eintdgigen ,,Follow up®, um die erzielten
Ergebnisse zu bewerten sowie neue Sachverhalte zu diskutieren. Im
Fokus standen dabei die nachfolgenden Themenbereiche:

B Aufgaben einer Fiihrungskraft, Fiihrungsgrundsatze

M Fiihren von ehrenamtlich Tatigen, Motivation und Teambildung
M Fiihren von Mitarbeitergesprachen, Orientierungsgesprachen,
Kritikgesprachen

M Kommunikation als Fiihrungskraft, Losen von Teamkonflikten
M Arbeits- und Gesundheitsschutz als Fiihrungsaufgabe

Diese Plattform soll als standige Einrichtung auch 2019 und in den
folgenden Jahren genutzt werden, den Gedanken der Fiihrungs-
kréaftequalifizierung zu verstetigen und als Bestandteil einer dau-
erhaften, wertschatzenden Kommunikation untereinander und
mit der Fachbereichsleitung der Feuerwehr zu implementieren.
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RESUMEE

Fihrungskréfte in unseren Feuerwehren sind eine wichtige
Personengruppe, die im Einsatzgeschehen und noch viel mehr
im alltaglichen Dienstbetrieb Fiihrungsaufgaben verantwortlich
wahrnehmen und richtungsweisend sowie steuernd die ver-
einbarten Ziele erreichen sollen. Fiir alle Fiihrungskrafte, ob
hauptberuflich oder im Ehrenamt, gilt die Devise, neben dem
Aneignen von erforderlichem feuerwehrtechnischem Fach-
wissen auch iiber die notwendigen ,,menschlichen Fiihrungs-
eigenschaften® zu verfiigen. Gerade der Fiihrungskréfteaus-
und Forthildung kommt demnach eine besondere Bedeutung
zu. Die eher ,weichen® Fiihrungsthemen miissen breiteren
Raum in unserer Aushildung einnehmen. Mehr als bisher sind
in diesem Segment unsere Fiihrungskrafte ,,stark zu machen®,
ihnen Hilfen und Anleitungen zu geben sowie regelmaBig eine
Plattform zum Austausch zu bieten. Das hier vorgestellte Fiih-
rungskrafteentwicklungsprogramm fiir Ortshrandmeister und
Stellvertretungen mit den Schwerpunktthemen der Rolle als
Fiihrungskraft, von Motivation und Kommunikation, dem Fiihren
von Gruppen sowie des Konfliktmanagements soll diesen An-
forderungen in besonderer Art und Weise gerecht werden. Die
erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten konnen auch fiir das
berufliche Umfeld der ehrenamtlichen Feuerwehrfiihrungskraf-
te nutzbringend sein und deren Arbeitgebern Vorteile bieten.
So wird das Bewusstsein gestarkt, als Fiihrungskraft in der
Freiwilligen Feuerwehr ernst genommen zu werden und eben

nicht alleingelassen die Herausforderungen eines durchaus
anstrengenden sowie fordernden Ehrenamts meistern zu miis-
sen. Die jederzeit gegebene Bereitschaft zur Teilnahme an der
Fortbildung, die duBerst positive Riickmeldung der Seminar-
teilnehmer sowie die implementierte Dialogkultur und der ge-
wiinschte gegenseitige Erfahrungsaustausch von bereits seit
langeren Jahren praktizierenden Fiihrungskraften und neu hin-
zugekommenen Ortsbrandmeistern bzw. Stellvertretern geben
der Seminarleitung das Signal, durch eine solche Fortbildung
den Gedanken des Forderns und Forderns, gerade im Ehren-
amt, besondere Bedeutung zukommen zu lassen. Damit ist ein
wichtiger Beitrag gelungen, die ehrenamtlichen Fiihrungskrafte
der Freiwilligen Feuerwehr Hannover in die Lage zu versetzen,
moglichst sachgerecht und gut ihre Aufgaben in der jeweiligen
Wabhlperiode zu erfiillen. Vielleicht kann auch so die zunehmen-
de Fluktuation in den Fiihrungspositionen der Ortsfeuerwehren
wirkungsvoll gesenkt werden. Wenn es gelingt, mehr Zufrie-
denheit bei der Amtsfiihrung, gepaart mit erfolgreichem Téatig-
werden im Ehrenamt, zu erreichen, dann ist es Miihe und Zeit
wert, sich hier besonders zu engagieren.

Claus Lange
Barbara Schmidt

Wir danken der Feuerwehr-Fachzeitschrift BRANDSchutz/Deut-
sche Feuerwehr-Zeitung fiir die freundliche Nachdruckgenehmi-
gung (Heft 3/19)

3.11. Einsatz fiir den Notfallverbund Kulturgutschutz -
Ubung im Landesmuseum Hannover

Der Regionale Notfallverbund Hannover zum Kulturgutschutz hat das
Ziel, zusammen mit der Feuerwehr eine professionelle Bergung und
Sicherstellung von unersetzbaren Kulturgiitern im Einsatzfall zu ge-
wahrleisten. Die Notfallplane des Landesmuseums Hannover sowie
die Zusammenarbeit mit Feuerwehr und Notfallverbund wurden bei
einem Schadenszenario am 29.08.2018 geiibt und iiberpriift.

Gegen 10:10 Uhr Iéste die Brandmeldeanlage des Landesmuseums
Hannover am Mittwochvormittag einen Alarm in der Regionsleit-

stelle Hannover aus. Telefonisch ging ein Notruf (iber 112 zu einer
Rauchentwicklung im ersten Obergeschoss sowie der Raumung des
Museums in der Leitstelle ein. Die Feuerwehrkrafte erwartete vor
Ort eine von auBen sichtbare Rauchentwicklung aus dem Gebaude.
Durch den Einsatzleiter der Feuerwehr erfolgte nach Riicksprache
mit der Notfallbeauftragten des Landesmuseums die Alarmierung
der Notfallgruppe Kulturgutschutz, um eine Bergung und Sicherung
von gefahrdeten Exponate durchzufiihren.

Einsatzkrifte der Feuerwehr bergen die wertvollen Exponate aus dem Landesmuseum (Fotos: Feuerwehr Hannover)
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Das im Rahmen dieser Einsatzilbung entwickelte Einsatzszenario sollte
dazu dienen, die internen Ablaufe des Landesmuseums in einem Scha-
denfall zu iiberpriifen, die Kommunikation zwischen Notfallbeauftragten
und Einsatzleiter*in der Feuerwehr zu iiben sowie die Bergung von wert-
vollen Exponaten einzuleiten. Die alarmierte Notfallgruppe war nach der
Bergung aus dem Schadenobjekt fiir die sofortige Sicherung der Kultur-
giiter an der Einsatzstelle verantwortlich. Dazu stand eine spezielle Not-
fallausriistung bereit, die verlastet in Containern durch Logistiker*innen
der Feuerwehr zur Einsatzstelle transportiert wurde. Hiermit standen
Schutzausriistung fiir die Helfer der Notfallgruppe sowie Ausstfattung
zur professionellen Verpackung und Schutz von Kulturgiitern bereit.

,,Mit der Konzentration von Notfallmaterial bei der Feuerwehr Hannover
ist bei einem Einsafz des Notfallverbundes eine schnellere und umfas-
sendere Erstversorgung von Kulturgiitern moglich* betonte Feuerwehr-
chef Claus Lange. Matthias Gorn, Betriebswirtschaftlicher Leiter des
Landesmuseums Hannover, hob hervor: ,Wir schatzen die Kompetenz
und die Arbeit des Notfallverbundes Hannover sowie der Feuerwehr
Hannover sehr. Die Ubung hilft uns noch besser auf Gefahrensituationen
vorbereitet zu sein, die hoffentlich nie eintreten werden.

Der Leiter der Feuerwehr war mit dem Ablauf der Einsatziibbung und
inshesondere mit der Zusammenarbeit der befeiligten Einheiten sehr
zufrieden. ,,Erstmalig nach der Bereitstellung der Notfallausriistung
konnten in einer umfassenden Einsatziibung von der Alarmierung der
Noffallgruppe bis zur Bergung und Sicherung der wertvollen Exponate
des Museums alle Ablaufe geiibt werden®, hielt Claus Lange als Fazit
fest. Rund eine Stunde nach Alarmierung war die Einsatziibung beendet.

INFORMATIONEN ZUM REGIONALEN
NOTFALLVERBUND HANNOVER

Brande, Wasserschaden, Einstiirze oder massive Beschadigungen
von Gebauden durch Stiirme, Erdbeben oder Bauarbeiten: unersetz-
liches Kulturgut in Archiven, Museen und Bibliotheken wird durch
solche Ereignisse bedroht, sogar massiv beschadigt oder vernichtet.
Um dem Verlust von unschatzbaren Werten vorzubeugen und im Not-
fall die Schaden zu minimieren, wurde im Jahr 2009 der Regionale
Notfallverbund Hannover zum Kulturgutschutz in Katastrophenfallen
gegriindet. Der freiwillige sparteniibergreifende Zusammenschluss
von Museen, Bibliotheken und Archiven hat den Zweck, in einem Not-
fall gegenseitige unentgeltliche personelle und technische Hilfe bei
der Bergung oder Sicherstellung von Kulturgut zu leisten. Der Ver-
bund zahlt mittlerweile 20 Mitglieder in Stadt und Region Hannover
und arbeitet eng mit Feuerwehr und Katastrophenschutzbehdrden
zusammen.

Viele Mitglieder des Verbundes verfiigen (iber Notfallboxen mit Aus-
riistung zur Verpackung und zum Transport fiir beschadigtes Archiv-,
Bibliotheks- und Museumsgut, die auch den Partnereinrichtungen im
Notfall zur Verfiigung stehen. Fiir ein groBeres Schadensereignis wird
jedoch sehr viel mehr Material gebraucht, als die einzelnen Einrich-
tungen vorhalten kénnen. Dazu steht eine Notfallausriistung bei der
Feuerwehr der Landeshauptstadt bereit, die im Jahr 2014 aus Mitteln
des Bundes und der regionalen Verbundpartner beschafft wurde.
Insgesamt acht Container mit Notfallmaterialien sind im Logistikzen-
frum der Feuer- und Rettungswache 4 eingelagert und stehen rund
um die Uhr zur Verfiigung. Im Bedarfsfall werden die Container auf
ein Transportfahrzeug der Feuerwehr verlastet und zur Einsatzstelle
transportiert, um schnellstmoglich eine angemessene Versorgung
des geborgenen Kulfurgutes sicherzustellen. Die Ausstattung umfasst
vor allem personliche Schutzausriistung fiir die Helfer, Klapptische,
Drehstapelbehalter und Stretchfolien zur Verpackung von Objekten
und spezielle Folien zum Schutz von nicht beweglichen Kulturgiitern.

Koordiniert und geleitet wird der Notfallverbund seit Januar 2019
durch den Kulturgutschutzbeauftragten Dr. Uwe Heckert (Leiter des
Archivs des Niedersachsischen Landtages) sowie seiner Stellvertre-
terin, Frau Dr. Cornelia Regin (Leiterin des Hannoverschen Stadtar-
chivs).

Die alarmierte Notfallgruppe war fiir die sofortige Sicherung der Kulturgiiter an der Einsatzstelle verantwortlich (Foto: Feuerwehr Hannover)
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Der damalige Feuerwehrchef Claus Lange (Ii.) verabschiedefe Martin Schmidt (2.
v.l.) und begriiBte den neuen Kulturgutschutzbeauftragten Dr. Uwe Heckert (Mitte).
Ebenfalls anwesend waren die stellvertretende Kulturgutschutzbeauftragte Dr. Cor-
nelia Regin (2. v.r.) sowie der bei der Feuerwehr fiir den Notfallverbund verantwort-
liche Einsatzplaner Matthias Holz (Foto: Feuerwehr Hannover)

Der Verbund arbeitet eng mit Feuerwehr und Katastrophen-
schutzbehdrden zusammen. In einer am 28.10.2009 abge-
schlossenen Vereinbarung wurden Aufgaben und Struktur des
Verbundes festgelegt. Die Alarmierung der Notfallgruppe Kul-
turgutschutz sowie der Kulturgutschutzbeauftragten erfolgt
iiber die Regionsleitstelle Hannover. Als Sammelpunkt fiir die
alarmierte Notfallgruppe ist die Feuer- und Retfungswache 2
in Hannover-Stocken vorgesehen, seitens der hannoverschen
Feuerwehr wird ein Sammeltransport der Notfallgruppe sowie
auch der Noffallausriistung zur Einsatzstelle sichergestellt.
Eine Einweisung der Notfallgruppe zur Bergung und Sicherung
des Kulturgutes an der Einsatzstelle erfolgt durch den Kultur-
gutschutzbeauftragten, dieser hat sich zuvor mit dem Einsatz-
leiter der Feuerwehr (iber die einzuleitenden MaBnahmen ab-
gestimmt.

Michael Hintz

3.12. Alle U-Bahn-Stationen ausgestattet:

Defibrillatoren retten Leben

Hannovers U-Stationen wurden im Jahr 2018 wieder liickenlos
mit Defibrillatoren ausgestattet. Durch Vandalismus zerstorte
Gerate konnten wieder ersetzt werden. Moglich gemacht wurde
dies durch eine Spende der USTRA in fiinfstelliger Hohe. Seit der
Inbetriebnahme der Gerate 2013 konnten bereits in zwei Fallen
Menschenleben gereftet werden.

“Ein  Menschenleben ist unbezahlbar”, erklarte dazu Dr.
Volkhardt Kléppner, der Vorstandsvorsitzende der USTRA bei ei-
nem Pressetermin am 29. August 2018. “Deshalb leisten wir sehr
gern einen Beitrag zu dieser Einrichtung, mit der Menschen vor
dem plotzlichen Herztod gerettet werden kénnen.”

“Dadurch, dass nun alle Standorte wieder mit automatisierten
externen Defibrillatoren (AEDs) ausgestattet sind, ist die Ref-
tungskette gestarkt, Patienten kdnnen besser vor dem plotzli-
chen Herztod bewahrt und die Notfallrettung in der Landeshaupt-
stadt kann gezielter und effektiver eingesetzt werden”, betonte
Feuerwehrdezernentin Rita Maria Rzyski und wies daraufhin,
dass die AEDs durch die besonders einfache und selbsterklaren-
de Anwendung fiir jeden Ersthelfer sofort einsetzbar sind.

Hannovers Feuerwehrdezernentin Rita Maria Rzyski, USTRA-Vorstandsvorsitzender
Dr. Volkhardt Klgppner, der damaligeLeiter der Feuerwehr Claus Lange sowie UST-
RA-Projektleiter Christian von Liitzow présentieren im Rahmen eines Pressetermins
am 29.08.2018 eines der neuen AED-Ger ite (Fofo: Ina Richter)

JAHRLICH 100.000 TODESFALLE DURCH
PLOTZLICHEN HERZTOD

In Deutschland sterben jahrlich iiber 100.000 Menschen an
plotzlichem Herztod - ganz ohne gesundheitliche Vorzeichen. In
80 Prozent dieser Félle fiihrt eine Stérung des normalen Herz-
rhythmus - das sogenannte Herzkammerflimmern - zum Kreis-
laufstillstand. Damit das Herz seine normale Tatigkeit wieder
aufnehmen kann, muss es ,,entflimmert* werden. Dieses ,,Ent-
flimmern* wird als Defibrillation bezeichnet und geschieht durch
gezielte StromsttBe eines AED (Automatisierte Externe Defibril-
lation). Mit diesen Geraten kann jedermann ohne Vorkennfnisse
im Notfall erste Hilfe leisten und so Leben retten.

Im Juni 2013 wurden daher alle 19 U-Stationen der USTRA sow-
ie das USTRA Kundenzentrum mit insgesamt 46 Defibrillatoren
ausgestattet. Moglich wurde dies durch ein gemeinsames Pro-
jekt der Feuerwehr der Landeshauptstadt Hannover, der Mediz-
inischen Hochschule Hannover, der Deutsche Herz-stiftung e.V.,
der Wilhelm-Hirte-Stiftung, der protec Service GmbH, der Infra-
strukfurgesellschaft Region Hannover GmbH und der USTRA.
Finanziert wurde das Vorhaben durch Spenden an die Deutsche
Herzstiftung, die die Geréte beschafft und installiert hat.

VANDALISMUS FUHRTE ZU AUSSTATTUNGSLUCKEN

In den zuriickliegenden Jahren wurden Defibrillatoren immer
wieder Gegenstand von Vandalismusaftacken, bei denen die
Gerdte von der Wand gerissen und sinnlos zerstort wurden.
Da die Mittel des Projekts finanziell begrenzt waren, konnten
zerstorte oder fehlende Defibrillatoren schlieBlich nicht mehr
ersetzt werden - es kam zu Liicken in der Ausstattung der Statio-
nen. Mit der Spende der USTRA konnten diese Liicken nun wieder
geschlossen werden. ,,Damit wollen wir Verantwortung auch fiir
das gesundheitliche Wohlergehen unserer Fahrgéste iiberneh-
men*, erklarte der USTRA Vorstandsvorsitzende Dr. KIdppner.

Den Betrieb der Defibrillatoren hat die Feuerwehr der Lande-
shauptstadt ibernommen. Sie stattet die Standorte nach dem
Einsatz eines Defibrillators mit einem Austauschgerat aus,
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Uberprift und wartet alle vorhandenen AEDs und wechselt tur-
nusmaBig Akkus und Elektroden. Dabei wird sie von der protec,
dem Sicherheitsdienst der USTRA unterstitzt. ,,Durch die Vor-
haltung der zuséafzlichen Ersatzgerafe ist bei den leider vielen
Vandalismusattacken der Befrieb jefzt wieder sichergestellt®,
hob Claus Lange, Leiter der Feuerwehr, hervor.

Die Standorte sind mif der Infrastrukfurgesellschaft Region Han-
nover abgesfimmt, die Eigentiimerin des Stadthahnnetzes ist. Die
arztliche und wissenschaftliche Begleitung des Projekfs haf die
Kardiologie der Medizinischen Hochschule Hannover ibernom-
men. Sie hat in Zusammenarbeif mit der Feuerwehr zehn Mitar-
beitende der USTRA im Umgang mit den Defibrillatoren geschult.
Diese Mifarbeitenden haben als Multiplikatoren wiederum 164
Mitarbeiter*innen aus den Organisafionsbereichen Leifstelle,
Mobile Service Teams, Kundenzenfrum sowie Fahrausweispriif-
und Sicherheitsdienst der USTRA und der profec unterwiesen

Wer wissen mdchte, wie einfach man im Noffall mit einem De-
fibrillator Menschenleben reften kann, findet hier das Video:
https://www.youtube.com/watch?v=EdaRp70zZ6Q

Oder einfach den folgenden QR-Code scannen:

Michael Hintz

3.13. Feuerwehren in Hannover und Laatzen beschaffen
gemeinsam neue Helmgeneration

Die Auslieferung der neuen fagesleuchtgelben Feuerwehrhelme fiir
die Brandschiitzer aus Hannover und Laafzen war bei der Vorstel-
lung der neuen Helmgeneration im Rahmen eines Pressefermins
am 18. Mai 2018 in der Feuer- und Retfungswache 5 na hezu abge-
schlossen. Die Ausstattung aller hauptheruflichen und ehrenamtli-
chen Einsafzkrafte der beiden Feuerwehren aus Hannover und Laat-
zen mit insgesamt 1.900 Vollschalenhelmen finalisiert ein zwei Jahre
andauerndes inferkommunales Beschaffungsprojekt. Ein hohes Mal
an Funkfionalitat, Tragekomfort und Sicherheit wird durch die neue
Helmgeneration fiir die Einsatzkrafte gewahrleistet.

Die hannoversche Feuerwehrdezernentin Rifa Maria Rzyski und
Laafzens Birgermeister Jlrgen Kéhne sowie die Leifer der Feuer-
wehren Claus Lange und Sebastian Osterwald stellfen die neue
Schutzausriistung vor. Mit Einfihrung des neuen Feuerwehrhelmes
fiir die Brandschiitzer der Feuerwehren in der Landeshauptstadt
und in Laafzen wird die bereits vor einigen Jahren begonnene Er-
neuerung der personlichen Schutzausriistung bei Einsatzjacken und
-hosen erganzt. Ein hohes MaB an Funktionalitat, Tragekomfort und
Sicherheif wird durch die neue Helmgeneration fiir die Einsatzkrafte
gewahrleistet.

Nach Marktrecherchen zu neuen innovativen Helmfechnologien

Die hannoversche Feuerwehrdezernentin Rita Maria Rzyski und Laatzens Biirger-
meister Jiirgen Kéhne sowie die Leiter der Feuerwehren Claus Lange und Sebastian
Osterwald stellten die neuen Feuerwehrhelme vor (Foto: Feuerwehr Hannover)

sowie einer infensiven Testphase zahlreicher Helmmodelle verschie-
dener Hersteller unter Einsatz- und speziellen Ubungshedingungen
wurde Ende des dJahres 2017 eine europaweite Ausschreibung
durchgefihrf. Auf Basis einer Anfrage der Freiwilligen Feuerwehr
Laafzen und nach Abstimmung der vergaberechtlichen Rahmenbedi-
ngungen mift den zustandigen Rechnungspriifungsamtern wurde zu-
vor die gemeinschaftliche inferkommunale Beschaffung von Feuer-
wehrhelmen flr beide Feuerwehren initiiert.

Insgesamt wurden 1.900 Vollschalenhelme mit hdchstem
Schutzniveau nach DIN EN 443 in zwei Losen ausgeschrieben. Fiir
die hannoversche Feuerwehr lieferte der Auffragnehmer Murer
Feuerschutz GmbH 1.650 Helme des Herstellers Rosenbauer vom
Typ ,,Heros Titan“ mit einem Auffragswert von 772.000,- Euro aus.
Die Laatzener Feuerwehr erhielf 250 Helme zu einem Auffragswert
von rund 85.000,- Euro. Die Anforderungen der beiden Helme un-
ferscheiden sich in Hinblick auf technische Ausstattungsdetails wie
Beleuchtungseinrichfung und Adaptionsmdglichkeiten. Als Teilleis-
fung der Beauftragung erhalten beide Kommunen Ersafzteile und
Anwenderschulungen.

Bei der Vorstellung der neuen Helmgeneration auf dem Gelande
der Feuer- und Retfungswache 5 in Hannovers Stadtteil Roderbruch
betonte Hannovers Feuerwehrdezernenfin Rzyski: ,,Bei diesem be-
merkenswerten inferkommunalen Beschaffungsprojekt haben wir
besonderen Wert auf die hohe Sicherheit fiir die Einsafzkrafte im
Innenangriff durch die Auswahl eines Vollschalenhelmes in Kombi-
nation mit der ebenfalls neu beschafften Feuerschutzhaube gelegt.
Damit erhalten die Brandschiitzer beider Kommunen im Haupt- sow-
ie im Ehrenamt bestmdgliche Schutzausriistung*.

»unsere Feuerwehrleute riskieren regelmaBig ihre Gesundheit.
Dieses Risiko haben wir durch die neuen Helme ein Stiick weif
verkleinert. Das freut mich sehr. Durch die gemeinsame Beschaffung
haben die Verwaltungen Laatzens und Hannovers den ,,Teamgeist®
bewiesen, der bei den Feuerwehren selbstverstandlich ist.”, so Laat-
zens Biirgermeister Jiirgen Kohne bei der Vorstellung der neuen
Helmgeneration.
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Der neue Feuerwehrhelm besitzt einen integrierten Gesichtsschutz und ein Augenschutzvisier mit Antibeschlagschutzbeschichtung (Foto: Feuerwehr Hannover)

DIE HIGHLIGHTS DES FEUERWEHRHELMES

ROSENBAUER HEROS TITAN

B Der Vollschalenhelm bietet hohe Sicherheit fiir die Einsatz-
krafte in Hinblick auf die Gefahrdungen des Innenangriffs

B Auswirkungen von St6Ben

M Einfluss von Warme, Temperatur, Flammeneinwirkung

M Einfluss von Elektrizitat.

M Hoher Tragekomfort durch von auBen einstellbares Helminnenteil.

M Integrierter Gesichtsschutz und Augenschutzvisier

(Transparent, nicht verspiegelt, Anfibeschlagschutzbeschichtung)

B Nackenschutz zweilagig, fliissigkeitsdicht beschichtet.

B Helm entspricht den Anforderungen einer effizienten Wartung
und dauerhafter Hygiene (Austauschbarkeit von Komponenten,
vollstandig desinfektionsgeeignet, Helm und Innenausstat-
fung geeignet fiir Maschinenwasche)

W Breites GroBenspekfrum (KopfgroBe 47 bis 67 Zentimeter).
W Beste Erkennbarkeit durch nachleuchtendes Tagesleuchtgelb
im StraBenverkehr sowie beim Vorgehen im Innenangriff.

B Helmgewicht zirka 1.600 Gramm (tragefertig).

B Bei den hannoverschen Brandschiitzern ist eine explosions-
geschiitzte LED-Lampe infegriert.

ZUSATZLICHE BESCHAFFUNG NEUER FEUER-

SCHUTZHAUBEN BEI DER FEUERWEHR HANNOVER

B Mit der Einfiihrung der neuen Helmgeneration erfolgte bei der
Feuerwehr Hannover zeitgleich die Beschaffung einer neuen
Feuerschutzhaube.

M Durch Feuerschutzhauben sollen die Hautpartien im Hals- und
Gesichfsbereich der Einsatzkrafte im Atemschufzeinsatz vor
direkt schadigender Hitze und Flammen geschiitzt werden.

B Die Umstellung ist parallel zur Einfiihrung und Ausgabe von neuen
Feuerwehrhelmen geplant und wir u.a. durch entsprechende
Schulungen begleitet.

M Praxistests zur Bewerfung und Auswahl eines geeigneten Modells
fanden im Zuge der Helmtestverfahren statt.

B Nach dem Praxistest erfolgte die Auswahl und Beschaf-
fung des Modells Texport Fire Tex II, Zulassung nach DIN EN
13911:2004 mit folgenden Eigenschaften:

M Oberstoff Mischung aus PBI-und Para-Aramid Kunststofffaser,
Futterstoff Mischung aus Kermel-Viskose, vollstandig zweilagig

M EinheitsgroBe, goldfarben, waschbar 60 Grad

B Bewertet wurden Passform, Material, Tragekomfort und
Reinigungsfahigkeit

M Preis pro Stiick 49,- Euro.

B Mit Flammschutzhauben des Models Fire Tex IT vom Hersteller
Textport werden alle Vorgaben der DIN EN 13911:2004 fiir die
Anforderungen zum Schutz von Kopf und Hals gegen die Einwirkung
von Warme und Flammen zusammen mit Schutzkleidung, Atem-
schutzgerat und Helm vollumféanglich erreicht.

M Insgesamt beschaffte die Feuerwehr Hannover 2.200 Feuer-
schutzhauben zu einem Gesamtpreis von rund 108.000,- Euro.

Michael Hintz
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3.14. Richtfest fiir die neue Feuer- und Rettungswache 3

Der Bau der neuen Feuer- und Rettungswache 3 in Kirchrode sch-
reifet voran. Am 14. Dezember wurde auf dem Geldnde an der
Lange-Feld-StraBe Richtfest gefeiert. Im Herbst des Jahres 2019
soll die neue Wache, die die Einrichtung in der JordanstraBe abldst,
ihren Betrieb aufnehmen. Die Feuer- und Rettungswache 3 wird
im Rahmen eines OPP-Projektes (6ffentlich-private Partnerschaft)
durch die GP Papenburg Gruppe fiir 25 Millionen Euro errichtet.
Von dort aus sollen ab dem 1. Oktober 2019 auch die operafiven
Aufgaben der Werkfeuerwehr auf dem Geldnde der Deutschen
Messe AG iibernommen werden.

Der traditionelle Richtkranz hat am 14. Dezember 2018 natiirlich nicht gefehlt (Foto:
Christian Wiethe)

“Eine gute Infrastruktur unserer Feuerwehr ist eine unabding-
bare Voraussetzung zur Absicherung aller Einwohner*innen. Das
neue Gebdude biefet insbesondere flir die komplexe Aus- und
Forthildung der Einsatzkrafte im Atemschutz und der ABC-Ge-
fahrenabwehr zukunftssichere und innovative Mdglichkeiten. Sie
entsprechen damit kiinftig den Anforderungen an eine moderne
GroBstadtfeuerwehr mit mehr als 800 hauptberuflichen sowie rund
750 ehrenamtlichen Einsatzkraften”, betonte Oberbiirgermeister
Stefan Schostok beim Richtfest und fiihrte weiter aus. “Von der Ko-
operation mit der Deutschen Messe AG profitieren alle Seiten, weil
wir eine hochleistungsfahige Feuer- und Rettungswache zur Verfi-
gung haben werden. Wir haben schon bei der Pilot-Kooperation mit
der Continental AG am Weidendamm gesehen, dass eine solche
Zusammenarbeit eine Win-win-Situation fiir beide Parteien ist.”

Beim Richtfest der neuen Feuer- und Rettungswache 3: Bernd Rédel (Bezirksbiir-
germeister Kirchrode-Bemerode-Wiilferode), Giinter Papenburg, Stefan Schostok,
Dr. Jochen Kéckler (Vorsitzender des Vorstandes der Deutschen Messe AG), Claus
Lange (Direktor der Feuerwehr Hannover) und Klaus Dickneite (Bezirksbiirgermeis-
ter Misburg-Andertern) (v.1.) (Fofo: Feuerwehr Hannover)

“Nur durch die Zusammenarbeit mit der Feuerwehr Hannover
konnen wir die Zukunft unserer eigenen Werkfeuerwehr kiinftig
sichern, da eigene Mitarbeiter hierfiir nebenberuflich nicht mehr
in ausreichender Anzahl zur Verfiigung stehen werden. Die bish-
er schon exzellente Unferstiitzung zu unseren Messezeiten wird
damit auf den Ganzjahresbetrieb ausgeweitet”, unterstrich Dr. Jo-
chen Kockler, Vorstandsvorsitzender Deufsche Messe AG.

MASSIVBAU MIT BEGRUNTEN FLACHDACHERN

Das signifikante zwei- bis dreigeschossige Gebaude in Form
eines Maanders auf dem langgestreckten Grundstiick teilt sich
in die funktionalen Elemente Zugwache und ABC-Gefahren-
abwehr. Thre Adresse erhédlt die Feuer- und Rettungswache
durch den Kopfbau an der Lange-Feld-StraBe. Das Gebdude
wird in Massivbauweise mit Verblendmauerwerk errichtet, die
Flachdacher sollen extensiv begriint werden.

Es werden insgesamt drei Aufziige eingebaut, die dafiir sorgen,
dass alle Nutzflachen barrierefrei erschlossen werden. Dieser
heutige Gebaudestandard wird insbesondere im Bereich der
ABC-Werkstatten und -Ubungsflachen durch zahlreiche feuer-
wehrspezifische Anlagen wie Druckluftanlagen fiir Sauerstoff-
gerate und Reinigungsautomaten fiir Chemikalienschutzanziige
erganzt.

Den groBten Anteil an den AuBenanlagen nehmen die mit Bet-
onsteinen gepflasterten, fiir Schwerlastverkehr ausgelegten
Betriebs- und Ubungsflachen ein. Hinzu kommen 50 Pkw-Stell-
platze, die mit Baumen gegliedert werden. Entlang des Bahn-
damms wird eine zweite Alarmausfahrt angelegt, um sicherzus-
tellen, dass die Feuer- und Rettungswache auch bei blockierter
Hauptausfahrt funktionsfahig bleibt. Etwa ein Viertel der
14.000 Quadratmeter groBen Grundstiicksflache bleibt unver-
siegelt und wird als pflegeleichte Vegetationsflache begriint.

Die Planung des Gebaudes stammt vom Biiro struhkarchitekten
(Braunschweig) sowie der Planungsgruppe d/b/d (Salzgitter).
Das Biiro ST raum. a Landschaftsarchitekten (Berlin) konzip-
ierfe das AuBengeldnde.

Die Feuer- und Rettungswache 3 wird im Rahmen eines GPP-Projektes (6ffentlich-pri-
vate Partnerschaft) durch die GP Papenburg Gruppe fiir 25 Millionen Euro errichtet
(Foto: Feuerwehr Hannover)
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MODERNES ATEMSCHUTZZENTRUM UND WERK-
STATTEN FUR MESSGERATE UND SCHUTZANZUGE
IM GEFAHRGUTEINSATZ

Die Arbeits- und Aufenthaltsbedingungen fiir die insgesamt 126
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie die Arbeitsablaufe in den
Werkstatten fiir Atemschutzgerate sowie Messtechnik und Schutz-
kleidung fiir Gefahrguteinsatze werden sich signifikant verbessern.
Insgesamt biefet das Gebdude zudem Platz fiir 22 Fahrzeuge.

Die Gebaude der bislang und noch aktuell betriebenen Feuer- und
Rettungswache 3 in der JordanstraBe, die 1938 erbaut wurden und
neben dem Loschzug auch das Atemschutzzentrum sowie die Spezi-
alkrafte der ABC-Gefahrenabwehr beherbergen, entsprechen weder
raumlich noch technisch den Erfordernissen, die heute an einen Wa-
chbetrieb im 24-Stunden-Dienst und an die Bewaltigung der genan-
nten Sonderaufgaben gestellt werden.

“Atemschutzgerate und Schutzanziige sind die Lebensversicherung
flir Feuerwehrfrauen und -manner bei ihren gefahrlichen Einsatzen.
Die Anforderungen an Einsatzkrafte und Gerat im Atemschutzein-
safz sind deshalb besonders hoch”, bekréaftigt Feuerwehrdezernen-
fin Rita Maria Rzyski. Das Atemschutzzentrum, bestehend aus der
Atemschutzwerkstatt und der Atemschutziibungsanlage, sei somit
fiir die Einsatzbereitschaft der Feuerwehr Hannover ein elementa-
rer Bereich.

Alle Atemschutzgeratetragenden der Berufsfeuerwehr und der Frei-
willigen Feuerwehr werden in der Feuer- und Rettungswache 3 aus-
gebildet und anschlieBend jahrlich zweimal auf ihre Einsatzfahigkeit
hin Gberpriift. Einsatze und Ubungen unter Atemschutz bedingen
jedes Jahr mehr als 15.000 Priifungen der einzelnen Teile der Atem-
schutzgeréate sowie das Fiillen von mehr als 6.000 Atemluftflaschen.
“Diese Gerate missen mit hdchster Sorgfalt gepriift und gewartet
werden und im Einsatzfall einhundertprozentig sicher funktionieren,
denn davon hangt das Leben der Feuerwehrfrauen und -ménner ab”,
sagt Rzyski.

3.15.

Architekfenperspektive: So soll die neue Feuer- und Retfungswache 3 aussehen
(Grafik: struhk architekten)

BISHERIGE WACHE UBER DIE KAPAZITATSGRENZE
AUSGELASTET

Die bisher zur Verfiigung stehenden Rdume in der JordanstraBe
sind mittlerweile weit {iber die Kapazitafsgrenze hinaus ausgelastet.
Gleiches gilt flir die Unterbringung sowie Aus- und Fortbildung der
Spezialkrafte der ABC-Gefahrenabwehr. Die Anforderungen an diese
Spezialkrafte sind bedingt durch ein deutlich erhohtes Transportauf-
kommen auf allen Verkehrswegen sowie neue Bedrohungsszenarien
in den lefzten Jahren sowohl personell als auch technisch und tak-
fisch permanent gestiegen.

Partner der Feuerwehr ist die im Alarmfall fiinf Fahrminuten ent-
fernte Deutsche Messe AG. Die mit dem Unternehmen geschlossene
Kooperation — und der damit verbundene Neubau der Feuer- und
Rettungswache 3 in der Lange-Feld-StraBe —ermdglicht es, zukiinftig
die mit der Kernkompetenz Atemschutz sowie ABC-Gefahrenabwehr
verbundenen Aufgaben addquat am neuen Standort zu erledigen.

Presse- und Offentlichkeitsarbeit LHH
Michael Hintz

Hannovers Retter zum Anfassen -

Blaulichtmeile in der Innenstadt

Die Blaulichtmeile fand in Hannovers Innenstadt erstmals 2015 kurz
vor der Er6ffnung der infernationalen Leitmesse INTERSCHUTZ am
06. Juni 2015 statt. Damals prasentierten sich die hannoverschen
Behorden und Organisationen der nichtpolizeilichen Gefahren-
abwehr in Hannovers Innenstadf rund um das Schillerdenkmal und
warben fiir die Weltleitmesse fiir Brandschutz, Katastrophenschutz,
Rettung und Sicherheit. Die Organisation der Blaulichtmeile erfolgte
durch die Deutsche Messe AG, die Vereinigung zur Forderung des
Deutschen Brandschutzes (vfdb) und die Feuerwehr Hannover unter
Federfiihrung der INTERSCHUTZ-Geschéaftsstelle, um die hannover-
schen Biirgerinnen und Biirger fiir einen Besuch der INTERSCHUTZ
zu begeistern. Trofz der damals kurzen Vorbereitungsphase konnten
alle Beteiligten das riesige Interesse der Besucher*innen wahrneh-
men. Die Blaulichfmeile war von Beginn an ein groBer Erfolg!

Von diesem Erfolg getragen veranstaltete die Feuerwehr Hannover
seit 2016 alljahrlich im Juni die Blaulichtmeile in Hannovers Innen-
stadt. In den Jahren 2017 und 2018 prasentierte sich diese Verans-

taltung deutlich groBer und mit einem abwechslungsreichen Konzept.

Die Schwerpunkte der Blaulichtmeile lagen dabei auf der Vorstellung
der Aufgaben der beteiligten Organisationen, der Présentation der
Leistungsfahigkeit und dem Werben um das ehrenamtliche Engage-
ment, wie auch das Werben fiir die verschiedenen Berufsbilder in
den unterschiedlichen Behdrden und Organisationen. Die beteiligten
Aussteller gaben im speziellen einen Einblick in ihre Arbeit sowie
deren Fahrzeug- und Geratetechnik. Daher war die gesamte Blau-
lichtmeile gepragt von verschiedensten Einsatzfahrzeugen und den
Technikhighlights der Aussteller.

Jahrliches Veranstaltungszentrum war der Kropcke. Dort erfolgte
die Errichtung einer Showarena, in der die Blaulichtmeile 2018 offi-
ziell von Leiter der Feuerwehr Claus Lange zusammen mit Rettung-
shund Timmy sowie den Vertretern von der City-Gemeinschaft Han-
nover, der Deutschen Messe AG und der Vereinigung zur Férderung
des Deutschen Brandschutzes (vfdb) eréffnet wurde.
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Offizielle Eréffnung der Blaulichtmeile 2018: Leiterin des Spielmanns- und Fanfaren-
zuges Sandra Zimmermann, Geschdftsfiihrer der City-Gemeinschaft Martin Prenz-
ler, Mitglied des Niedersdchsischen Landtages Rainer Fredermann, Vertreter der
Vereinigung zur Forderung des Deutschen Brandschutzes Matthias Ludwig, Direkfor
der Feuerwehr Claus Lange sowie Hauptabteilungsleiter Deutsche Messe AG Wolf-
gang Lenartz (v.l.) (Foto: Feuerwehr Hannover)

Daran anschlieBend zeigten verschiedenen Aussteller in der Showare-
na im Halb-Stunden-Takt informative Vorfiihrungen, die professionelle
Moderation stellte 2018 Jan Sedelies sicher. Présentiert wurden in der
Showarena z.B. eine Einsatziibung der Jugendfeuerwehr Hannover
sowie die technische Rettung einer in einem PKW eingeklemmten Per-
son. Einsatzkrafte des Technischen Hilfswerks fiihrten vor, wie man
mit Sandsdcken gegen Hochwasser kampft.

D ®
o

@ Feuerwehr
@ Brauhaus Ernst-August
@ Technisches Hilfswerk

© Arbeiter Samariter Bund

G Malteser Hilfsdienst

0 Die Johanniter

@ Ambulanz Rettungsdienst KT GmbH

Des Weiteren erfolgten Vorfiihrungen mit Reffungshunden sow-
ie Vorfiihrung einer Ersthelfer-Reanimation mit Laien-Defibrillator.
Mehr als 350 Helfer prasentierten im Rahmen der Blaulichtmeile
Technik-Highlights, Mitmachaktfionen und warben natiirlich auch fiir
Nachwuchs in ihren Organisationen.

An einem Gemeinschaftsstand prasentierten 2018 als besondere
Aktion die Diakovere Krankenhaus gGmbH, die Medizinische Hoch-
schule Hannover, das DRK-Krankenhaus Clementinenhaus sowie das
Vizenzkrankenhaus moderne Intensivmedizin. Arzte*innen und Kran-
kenpfleger*innen hatten eine moderne Intensivstation aufgebaut und
informierten interessierte Besucher*innen unter dem Motto ,,zuriick
ins Leben* {iber die Uberwachung und Therapie von Intensivpatien-
fen*innen.

Als weiteres Highlight kam am Schillerdenkmal die Teleskopmast-
biihne der Ortfeuerwehr Misburg zum Einsatz, hier wurden als Mitm-
achaktion ein Kistenstapeln angeboten sowie auch Fahrten in luftige
Hohen von rund 30 m erméglicht.

Abgerundet wurde das Programm durch diverse Mitmachaktionen der
einzelnen Aussteller fiir GroB und Klein, dem Spielmannszug der Frei-
willigen Feuerwehr Hannover und der Reiterstaffel des Deutschen-
Rofen-Kreuzes.

0000 o0 2 ©

o °
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© Ambulanz Service Hannover

@ Kranken-transport-dienst-Griin-Weiss GmbH e
@ Krankenbeforderung KBH Medical Service GmbH

@ Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft @ CDL Krankenbeférderung

@® Deutsches Rofes Kreuz

@ Bundesverband Rettungshunde e.V.

@ Aktionstag “Zuriick ins Leben”

Lageplan zur Blaulichtmeile 2018, mehr als 350 Helfer présentierten Technik-Highlights, Mitmachaktionen, informierten und warben natiirlich
auch fiir Nachwuchs in ihren Organisationen (Grafik: LHH)

Blaulichtmeile 2018 - Die Misburger Teleskopmastbiihne lud zu Fahrten in luftige Ho-
hen und zum Kistenstapeln ein (Foto: Feuerwehr Hannover)

Blaulichtmeile 2018 - In der Showarena informierten Aussteller die Besucher mit
vielen Vorfiihrungen (Foto: Christian Wiethe)
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Blaulichtmeile 2018 - Die Feuerwehr zeigte in der Show-Arena, wie man eine ein- Dezernatsleiter Bleicher und Sprengmeister Rausch présentierten 2017 beim

geklemmte Person aus einem verunfallten PKW rettet (Foto: Feuerwehr Hannover) Erdffnungsrundgang Andreas Gruchow (Vorstandsmitglied der Deutschen Mes-
se AG), Martin Prenzler (Geschdftsfiihrer der City-Gemeinschaft Hannover e.V.),
Harald Hérke (damaliger Feuerwehr-Dezernenten), Matthias Ludwig (Vertreter
der Vereinigung zur Férderung des Deutschen Brandschutzes) und Claus Lange
(Direktor der Feuerwehr) (v.l.) die Arbeit des Kampfmittelbeseitigungsdienstes
(Foto: Feuerwehr Hannover)

Blaulichtmeile 2017-Spezialkrifte der Feuerwehr zeigten ihr Kénnen bei einer Ge- Blaulichtmeile 2017-Kids der Jugendfeuerwehr Ahlem zeigten eine Einsatziibung
fahrgut-Einsatziibung (Foto: Feuerwehr Hannover) in der Showarena (Foto: Feuerwehr Hannover)

Blaulichtmeile 2017-Taucher der DLRG und der Feuerwehr fiihrten ihre Arbeit im Blaulichtmeile 2017 — Wie funktioniert eigentlich ein Feuerldscher. Hier wurde
Tauchcontainer auf dem Steintorplatz vor (Foto: Feuerwehr Hannover) es von hannoverschen Brandschiitzern erkldrt. (Foto: Feuerwehr Hannover)
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Blaulichtmeile 2017 — Die verschiedenen Outfits fiir Retter bei der Feuerwehr wur-
den gezeigt (Foto: Feuerwehr Hannover)

Blaulichtmeile 2017- GroBes Interesse herrschte alljéhrlich am Infostand der
Feuerwehr, hier konnten die Kids auch an einem Gliicksrad drehen
(Foto: Feuerwehr Hannover)

Michael Hintz
Christian Lang

Blaulichtmeile 2017-Die Héhenretter der Feuerwehr fiihrten in der am Steintor
eine Personenrettung am Feuerwehrkran vor (Foto: Feuerwehr Hannover)

Blaulichtmeile 2018 — fiir musikalische Unterhaltung sorgte der Spielmanns- und
Fanfarenzug der Freiwilligen Feuerwehr (Foto: Feuerwehr Hannover)
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3.16. OPUS112 - Music at its best!

DAS EROFFNUNGSKONZERT DES NEUEN
KUPPELSAALS 2016

Eine Neugestaltung der Wandverkleidung, eine Deckenrenovierung,
eine Kompletterneuerung der Bestuhlung und eine Optimierung der
Saalbeleuchtung und der Veranstaltungstechnik, so lautete in weni-
gen Worten der Umbauplan fiir den Kuppelsaal. Bis Anfang 2016
sollten die optisch und akustisch wahrnehmbaren Bereiche des Kup-
pelsaals verbessert werden.

Und so genossen am 07. Februar 2016 rund 2000 Besucherinnen und
Besucher bei dem Erdffnungskonzert des neuen Kuppelsaals groBes
Kino mit Filmmusik und einem ganz groBen Orchester unter dem
Motto: PICTURES OF HISTORY AND FUTURE.

Die Filmmusik funktionierte im neuen Kuppelsaal neben all den
bombastischen Bildern als eine Art Anker, bot mehr Dramatik, noch
tiefgriindigere Gefiihle und manchmal auch das “Kino im Kopf”, bei
dem dort der Film startete, wenn man eine vertraute Melodie horte.
Und genau das lieferte OPUS112 beim Erdffnungskonzert des frisch
renovierten Kuppelsaals.

Independence Day, Konig der Lowen, Backdraft, der Rosarofe Pan-
ther, Spiel mir das Lied vom Tod, dies waren nur einige der Namen
aus Filmklassikern und Blockbustern die die Musikerinnen und
Musiker von OPUS112 unfer der Leitung von Hugo Loosveld hervor-
ragend inferpretierten. Melodien, die bei den Besucherinnen und Be-
suchern garantiert die eine oder andere Filmszene zum imagindren
Leben erweckten.

CHINA-TOURNEE 2016/2017, DIE ZWEITE REISE VON
OPUS112 In DAS REICH DER MITTE

Uber den Jahreswechsel - vom 16.12.2016 bis zum 08.01.2017 -
war OPUS 112 auf Einladung der Poly Culture Group China erneut
auf Konzertreise in China. OPUS 112 spielte zwdlf Konzerte in ver-
schiedenen Konzerfsdlen des Landes. Auf der abenteuerlichen
Reise wurde OPUS 112 von den Solisten Lisa Hintzke (Gesang) und
Marek Halicki (Panfléte) begleitet. Es war nach der China-Tournee
2012/2013 die zweite Reise von OPUS 112 in das Reich der Mitte.

Das eigens vom Orchester erarbeitete Neujahrskonzertprogramm
der Konzertreise bestand unter anderem aus Walzern und Polkas
von Johann StrauB, der Overtiire zu Carmen von Georges Bizet,
Solokonzertstiicken von Joaquin Rodrigo sowie Musicalmelodien
aus “Mozart!”.

Tourneeverlauf der China-Reise von OPUS 112:

W 18.12.2016: Zhengzhou (Henan Art Centre Grand Theatre)
M 20.12.2016: Taiyuan (Shanxi Grand Theatre)

M 22.12.2016: Hohhot (Wulangiate Grand Theatre)

W 24.12.2016: Dalian (International Convetion Cenfre Grand Theatre)
W 25.12.2016: Shenyang (Liaoning Grand Theatre)

W 27.12.2016: Weihai (Conventfion Centre Grand Theatre)

W 28.12.2016: Yantai (Yantai Grand Theatre)

M 30.12.2016: Weifang (Culture and Art Centre Grand Theatre)
M 31.12.2016: Qingdao (Grand Theatre)

W 02.01.2017: Ningbo (Cultural Plaza Grand Theatre)

W 03.01.2017: Zhuzhou (Sun City Shennang Grand Theatre)

M 05.01.2017: Chongging (Grand Theatre)

NEUJAHRSKONZERT 2017:

BEST OF MusICALS IM KUPPELSAAL

Kaum, dass sich alle Musiker von der China-Tournee erholt hatten,
lud OPUS 112 am 28. Januar 2017 unter dem Motto “Best of Musi-
cals” zum vierten Mal in den Kuppelsaal des HCC ein. Als besonde-
res Highlight prasentierte OPUS 112 die deutschlandweit bekannte
Musicaldarstellerin Maricel sowie die Musicalschool OnStage aus
Braunschweig. Gemeinsam holten sie die Welt der groBten Musi-
cal-Hits in den Kuppelsaal nach Hannover.

Zum Jahresanfang 2017 konnte sich das Publikum (ber ein
abwechslungsreiches Musik- und Biihnenprogramm mit vielen
groBartigen Highlights freuen, (iber tolle Solisten und magische Mu-
sical-Momente. Es waren die wohl bekanntesten Musical-Melodien
u. a. aus ,,Aladdin“, ,,Die Eiskdnigin“, ,Mozart!, , Les Misérables*
,,We will rock you!* und “Tanz der Vampire‘ zu héren, so dass jeder
Musik- und Musicalliebhaber ganz sicher auf seine Kosten gekom-
men war.

Nach dem groBartigen Erfolg des vorausgegangenen Jahres, als
OPUS 112 das Eroffnungskonzert fiir den renovierten Kuppelsaal
vor 2000 Zuhorern spielte, wollte das Orchester der Feuerwehr Han-
nover nun erneuf einen musikalischen Hohepunkt sefzen. Seit nun-
mehr vier Jahren war das Konzert von OPUS 112 im Kuppelsaal fiir
viele Hannoveraner das Highlight zum Jahresbeginn und auBerdem
ein echtes Event von Hannoveranern fiir Hannoveraner. Das lag sich-
er auch an der enormen Vielseitigkeit von OPUS 112: jedes Jahr wird
ein neues Programm unter einem besonderen Motto prasentiert.

0PUS112 mit Dirigent Hugo Loosveld und Maricel sowie den Darsteller*innen der Musicschool OnStage auf der Biihne des Kuppelsaals

(Foto: 2017-01-28-Neujahrskonzert OPUS112-FWH (49)
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NEUJAHRSKONZERT 2018: OPUS112 -

MusSIK GRENZENLOS

Moderne Orchestermusik in Kombination mit orientalischen Klan-
gen - diesen Sound prasentfierte Opus112 unfer der Leifung von
Hugo Loosveld zum Auftakt des neuen Jahres 2018 am 27. Jan-
uar 2018 im Kuppelsaal. Unferstiitzt wurde das Orchester der
Feuerwehr dabei unter anderem von der syrischen Band Syriana,
in der gefliichtete Menschen die Musik ihrer Heimat darbieten.
Hugo Loosveld beschrieb die Kooperation als eine einzigartige
Erfahrung: ,,Bei der Zusammenarbeit ist deutlich geworden, wie
Musik uns {iber sprachliche und kulturelle Unterschiede hinaus
verbindet, obwohl unsere Noten und Instrumente komplett un-
terschiedlich sind*.

Zum mittlerweile fiinften Mal war das Konzert von OPUS112 im
Kuppelsaal fiir viele Hannoveraner das Highlight zum Jahresbe-
ginn. Das Neujahrskonzert stand unter der Schirmherrschaft von
Hannovers Oberbirgermeister Stefan Schostok.

Aus dem Kartenverkauf fiir das Konzert ging ein Euro je ver-
kaufter Eintrittskarte als Spende an den Unterstiitzerkreis
Fliichtlingsunterkiinfte Hannover e.V.. Seit 2013 brachte dieses
Projekt aus der Mitte der Stadtgesellschaft Gefliichtete mit
Hannoveraner Paten zusammen, die bei Behdrdengangen und
bei der Integration helfen. Spenden leitet der Verein an {iber 35
Nachbarschaftsverbande in der ganzen Stadt weiter. Hier wird
das Geld fiir medizinische Versorgung sowie Sprach- und Be-
rufsvorbereitungskurse verwendet.

,Wir freuen uns sehr, dass das HCC unser Projekt mit seinem
diesjdhrigen Benefizkonzert unterstiitzt und sind gespannt auf
dieses inferessanfe Crossover-Projekt*, erkldrte Renée Berg-
mann, die erste Vorsitzende des e.V..

Das HCC, Opusll2 und der Unterstiitzerkreis luden zum Neu-
jahrskonzert 2018 auBerdem rund 150 Gefliichtete mit ihren Han-
noveraner Paten ein. ,,Dank unserer Kooperation mit motivier-
ten Partnern kdnnen wir im kommenden Jahr das Motto ,,Musik
Grenzenlos“ in einer sehr innovativen und umfangreichen Weise
verwirklichen®, erklarte HCC-Direktor Joachim Kdnig.

Die junge iranische Solistin Ghazal bewies ihr musikalisches Gesangstalent zu-
sammen mit OPUS 112 beim Neujahrskonzert 2018 im Kuppelsaal
(Foto: Feuerwehr Hannover)

ZUGUNSTEN DER JUGENDFEUERWEHREN IN DER
LANDESHAUPTSTADT HANNOVER

Mit dem Verkauf der Eintrittskarten zu den Neujahrskonzerten
unterstiitzt OPUS112 regelmaBig die Jugendarbeit der Freiwil-
ligen Feuerwehr Hannover. Ein Anfeil der verkauften Eintritts-
karten kam immer direkt der Arbeit der Jugendfeuerwehren in
Hannover zugute.

DAs 1ST OPUS112, MusIC AT ITS BEST!

OPUS112, das Orchester der Feuerwehr Hannover, besteht
aus Studenten, Schiilern, Rentnern (zumeist ehemaligen Profi-
musikern) und Berufstatigen unterschiedlichster Fachrichtun-
gen und jeden Alters. Dabei haben alle 70 Musiker eine groBe
gemeinsame Leidenschaft: das Musizieren auf hohem musika-
lischen Niveau! OPUS112 und sein Leiter Hugo Loosveld mdchten
zeigen, dass sinfonische Blasmusik sehr facettenreich sein kann
und erdffnen dem Publikum immer wieder neue Klangwelten. Das
Repertoire des Orchesters geht durch alle Genres und scheint
schier unerschopflich. Je nach Wunsch und Anlass kann das Or-
chester das Podium in eine Popkonzert- oder Musicalbiihne, eine
argentinische Tangobar, einen Kinosaal oder einen klassischen
Konzertsaal verwandeln. Diese Vielfaltigkeit stellt OPUS112 mit
seinen anpruchsvollen, jahrlich neuen Konzertprogrammen im-
mer wieder aufs Neue unter Beweis. . OPUS112 ist ein fester Teil
der norddeutschen Orchesterlandschaft.

0PUS112 beim Konzert-Auftritt im Sun City Shennang Grand Theatre (Zhuzhou,
China) (Foto: OPUS112)

Eine besondere Tradition ist auch das jahrliche Weihnachtskon-
zert des Orchesters in der Marktkirche Hannover am 3. Advent
- sicher fiir viele Hannoveraner ein ,,Muss” in der Adventszeit.
Das Weihnachtskonzert mit OPUS112 gibt der Fangemeinde in
der fast bis auf den letzten platz gefiillten Marktkirche alljahrlich
die Gelegenheit, dem oftmals stressigen Allfag in der Advenfszeit
zu entfliehen. Am 16. Dezember 2018 bot OPUS112 den Be-
suchern ein buntes Programm deutscher und internationaler
Weihnachtsmusik sowie die von Claus Lange, dem Direktor der
Feuerwehr Hannover gelesenen besonderen Weihnachtsges-
chichten. Wie jedes Jahr war der Eintritt bei dem Adventskonzert
frei, zugunsten der Weihnachtshilfe der Hannoverschen Allge-
meinen Zeitung konnten am Ende des Konzertes mehr als 2000
Euro gesammelt werden. Ein neuer Spendenrekord beim mittler-
weile vierzehnten OPUS-Konzert in der Marktkirche.

Solist Jannis Vater spielt auf seiner Klarinette zusammen mit OPUS 112 beim
Adventskonzert in der Marktkirche (Foto: Feuerwehr Hannover)

Michael Hintz
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4. Technische Ausstattung der Feuerwehr

Zur Erledigung ihrer umfangreichen Aufgaben bendfigt die Feuerwehr die erforderlichen Fahrzeuge und Geréate.
Die sich verandernden Aufgaben und auch zusiatzlichen Herausforderungen fiir die Feuerwehr sowie technologi-
sche Entwicklungen im Feuerwehrfahrzeugbereich und neueste Umwelt- und Sicherheitstechnologien sind bei
der Beschaffung und Indienstnahme von den komplexen und effizienten Fahrzeugen zu beachten. Dabei werden
durch das fiir die Beschaffung und Unterhaltung zustandige Sachgebiet fiir Fahrzeug und Geratetechnik im direk-
ten Dialog mit den Fahrzeugherstellern, mit speziellen Ausriistern und Lieferanten sowie auch mit den Endanwen-
denden bewahrte Bauteile genutzt, neue Techniken angewendet und spezielle Lésungen entwickelt.

Um die Aufgaben und Herausforderungen in der Notfallrettung zu meistern, ist bestmogliches Handwerks-
zeug fiir die Notfallsanitater*innen im Einsatz erforderlich. Mit fiinf Rettungstransportwagen (RTW) der neu-
esten Fahrzeuggeneration, die im Oktober 2016 in Dienst genommen wurden, sollfen durch die Anwendung
von innovativen Techniken insbesondere den Anforderungen der Notfallrettung in einer GroBstadt Rechnung
getragen werden. Im Jahr 2018 folgten drei weitere Rettungswagen, in denen die Ausstattung und deren
Anordnung im Fahrzeug ebenfalls auf den ausgewerteten Erkenntnissen der taglichen Rettungsdienstpraxis
basiert und sich an den aktuellen Handlungsablaufen in der Notfallmedizin orientiert.

Die ehrenamtlichen Brandschiitzer der Feuerwehr erhielten Ende 2016 neue Hilfeleistungsldschfahrzeuge
mit innovativen Techniken und Ausstattungsdetails im Gesamtwert von 2,7 Millionen Euro, die den Anforde-
rungen im Brandschutz, in der technischen Hilfeleistung und im Katastrophenschutz gerecht werden. Drei
moderne Drehleitern mit Retfungskorb mit einem besonderen 5-teiligen Leiterpark einschlieBlich telesko-
pierbarem Gelenkfeil im obersten Leiterteil stellte die hannoversche Feuerwehr Ende 2018 in Dienst. Diese
Drehleiterfahrzeuge verfiigen liber erganzende Ausstattung und moderne Lichf- und Kameratechnik.

In dem folgenden Kapitel werden der Fahrzeugbestand der Feuerwehr sowie auch die wichtigsten Fahrzeug-
neubeschaffungen aus dem Jahr 2018 vorgestellt.

Ein Loschzug kreuzt den Mittellandkanal auf der Noltemeyerbriicke (Foto: Ulrich Reinecke)




Jahresbericht der Feuerwehr Hannover 2018

4.1. Fahrzeugbestand

Loschfahrzeuge
Léschfahrzeuge
Hubrettungsfahrzeuge
Hubrettungsfahrzeuge
Spezialfahrzeuge
Riistwagen

Berufsfeuerwehr

Freiwillige Feuerwehr

2% | 4

Kranwagen

Geratewagen

Wechselladerfahrzeug

Abrollbehalter

Sonstige Fahrzeuge
Rettungsfahrzeuge
Rettfungswagen

Intensivtransportwagen

Notarzt-Einsatz-Fahrzeuge

Geratewagen Rettung

GroBraumreftungswagen
Sonstige Feuerwehrfahrzeuge
Einsatzleit- und Kommandowagen

KFZ (MZW, IW, MTW, WEF, GEW)

Krad
Feuerwehranhanger

pinger ersciedene etone) N N S

Fahrzeuge insgesamt

4.2. Besondere Fahrzeugheschaffungen

4.2.1 INDIENSTNAHME VON NEUEN RETTUNGSWAGEN
MIT INNOVATIVEN TECHNIKEN

Als attraktive Arbeitgeberin ist es das Ziel der Berufsfeuerwehr,
beste Rahmenbedingungen fiir die Aushildung und Qualifizierung
zu schaffen. Um die Aufgaben und Herausforderungen in der
Notfallrettung zu meistern, sollen die Notfallsanitater*innen
fir ihren Einsatz aber auch bestmdgliches Handwerkszeug erh-
alten. Mit den fiinf Reftungstransportwagen (RTW) der neuesten
Fahrzeuggenration, die im Oktfober 2016 in Dienst genommen
wurden, sollen durch innovative Techniken insbesondere den
Anforderungen der Notfallrettung in einer GroBstadt Rechnung
getragen werden. Im Jahr 2018 folgte die Ersatzbeschaffung von
drei weiteren Retfungswagen, bei denen die Ausstattung und
deren Anordnung im Fahrzeug auf ausgewerteten Erkenntnissen
der taglichen Reftungsdienstpraxis basiert und sich an den aktu-
ellen Handlungsablaufen in der Notfallmedizin orientiert.

Mit der Indienstnahme der neuen Fahrzeuge ist ein einheitli-
ches System zur Gerafe- und Materialanordnung (Sogenanntes
ABCD-Schema) nun in allen RTW der Feuerwehr abgeschlos-
sen. Dieses Schema ist ein infernational angewandtes System
zur Versorgung und Untersuchung vom Notfallpatienten*innen.

Dieses System findet nicht nur Verwendung beim Versorgen
von Noffallpatienten*innen im Rettungsdienst, sondern auch
bei der klinischen Versorgung im Schockraum und beim Eintre-
ten von Notfallen bzw. Komplikationen iibergreifend in jeglichen
Fachrichtungen der Medizin. Eine strukturierte Ubergabe von
Notfallpatienten*innen ist aufgrund der einheitlichen Sprache so
ebenfalls gewahrleistet.

Eine aufomatische Zuziehhilfe fiir Patfienten*innenraumtiiren
fiihrt zu einem sanften, gerduscharmen SchlieBen der schweren
Patientenraumtiiren (Seite und Hinten). Dies ist ein weiterer
Baustein zu einem schonenden Transport der Notfallpatien-
ten*innen.

Durch eine automatische Einzughilfe fiir Fahrtragen erfolgt ein
sanfter und gleichméaBiger Einzug der Fahrtrage in den Patien-
ten*innenraum. Diese Technik fiihrt zu weniger Erschiitterungen
fiir den Patienfen*innen und ist insbesondere riickenschonend
fiir die RTW-Besatzungen.
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Durch die Feuerwehr Hannover wurden im Jahr 2018 mehr als
61.000 Einsatze in der Notfallrettung geleistet. Diese Einsatz-
frequenz fiihrte zu einer enormen Belastung der RTW. Die zu
ersefzenden Fahrzeuge waren bis zu acht Jahre alf und hatten
jeweils bei bis zu 25.000 geleisteten Einsdtzen bis zu 380.000
»7Alarm“-Kilometer im GroBstadteinsatz absolviert. Die Belas-
tung der Technik bei Alarmfahrten ist dreifach hoher als bei einer
gewerblichen Nutzung.

Bei dem mehr als ein Jahr dauernden Projektzeitraum fiir die
Fahrzeugheschaffung durch das Fuhrparkmanagement des Fach-
bereiches Feuerwehr wurden neben der Analyse der vorhan-
denen Fahrzeuge und Marktrecherchen zu neuen innovativen
Fahrzeugtechniken auch die Mitarbeiter*innen an der Projek-

Der damalige Feuerwehrchef Claus Lange, der damalige Feuerwehrdezernent tierung von Neufahrzeugen befeiligt.
Harald Hdrke, die damalige Schulleiterin Jeanette Mirande und Notfallsanitéter

Andre Schmidt zeigten bei der offiziellen Indienstnahme die automatische Einzug-

hilfe fiir Fahrtragen an den neuen Rettungswagen (Foto: Feuerwehr Hannover)

Technische Daten RTW77 bis 81
Fahrgestell: MB Sprinter 519 CDI 7-Gang-Automatikgetriebe, Euro 6

Umbau/ WAS Ambulanz- und Sonderfahrzeugbau GmbH
Zusatzausstattung: Auflastung 5.000 kg, Luftfederung Hinterachse

Lange: 6.550 mm
Breite: 2.280 mm
Hohe: 2.920 mm
CENELTE 25.08.16
Zul. Gesamfmasse: 5.000 kg
Tat. Gesamtmasse: 4.685 kg
Leistung: 140 kw
Hubraum: 2.987 ccm

Luftfederung Hinterachse

Corpuls 3 (Monitor/Defibrillator) mit Zubehor

Oxilog 1.000

Absaugpumpe

Notfallruckséacke

Elektrohydraulische Stryker-Fahrtrage ,,Power Pro XT 6506
Elektrisches Befestigungssystem fiir Stryker-Fahrtrage ,,Power Load*
Luftgefederter Tragentisch ,,Hoverboard Powerbase*
Stryker—Tragestuhl ,,Stair-Chair 6252

Spineboard, Schaufeltrage, Vakuummatratze

Ausstattung u.a.:

Fiinf neuen Rettungswagen mit innovativen Techniken wurden an der Berufsfachschule fiir Notfallsanititer im Rahmen eines Pressetermins 2016 in Dienst gestellt
(Fotos: Feuerwehr Hannover)



Jahresbericht der Feuerwehr Hannover 2018

4.2.2 NEUE DREHLEITERN MIT
TELESKOPIERBAREM GELENKTEIL

Die Feuerwehr Hannover stellte zum Jahresende 2018 drei
neue Drehleitern mit Rettungskorb und einem besonderen
fiinfteiligen Leiterpark einschlieBlich teleskopierbarem
Gelenkteil im obersten Leiterteil sowie einem erweiter-
ten Benutzungsfeld in Dienst. Die Fahrzeuge basieren auf
Fahrgestellen mit Dieselmotoren der Abgasnorm Euro 6 und
verfiigen unter anderem {iber ergdnzende Ausstattungen mit
moderner Licht- und Kameratechnik. Besonderheifen des
Fahrwerks und Erganzungen der genormten Beladung sind
auf die Einsatzbereiche der Feuerwehr Hannover ahgestim-
mt.

Diese DLA(K) 23-12 GL-T CS sind auf Niederflur-Fahrgestelle
Mercedes Benz Typ Econic aufgebaut und mit einem Hubret-
tungssatz der Firma Magirus ausgeriistet.

Die neuen Drehleiterfahrzeuge werden im Loschzugkonzept
Hannover zur Rettung von Menschen aus Notlagen, zur
Durchfiihrung technischer Hilfeleistungen und zur Brand-
bekampfung jeweils in Verbindung mit zwei gleichwertigen
HLF und einem ELW eingesetzt. Zur Besatzung gehdren re-
gelmaBig zwei entsprechend ausgebildete Feuerwehrein-
satzkrafte. Die neuen Drehleitern werden auf den Feuer- und
Rettungswachen 1, 3 und 5 stationiert.

Die Fahrzeuge werden gemaB der Alarm- und Ausriickord-
nung durch die Regionsleitstelle alarmiert und eingesetzt.

Ansichten der neuen Drehleitern, die in den Feuer- und Rettungswachen 1, 3 und 5 stationiert wurden (Fotos: Feuerwehr Hannover)
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Fahrgestell:
Motorleistung:
Hubraum:
Gefriebe:

Lange:

Breite:

Hohe:

Radstand:
Leergewicht:

Zul. Gesamfmasse:

Max. Besatzungsstarke:

Fahrgestellhersteller:

Aufbauhersteller:
CENELTE

Technische Ausstattung:

Technische Daten DLA(K) 23-12 GL-T CS (DL 24, DL 25, DL 26)

Mercedes Benz, Typ Econic 1830 LL 4x2

220 KW (300 PS)

7.698 ccm (6 Zylinder)

Automatik (Allison 3000 PR)

10.060 mm

2.500 mm

3.200 mm

4,500 mm

15.830 kg

18.000 kg (tatsachliches Einsatzgewicht ca. 16.800 kg)

1/2

Mercedes Benz

Magirus GmbH

2018

B Hinterachszusatzlenkung

B Abstiitz-Sicherheits-System (ASS) mit bis zu 5.000 mm Stiitzbreite
M 5-teiliger Leiterpark

W Gelenkteil (3,5 m), bis zu 73° abschwenkbar, im obersten Leiterteil
M Teleskopauszug (1,2 m) am Gelenkfteil

M Schwingungsdampfungssystem CS (Computer stabilized)

M Autopilot MEMORY-Steuerung fiir den Leiterpark

B Automatisches lotrechtes Aufrichten (,,Schachtrettungsfunktion®)
B Rettungskorb RC 400 C (400 kg belastbar; fiir bis zu 4 Personen)
W Automatisierte Korbablage vor dem Fahrerhaus

W Aufnahmevorrichtung fiir Schleifkorbtrage am Rettungskorb

M Aufnahmevorrichtung fiir elektr. Hochleistungsliifter am Rettungskorb
M LED-Beleuchtung im Abst{itzbereich

M LED-Umfeldbeleuchtung am Podium

B LED-Scheinwerfer am Rettungskorb (vorne, seitlich, unten)

B LED-Beleuchtung der Aufstiege und Podiumskante

M Autom. Sicherheitsheleuchtung oberhalb Leiterpark ,,SkyBeam*
M Video-Frontkamera (Bereich Korbablage) und Riickfahrkamera

M Video-Kameras an allen vier Abstiitzungen

M Videokameras im Gelenkteil und am Rettungskorh

M Navigationsgerat

M Verkehrswarnanlage in LED-Technik im Heck infegriert

4.2.3 NEUER GERATEWAGEN MESSTECHNIK

Die Feuerwehr Hannover stellte zum Jahresende 2018 einen neuen
Geratewagen Messtechnik in Dienst. Das Fahrzeug basiert auf einem
Fahrgestell mit einem Dieselmotor der Abgasnorm Euro 6 und ver-
fligt unter anderem iiber besondere Ausstattungen mit Labortechnik
sowie modernern Mess-, Datenverarbeitungs- und Kommunikations-
einrichtungen. Das Fahrzeug ist auf die besonderen Einsatzbereiche
im Rahmen der ABC-Gefahrenabwehr der Feuerwehr Hannover ab-
gestimmt.

Der GW-Mess basiert auf einem MAN-StraBenfahrgestell und ist von
der Fa. Freytag mit einem isolierten und klimatisierten Kofferaufbau
gefertigt worden.

Der neue Geratewagen Messtechnik wird im Rahmen der ABC-Ge-
fahrenabwehr zur Erkundung, Probenentnahme, zum Spiiren und
Messen sowie als Messleitfahrzeug eingesetzt. Durch die hochwer-
tige, komplexe und umfangreiche Messausstattung in Verbindung mit
labortechnischen Einrichtungen und entsprechender Datenverarbei-
tung konnen auch sehr differenzierte Stoffermittlungen durchgefiihrt
und ausgewertet werden. Zur Besatzung gehdren regelmaBig zwei
enfsprechend ausgebildete Feuerwehreinsatzkréfte.

Der neue Geratewagen Messtechnik ist auf der Feuer- und Retfungs-
wachen 3 stationiert. Das Fahrzeug wird gemaB der Alarm- und Aus-
riickordnung oder auf besondere Anforderungen durch die Regions-
leitstelle alarmiert und eingesetzt.
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Front und Heckansicht des GW-Mess (Fotos: Feuerwehr Hannover)

Technische Daten GW-Mess

Fahrgestell: Mercedes Benz, Typ Econic 1830 LL 4x2
Motorleistung: 220 KW (300 PS)

Hubraum: 7.698 ccm (6 Zylinder)

Getriebe: Automatik (Allison 3000 PR)

Lange: 10.060 mm

Breite: 2.500 mm

Hohe: 3.200 mm

Radstand: 4.500 mm

Einsatzgewicht: 15.830 kg

Zul. Gesamtmasse: 18.000 kg (tatsachliches Einsatzgewicht ca. 16.800 kg)
Max. Besatzungsstarke: 1/2

Fahrgestellhersteller: Mercedes Benz

Aufbauhersteller: Magirus GmbH
CETELTE 2018

B Einbau-Stromgenerator 16 kVA

B Klimaanlagen (Fahrerhaus, Aufbau-Innenraum und Serverschrank)
B Laborarbeitsplatz mit Materialschleuse fiir Proben

B Umfangreiche Messausstattung (u.a. GCMS, HazMat ID, GDA)
W Umfangreiche Ausstattung zur Probenentnahme

B EDV-Netzwerk mit Internetzugang, WLAN

B EDV-Gerate (PC-Arbeitsplatze, Toughbook, Drucker)

M Kommunikationsarbeitsplatz (Funk und Telefon)

B Mitfahrsitz im Aufbau (gleichzeitig Kommunikationsarbeitsplatz)
W Wechselsprecheinrichtung zwischen Fahrerhaus und Aufbau

B Wetterstation mit Datenlogger fiir EDV-Netzwerk

M Lichtmast mit LED-Beleuchtung

B LED-Umfeldbeleuchtung

B Riickfahrkamera

M Navigationsgerat

B Verkehrswarnanlage in LED-Technik im Heck integriert

Technische Ausstattung:

Labor-, PC- und Kommunikationsarbeitspldtze im Innenraum des GW-Mess (Fotos: Feuerwehr Hannover)
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5. Zahlen, Daten und Fakten der
Feuerwehr Hannover

5.1. EINSATZE DER FEUERWEHR

In der Gesamizahl der von der Feuerwehr Hannover geleisteten Ein-
safze war im Jahr 2018 ein geringer Riickgang von 1,9 % zu verzeich-
nen. Urséachlich hierfiir ist u.a. ein leichter Riickgang in der Anzahl
der Hilfeleistungseinsafze. Die Gesamtzahl der Alarmierungen zur
Brandeinsatzen ist jedoch leicht gestiegen.

Bis zum Jahr 2016 war ein Anstieg der Anzahl der Reffungsdienstein-
safze der Feuerwehr im Vergleich zu den Vorjahren zu verzeichnen. In
den Jahren 2017 und 2018 hat sich die Anzahl der Rettungsdienstein-
séfze der Feuerwehr nicht weiter erhght, sondern bewegt sich auf
einem ahnlich hohen Niveau.

Art des Ereignisses 2018
Brandeinsatze

Anzahl des Ereignisses

Das sehr sensible Gespiir vieler Menschen flir evenfuelle Gefahren-
situationen in der Stadt, auch in Verbindung mit ausgeldsten Heim-
rauchmeldern sowie die Verfligharkeif von Mobiltelefonen fiihrten zu
mehr als 3.600 Fehlalarmierungen. Etwa 630-mal wurden die hanno-
verschen Brandschiitzer*innen allein im zuriickliegenden Jahr 2018
zu ausgeldsten Rauchmeldern gerufen, bei nahezu der Halfte dieser
Einsafze waren eine Fehlwahrnehmung, uBere Einflisse sowie fech-
nische Defekte die Ursache. Der damalige Leifer der Feuerwehr, Claus
Lange, befonfe in diesem Zusammenhang: ,,viele Menschen erkennen
den Unferschied zwischen Alarm- und Warnton eines Rauchmelders
nicht. Dabei ist es recht einfach, Alarmtne von Warnténen oder ei-
nem Wecker zu unferscheiden, wenn man sie kennt*. Beispiele fiir
Alarm- und Batteriewarnt@ne von Rauchmeldern sind auf der Website
der Initiative ,,Rauchmelder reften Leben® abrufbar.

davon Fehlalarm

Hilfeleistungseinsatze

Retftungsdiensteinsatze

Gesamt 2018
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Grafik: Emtwicklung der Einsatzzahlen der Feuerwehr Hannover
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Einsatzkrifte bei der Einsatzvorbereitung an einem Hilfeleistungsldschfahrzeug
(Foto: U. Reinecke)

Einsatzleiterin bei einem Brandeinsatz (Foto: U. Reinecke)

5.2. Einsatze des Rettungsdienstes in der

Landeshauptstadt Hannover

Die Stabilisierung der Einsatzzahlen im Jahr 2017 im Vergleich
zum Vorjahr ist unterjahrigen organisatorischen Anpassungen
sowie der Neubemessung der Reftungsmittelvorhaltung auf
Grundlage der Dafen des Jahres 2016 geschuldet. Das Ergeb-
nis der Bedarfsbhemessung fiihrte zu einer Steigerung der Vorh-
altung in der Notfallrettung (+ 96 Vorhaltestunden pro Woche)
sowie im Notarztdienst (+ 60 Vorhaltestunden pro Woche).

Fir den Bereich qualifizierter Krankentransport wurden vier
zusatzliche Genehmigungen (vier Krankentransportwagen gem.
§ 19 NRettDG) erteilt, womit dem Anstieg in diesem Bereich be-
gegnet wurde.

Die Umsetzung der Fortschreibung des Rettungsmittelbedarf-
splans erfolgte zum 01.10.2017.

Damit einhergehend wurden erstmals zwei Notfallkrankenwa-
gen (Noffall-KTW) als zusatzliches Rettungsmittel im Rahmen
eines Pilotprojektes implementiert. Dieses Projekt wird durch
den Landesausschuss Rettungsdienst Niedersachsen (gem. § 13
NRettDG) begleitet und soll die Versorgung der Bevolkerung mit
Leistungen des Reftungsdienstes bedarfsgerechter machen.

Insgesamt erhdhte sich die Vorhaltung im &ffentlichen organ-
isierten Rettungsdienst um 492 Stunden pro Woche. Auf die
Steigerung der Einsafzzahlen im in der Bedarfsermessung be-
trachteten Zweijahreszeitraum konnte so angemessen reagiert
werden.

2018

Gesamteinsatze

Krankentransport 39.262

RTW und NEF im Einsatz am Krépcke (Foto: U.Reinecke)

Die Aftraktivitat der wachsenden und pulsierenden Landeshaupt-
stadt fiir Gaste aus aller Welt ist eine der moglichen Ursache fiir den
Anstieg der Einsatzzahlen im Rettungsdienst. Neben Messen und
Kongressen sind GroBveranstaltungen fiir ein Mehr an Menschen im
hannoverschen Stadtgebiet und damit auch einhergehend fiir eine
notwendige rettungsdienstliche Versorgung ursachlich.

Auch die positive Entwicklung der Einwohnerzahlen sowie eine
durchschnittlich immer &lter werdende Bevdlkerung fiihren zum
Anstieg von rund 1 % der Reftungsdiensteinsatze im Vergleich zum
Vorjahr.

Feuerwehr Hannover andere Leistungserbringer
(Beauftfragte, z.B.

Hilfsorganisationen)

Notfallrettung 95.547

61.047 34.500

134.809

Gesamt

61.121 73.688
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5.3. Leistungszahlen Aus- und Fortbildung

Um den steigenden Anforderungen zur Hilfe in immer komplex-
er werdenden Notfallsituationen im Brandschutz, in der Tech-
nischen Hilfeleistung sowie im Rettungsdienst zu begegnen, ist
bestmégliche Schulung und Qualifizierung der Einsatzkrafte un-
erldsslich. Dadurch werden sie in die Lage versetzt, auf fachlich
hohem Niveau wirkungsvolle Hilfe im Notfall zu leisten. Insbe-
sondere die laufende Qualifizierung von Notfallsanitdter*innen
stellt die Lehrkrafte in der Berufsfachschule fiir Notfallsani-
tater*innen vor besondere Herausforderungen.

Leistungszahlen der
Feuerwehrschule

Teilnehmende an Lehrgangen

5.3.1. LEISTUNGSZAHLEN UND LEHRGANGSANGEBOT
DER FEUERWEHRSCHULE

Schwerpunkt der Arbeit an der Feuerwehrschule ist die Durch-
fiihrung der vorgeschriebenen Laufbahnaushildungen fiir die
Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (ehem. mittlerer feuerweh-
rtechnischer Dienst). Daneben wird eine Vielzahl weiterer Leh-
rgange im Rahmen der Aus- und Fortbildung fiir Mitarbeitende
aller Laufbahngruppen sowie fiir Angehdrige der Freiwilligen
Feuerwehr der Landeshauptstadt Hannover durchgefiihrt.

Unterrichtsstunden

Folgende Lehrgédnge und Seminare wurden von der
Feuerwehrschule angeboten:

M Grundausbildungslehrgang (B1) nach APVO-Feu
B Truppmannausbildung

M Lehrgang ,,Truppfiihrer

M Lehrgang ,,Atemschutzgeratetrager

M Lehrgang ,Maschinisten®

M Lehrgang ,,Sprechfunker

M Lehrgang ,,Technische Hilfeleistung*

W Lehrgang ,,ABC-Einsatz, -Erkundung, -Dekontamination P/G*
M Lehrgang ,,Drehleitermaschinist

B Atemschufznotfalltraining (ANT)

W Lehrgang ,,Sichern gegen Gefahren durch Absturz‘

M Ausbildung/ Fortbildung ,,Spezielle Rettung aus Hohen und Tiefen*
W Vertiefungsphase fiir Gruppenfiihrerlehrgang (B3) nach APVO-Feu

Gefahrgut-Ubungseinsatz von Auszubildenden der Feuerwehrschule an einem Tankkesselwagen (Foto: Feuerwehr Hannover)
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5.3.2. LEISTUNGSZAHLEN UND LEHRGANGSANGEBOT
DER BERUFSFACHSCHULE FUR
NOTFALLSANITATER*INNEN

Die Feuerwehr betreibt eine staatlich anerkannte Berufsfach-

schule fiir Notfallsanitater*innen. Die Ausbildung zur*zum Not-

fallsanitater*in ist fiir alle Mitarbeitenden der Laufbahngruppe 1,

2. Einstiegsamt (ehem. mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst)

Voraussetzung fiir den Dienst bei der Feuerwehr Hannover.

Am 1. August 2015 startete der erste Berufsaushildungslehrgang
zur*zum Notfallsanitater*in nach dem Notfallsanitatergesetz mit
13 Teilnehmenden. Seitdem nimmt jahrlich eine weitere Schulk-
lasse die Aushildung auf.

Einen erheblichen Schwerpunkt in den zuriickliegenden Jahren
stellte die Durchfiihrung der Qualifizierungslehrgénge von Ret-
fungsassistenten*innen zur Vorbereitung auf die Erganzungsprii-
fung zur*zum Notfallsanitater*in dar.

Leistungszahlen der
Notfallsanitaterschule

Teilnehmer an Lehrgangen

Dariiber hinaus fiihrte die Berufsfachschule Aus- und Fortbil-
dungsveranstaltungen fiir eigene Krafte und auch fiir Dritte
durch.

Lehrgangsangehot der Berufsfachschule fiir Notfallsanitater*innen
B Ausbildung zur/zum Notfallsanitater*in

B Qualifikation zur/zum Notfallsanitater*in

M Aushildung zur/zum Rettungssanitater*in (theoretischer Teil)
B Erste Hilfe Ausbildung

M Erste Hilfe am Kind Ausbildung

W Fortbildung NPsychKG

M Fortbildung Lehrrettungsassistent*innen/Praxisanleiter*innen
M Retfungsdienst-Curriculum

M Reftungsdienst-Forum

Unterrichtsstunden

Gefahrgut-Ubungseinsatz von Auszubildenden der Feuerwehrschule an einem Tankkesselwagen (Foto: Feuerwehr Hannover)

5.3.3. FEUERWEHRFAHRSCHULE

Die Feuerwehr betreibt eine eigene Fahrschule zum Erwerb der
Fahrerlaubnisklassen C, CE und D sowie fiir Flurforderfahrzeuge.
AuBerdem hiefet Sie fiir die Einsatzkrafte bedarfsorientierte
Fahrsicherheitstrainings an.

Leistungszahlen der
Feuerwehrfahrschule

Teilnehmende an Lehrgangen

Seit dem Jahr 2017 wird zudem im Rahmen eines Fahrschulcur-
riculums das Wissen der Mitarbeitenden verstetigt; das Curric-
ulum wird seit dem Jahr 2018 durch das Team der Feuerwehr-
fahrschule auch fiir Einsatzkrafte der Freiwilligen Feuerwehr der
Landeshauptstadt Hannover angeboten.

Unterrichtsstunden
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5.4. Leistungszahlen Vorbeugender Brand- und Gefahrenschutz

Dem Vorbeugenden Brand- und Gefahrenschufz kommt eine
besondere Bedeufung zu. Brande lassen sich leider nicht vollig
verhindern, aber man kann den Umfang des Schadens maBge-
blich beeinflussen. Durch geeignetfe MaBnahmen kdnnen
Vorkehrungen gegen eine Ausbreifung des Feuers gefroffen und
Mdglichkeiten zur Reftung von Menschen sowie zur gezielten
Brandhekampfung geschaffen werden. Zur Vorsorge hat der Ge-
sefzgeber Bauvorschriften erlassen, die Anordnungen tber den
vorbeugenden Brandschutz enthalten.

In der Landeshaupfstadt Hannover wird gemaB Niederséach-
sischem Brandschufzgesefz die gesefzliche Pflicht, Gebdude,
Anlagen und Einrichfungen im Rahmen der sogenannten Brand-
verhiifungsschau in regelmaBigen Zeitabstanden auf ihre Brand-
sicherheit zu priifen, vom Bereich Vorbeugender Brand- und
Gefahrenschutz wahrgenommen. In erster Linie werden dabei
Objekte begangen, die ein erhdhtes Brandrisiko aufweisen oder
in denen sich viele Menschen aufhalten hzw. erhebliche Sach-
werte gefahrdef sind.

Art der Tatigkeit
Brandschauen und Nachschauen

Dazu gehdren unfer anderem Schulen, Krankenh&user, Theater,
Versammlungsstatten, Verkaufsstatten, Gewerbe- und Indus-
friebetriebe sowie Alten- und Pflegeheime. Aber auch Wohnan-
lagen, insbesondere Wohnhochhduser, kdnnen Gegenstand der
Brandverhifungsschau sein. Zu den Aufgaben der Mitarbeiten-
den des Vorbeugenden Brand- und Gefahrenschutzes gehoren
dariiber hinaus auch Stellungnahmen flir die Bauaufsichtshe-
hdrde aus brandschutztechnischer Sicht bei Sonderbauten sowie
die Entwicklung von Katfastrophenschutzsonderplanen.

Fester Bestandteil der Préventionsarbeit zur Brandvorbeugung
und zum richfigen Verhalten im Brandfall ist die Brandschutzer-
ziehung und -autklarung. Bereits ab dem Vorschulalter und in der
Grundschule sollen Kinder hier den richtigen Umgang mit Ziind-
mitteln, das richtige Verhalten im Brandfall und die Alarmierung
der Feuerwehr lernen.

Die nachfolgende Tabelle zeigt einen Uberblick Uber die Tatigkeit-
en im vorbeugenden Brand- und Gefahrenschutz:

Stellungnahmen in bauaufsichtlichen
Verfahren

Brandsicherheitswachen

2014 2015

M Brandsicherheitswachen ™ Stfellungnahmen in bauaufsichtlichen Verfahren

266 307 329 369

2016 2017 2018

Brandschauen und Nachschauen

Grafik: Vergleich der Tdtigkeiten im Vorbeugenden Brand- und Gefahrenschutz in den Johren 2014 - 2018
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5.5. Einsatze und aktuelle Informationen der

Notfallseelsorge Hannover

Die Notfallseelsorge Hannover ist seit fast 20 Jahren rund um
die Uhr einsatzbereit und wird im Bereich der Landeshauptstadt
Hannover auf Anforderung von Rettungsdienst, Feuerwehr und
Polizei tatig. Die Notfallseelsorge Hannover ist eine gemeinsame
Einrichtung der Feuerwehr Hannover, der evangelischen und
der katholischen Kirche. Die Notfallseelsorge wird durch zwei
hauptamtliche Koordinatoren geleitet.

Neben Pastoralreferent Matthias Gottschlich, der schon seit dem
Beginn der Notfallseelsorge Hannover im Jahr 1999 diese Lei-
tungsfunktion fiir die katholische Kirche wahrnimmt, war Pastor
Reinhard Feders seit Mai 2006 in der Leitungsfunktion als Koordi-
nator Notfallseelsorge. Er war Seelsorger im Ev.-luth. Stadtkirch-
enverband und in der ev.-luth. Landeskirche Hannover.

Mit Eintritt in den Ruhestand beendete Pastor Reinhard Feders
seine nahezu zwolfjahrige Tatigkeit als Koordinator der Notfall-
seelsorger. Seine Nachfolge im Leifungsteam neben Pastoral-
referent Matthias Gottschlich {ibernimmt Pastor Matthias Stal-
mann. Im Rahmen eines feierlichen Gottesdienstes erfolgte am
19.01.2018 in der Kleefelder Petri-Kirche der offizielle Personal-
wechsel im Leitungsteam der hannoverschen Notfallseelsorge.

Pastor Matthias Stalmann (Ii.) wurde in seine neue Funktion im Leitungsteam der
hannoverschen Notfallseelsorge eingefiihrt und tibernimmt die Aufgabe von Pas-
tor Reinhard Feders (re.), der nach fast zwélf Jahren mit Eintritt in den Ruhestand
aus dem Amt ausscheidet (Foto: Feuerwehr Hannover)

Derzeit sind 17 Kolleg*innen jeweils zu zweit in einem Rufbere-
itschaftsdienst tatig. Die Anforderung und Alarmierung erfolgt
liber die Regionsleitstelle Hannover.

Der Leiter der Feuerwehr, Claus Lange, hob die Wichtigkeit der
notfallseelsorgerischen Betreuung an der Einsatzstelle, aber
auch fiir Feuerwehrkrafte im Dienstbetrieb hervor. ,,O0hne diese
engagierten Frauen und Manner waren harte Einschnitte in das
Leben eines jeden Menschen im Notfall noch weitaus schwer-
er zu meistern®, so Claus Lange. Er begriiBt es sehr, dass beide
Kirchen in Hannover diesen wichtigen Dienst versehen — fiir die
Menschen in unserer Stadt.

AUFGABEN DER NOTFALLSEELSORGE HANNOVER
Notfallseelsorge ist “erste Hilfe fiir die Seele” in Notfallen, Kris-
ensituationen und bei Katastrophen. Seit 1999 engagieren sich in
diesem Bereich evangelische und katholische Seelsorger*innen
in der Stadt Hannover, als Fachgruppe integriert in den Fach-
bereich Feuerwehr Hannover. Die Arbeit der Notfallseelsorge
geschieht im Wesentlichen durch Beziehung und Kommunikation,
seelsorgerliches Gesprach und Prdsenz. Notfallseelsorger*in-
nen helfen mit, das Unfasshare des Geschehenen auszuhalfen,
sie versuchen zu stabilisieren, geben Informationen, aktivieren
soziale Bindungen, starken eigene Ressourcen der Befroffenen
und biefen erste organisatorische Hilfen an.

Auf Wunsch der Betroffenen werden auch Briicken gebaut zu psy-
chosozialen Einrichtungen bzw. Beratungsstellen. Konkrete Anlasse
flir den Einsatz der Notfallseelsorge vor Ort sind in der Regel:

B Betreuung nach plétzlichen Todesféllen

W Betreuung nach Suizid und Suizidandrohung

B Betreuung beim Uberbringen einer Todesbenachrichtigung

W Betreuung von Betroffenen nach Unféllen und Branden.

Notfallseelsorger*innen im Einsatz (Foto: Feuerwehr Hannover

EINSATZZAHLEN

Noch nie zuvor hat die Notfallseelsorge so viele Einsatze
bearbeitet, wie im Jahr 2018. Hier waren die hannoverschen
Notfallseelsorger 211-mal im Einsatz. Dieser Trend hat sich im
Jahr 2017 schon abgezeichnet, hier waren die Einsatzzahlen
bei 200 Einsatzen sogar um mehr als 17% gegeniiber dem
Vorjahr angestiegen. Die Notfallseelsorge Hannover wurde
inshesondere im Jahr 2017 zu erheblich mehr Einsdfzen in
Verbindung mit Suizid angefordert. Nahezu 80 % der Einsatze
der Noftfallseelsorge ereignen sich im innerhduslichen Bere-
ich. In diesem Zusammenhang bedanken sich die Koordina-
toren Notfallseelsorge insbesondere bei den Einsatzkraften
im Rettungsdienst, den Notarztinnen und Notarzten sowie bei
der Polizei fiir die gute Zusammenarbeit.
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Einsatze

Einsatzindikation 2018

Betreuung nach
(plotzlichem) Tod

Einsatze i Einsatze
2017 2016

(plotzl.) lebensbedrohl.
Erkrankung)

personliche / familidre Krise,
psych. Ausnahmezustand

Uberbring. Todenachricht

Betreuung nach Suizid

Suizid-Androhung / -Versuch /
suizidale Krise

Betreuung nach Unfall
(Verkehrs-, Arbeits-, Bahn-, ...);
MANV

Betreuung nach Gewalttat /
Einbruch

(plotzl.) Kindstod

Brand / Evakuierung /
Bombenraumung

Einsatznachsorge

Nachbetreuung
(auch: Folgeeinsatz)

andere
Summe:

Notfallseelsorger bei Einsatziibung Massenanfall von Verletzten (U.Dillenberg)

170
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5.6. Personalstruktur der Feuerwehr

5.6.1. MITARBEITENDE IM FEUERWEHRTECHNISCHEN DIENST
Das einsatztaktische Gesamtkonzept der Feuerwehr Hannover basiert auf einer engen Zusammenarbeit der Einheiten der Berufs-
und der Freiwilligen Feuerwehr. Die 751 Einsatzkrafte der Berufsfeuerwehr sind den sechs Feuer- und Reftungswachen zugeteilt.

Alter / Geschlecht < 20 21-27 28-40 41-50 > 50 Summe Gesamt

LG I, EA 2 Mannlich 629
’ Weiblich
LG Il, EA 2 Mannlich 109
’ Weiblich 4
Mannlich
LG Il, EA 2 o
Weiblich
Summe
* Laufbahngruppe 1, Einstiegsamt 2, vormals mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst
xx Laufbahngruppe 2, Einstiegsamt 1, vormals gehobener feuerwehrtechnischer Dienst

KEX Laufbahngruppe 2, Einstiegsamt 2, vormals hoherer feuerwehrtechnischer Dienst

Morgendliches Antreten der diensthabenden Wachabteilung (Foto: Feuerwehr Hannover)

5.6.2. Zu BESETZENDE EINSATZFUNKTIONEN

Montag - Freitag Samstag, Sonntag,
Einsatzfunktionen Feiertag
Tag Nacht Tag Nacht

Wochen- Personal-
arbeitszeit faktor

Fiihrungsdienste

Brandschutz

Leitstelle

Rettungsdienst RTW

Rettungsdienst NEF

Rettungsdienst ITW
Summe
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Die diensthabende Wachabteilung einer Feuer- und Rettungswache besetzt zwélf Funktionen in jedem der fiinf Loschziige (Foto: U.Reinecke)

5.6.3. MITARBEITENDE IM ADMINISTRATIVEN
BEREICH DES FACHBEREICHS FEUERWEHR

Der Fachbereich ist nicht nur Arbeitgeberin fiir feuerweh-
rtechnisches Personal. Insgesamt 77 Mitarbeitende tragen
im administrativen Bereich der Feuerwehr zum Fachbere-
ichserfolg bei. Sie sind beispielsweise in der Personalstelle,
der Abrechnung von Brand- und Hilfeleistungs- oder Rettungs-
diensteinsadtzen, im Medizinischen Dienst, in der EDV sowie in
den Werkstatten tatig.

Geschlecht/ <
Alter 20

EIT)

Weiblich

5.6.4. EINSATZKRAFTE DER FREIWILLIGEN
FEUERWEHR
Die 17 Ortsfeuerwehren der Freiwilligen Feuerwehr der Lande-
shauptstadt Hannover sind ein fester Bestandteil eines leistungs-
fahigen Brand- und Hilfeleistungssystems, das auf die Zusammenar-
beit von hauptberuflichen und ehrenamtlichen Einsatzkraften baut.
Fiir die Sicherstellung von Brandschutz und Hilfeleistung ist ehre-
namfliches Engagement unverzichtbar. Diese wichtige Aufgabe der
offentlichen Daseinsvorsorge tiben 725 Einsatzkrafte aus.

Geschlecht/ <
Alter 20

Mannlich 84
Weiblich 26 27
110 179 236 107

Das MLF der Ortsfeuerwehr Linden und das HLF der Ortsfeuerwehr Davenstedt im Lindener Hafen (Foto: U.Reinecke)
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5.6.5. NACHWUCHSKRAFTE DER FREIWILLIGEN
FEUERWEHR HANNOVER

Eine der wichtfigsten Saulen zur Sicherstellung der personellen
Leistungsfahigkeit der Freiwilligen Feuerwehr Hannover ist eine
lebendige Nachwuchsarbeit mit nahezu 500 Kinder und Jugendli-
chen. Fiir Kinder in einem Alter von sechs bis zw6lf Jahren bietet
die Kinderfeuerwehr die Moglichkeit, sich spielerisch mit dem
Thema Feuerwehr auseinanderzusetzen. Im Jahr 2010 wurde
die erste Kinderfeuerwehr Hannovers bei der Ortsfeuerwehr
Davenstedt gegriindet; inzwischen sind bei den insgesamt 17
hannoverschen Ortsfeuerwehren 15 Kinderfeuerwehren aktiv.

Die Jugendfeuerwehr Hannover ist eine Jugendorganisation fiir
Jungen und Méadchen im Alter von zehn bis 18 Jahren. Hier wird
seit 1964 nicht nur Feuerwehrausbildung, sondern vor allem auch
allgemeine Jugendarbeit geleistet. Jugendfeuerwehren beste-
hen heute in allen 17 Ortsfeuerwehren sowie im Spielmanns- und
Fanfarenzug der Freiwilligen Feuerwehr Hannover.

Kinderfeuerwehr | Jugendfeuerwehr

Geschlecht/
Alter

Mannlich
Weiblich
Summe

6-12 10-15 16-18 Gesamf

Die Stadtjugendfeuerwehr ist alljéhrlich am Aktionstag Putzmunter von aha sehr

erfolgreich (Foto: Feuerwehr Hannover)

Mitglieder der Jugendfeuerwehr bei einer Veranstaltung im Maschpark (Foto: Feuerwehr Hannover)
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6. Impressionen
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