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Feuerwehrstraße 1 
30169 Hannover 

 (0511) 912-1268 
 (0511) 912-1661 Der Oberbürgermeister

Welche Einstellungsvoraussetzungen werden  für den Beruf des /der  
Brandoberinspektor-Anwärters/-in des feuerwehrtechnischen Dienstes, Lauf-
bahngruppe II, 1. Einstiegsamt, gefordert?  
 
Voraussetzung  Voraussetzung 
 
1. 
 
2. 

 
Staatsbürger eines EU-Staates 
 
Alter zwischen 18 und 40 Jahren 
 
Ausnahme: Soldaten auf Zeit 
(mindestens 12 Jahre), 
die zur Teilnahme an Berufsförde-
rungsmaßnahmen berechtigt sind  
 

 
Ausweis / Pass 
 
 Geburtsurkunde 

 
(Eingliederungs-/Zulassungsschein). 
Eine evtl. Bewerbung als eingliede-
rungsberechtigter Zeitsoldat kann nur 
über die Vormerkstelle des Landes 
erfolgen! 

3. Fachhochschulreife 
 

Abschlusszeugnis 
 

4. Abgeschlossenes Studium möglichst in 
einem der folgenden Studiengänge: 
Architektur, Bauingenieurwesen, Berg-
bau, Chemie, Elektrotechnik, Hüttenwe-
sen, Maschinenbau, Physik, Schiffstech-
nik, Versorgungstechnik, Sicherheitstech-
nik, Feinwerktechnik, Nachrichtentechnik, 
Informationstechnik oder Wirtschaftsinge-
nieurwesen 
(FH oder gleichstehender Studiengang) 
 

 
 
• Abschluss-Prüfungszeugnis 
• min. Bachelorgrad 
 

5. Fahrerlaubnis für Kraftfahrzeuge mindestens Führerschein Kl. B 
 

6. Feuerwehrdiensttauglichkeit 
(= uneingeschränkte körperliche 
Tauglichkeit) für den Einsatz auf 
Brand- und anderen Gefahrenstellen; 
siehe auch Hinweis Brillenträger! 
 

Untersuchung durch Feuerwehrarzt 
 
 
 
 
 

7. Sportliche Betätigung 
(mögl. aktiver Sportler) 

• Deutsches Sportabzeichen 
• Deutsches Rettungsschwimmabzei-

chen 
     (beide nicht älter als 2 Jahre) 
• Ohne Vorlage des Dtsch. Sportab-

zeichens und des Dtsch. Rettungs-
schwimmabzeichen ist eine Teil-
nahme an der körperlichen Eig-
nungsprüfung NICHT möglich. 

 
8. 

 
keine gerichtlichen Vorstrafen 

  
 amtliches Führungszeugnis 
 

9. bestandene Eignungsprüfung  Ergebnis der Eignungsprüfungen bei der 
Berufsfeuerwehr 
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Wohnsitznahme:  siehe Homepage! 
 
Die Wohnsitznahme muss bis zur Übernahme in das Beamtenverhältnis auf Probe 
(nach Beendigung des Vorbereitungsdienstes) erfolgt sein. 
 
Möglichst ist schon in der Ausbildungszeit ein Wohnortwechsel in den Bereich der 
Wohnsitznahmeregelung anzustreben. 
 
 

Hinweis für Träger von Brillen bzw. Kontaktlinsen! 
 
Der Farbensinn (Ishihara, Velhagen) muss "regelrecht" sein. Es darf keine Rotlicht-
schwäche vorhanden sein. 
  

Es wird gebeten, diese Werte vor der Abgabe Ihrer Bewerbung zu überprüfen 
 
 

Informationen zum Ablauf des Auswahlverfahrens 
 
 
1. Körperlicher Eignungstest 
 
(a) Balkenübung (es ist ein ca. 10 cm breiter Schwebebalken zu übergehen) 
(b) Fünfer-Sprung (fünf Sprünge aus der Hocke nacheinander - mind. 12 m) 
(c) Liegestütz (mindestens 12) 
(d) Jump-and-reach-Test (aus der Halbhocke wird maximal hoch gesprungen) 
(e) Kurzstreckenlauf 50 m 
(f) Cooper-Test (12-Minuten-Lauf, es müssen mind. 2400m erreicht 

werden) 
(g) Rückenschwimmen (Grätschschwung) 
(h) Tauchen (mind. 15 m vom Beckenrand, nach Auftauchen bis 
  Bahnende (25 m) schwimmen) 
(i) Besteigen der Drehleiter 
 
Ist eine der Übungen nicht erfüllt, kann der Test nicht fortgesetzt werden. 
 
2. Vorstellungsgespräch 
 
Nach Bestehen des körperlichen Eignungstests werden die Bewerber zu einem Vor-
stellungsgespräch eingeladen. 
 
3. Assessment-Center 
 
Nach dem Vorstellungsgespräch sowie Beschluss durch die Auswahlkommission er-
folgt die Einladung zum Assessment-Center, das durch die Deutsche Gesellschaft für 
Personalwesen durchgeführt wird. 
 
4.  Ärztliche Eignungsuntersuchung 
 
Nach Bestehen des Assessment-Centers und Beschluss durch die Auswahlkommission 
erfolgt die Einladung zur ärztlichen Eignungsuntersuchung. Die Bewerber/-innen werden 
durch den Feuerwehrarzt der Berufsfeuerwehr Hannover auf Feuerwehrdiensttauglichkeit 
untersucht. Hierzu wird nochmals auf den "Hinweis für Träger von Brillen und Kontaktlin-
sen" verwiesen!  

 
 
 
5. Auswahl 
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Nach dem erfolgreichen Abschluss aller Eignungsuntersuchungen wertet die Auswahl-
kommission die Ergebnisse aus und bestimmt die zur Einstellung ausgewählten Be-
werber/ -innen. 
 
Wo bewirbt man sich? 
 
Bei der Feuerwehr Hannover, Feuerwehrstraße 1, 30169 Hannover, telefonische Aus-
künfte erhalten Sie über Telefon (0511) 912-1268/1661 oder 912-1260. 
 
Für eine Bewerbung zur Einstellung in den feuerwehrtechnischen Dienst, Lauf-
bahngruppe II, 1. Einstiegsamt, werden folgende Unterlagen benötigt: 
 
  1. Bewerbung mit Bewerbungsbogen und Anschreiben 
  2. Lebenslauf 
  3. beglaubigte Abschrift des Schulabschlusszeugnisses 
  4. beglaubigte Abschrift des Abschluss-Zeugnisses 
  5. beglaubigte Abschrift der Abschluss-Urkunde 
  6. Ablichtung des Führerscheins,  mindestens Kl. B    
  7. Deutsches Sportabzeichen (nicht älter als 2 Jahre)   
  8. Deutsches Rettungsschwimmabzeichen (nicht älter als 2 Jahre) 
 
 
 


