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Zuständigkeit 

Ausschuss für Umwelt und Klimaschutz  30.05.2024 Kenntnisnahme 

 
Sachverhalt 
 
Die Region Hannover strebt eine treibhausgasneutrale Regionsverwaltung an und hat sich 
zum Ziel gesetzt, bis spätestens 2035 treibhausgasneutral zu wirtschaften (vgl. Drucksachen 
Nr. 4208 (IV) Ant, 2021; Nr. 4446 (IV) BDs, 2021; Nr. 4555 (IV) Ant, 2021; 1143 (V) HHA, 
2022 und Nr. 1928 (V) IDs, 2023). 
 
Am 20.07.2021 hat die Regionsversammlung einen Maßnahmenkatalog mit 25 Maßnahmen 
für den verwaltungsinternen Wirkungsbereich - Säule 1 des Klimaschutzkonzeptes für die 
Verwaltung der Region Hannover - beschlossen (Drucksache Nr. 4446 (IV) BDs). 
  
Die Maßnahmen für eine treibhausgasneutrale Regionsverwaltung (Säule 1 des 
Klimaschutzkonzeptes für die Verwaltung der Region Hannover) sind wie folgt 
strukturiert: 
 
Abkürzungs-    
systematik 

Wirkung Handlungsfeld Anzahl  
Maßnahmen    
 

I-Ü Intern Übergeordnete Maßnahmen 4 
I-M Intern Mitarbeitermobilität 7 
I-G Intern Gebäude- und Energiemanagement 9 
I-B Intern Beschaffung 3 
I-E Intern EDV/IT 2 
 
 
Nach der Verabschiedung der Maßnahmen der Säule 1 des Klimaschutzkonzeptes in 
2021 wurde in 2023 – der Vorgabe alle zwei Jahre eine Statusprüfung durchzuführen 
folgend – ein verwaltungsinterner Statusprüfungs- und Abstimmungsprozess begonnen. 
Hierfür wurden ab Juni 2023 acht Abstimmungstermine/-Workshops mit den jeweils 
zuständigen und betroffenen Organisationseinheiten durchgeführt. Im Anschluss fanden 
bilaterale Abstimmungen statt. Mit Vorlage der ersten Ergebnisse der 
verwaltungsinternen Treibhausgasbilanz für das Jahr 2022 und der Berücksichtigung der 
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aktuellen Entwicklungen wurde im März und April 2024 eine erneute Abfrage- und 
Abstimmungsrunde mit den zuständigen Organisationseinheiten durchgeführt. 
 
Die Ergebnisse der Statusabfrage und die Bewertung des Umsetzungsstandes der 
Maßnahmen der Säule 1 des Klimaschutzkonzeptes unter Berücksichtigung der 
verwaltungsinternen Treibhausgasbilanz 2022 (vgl. IDs 2890 (V)) finden sich in den 
Anlagen 1 und 2: 
 
Kurzübersicht zur Statusprüfung (Anlage 1): 
Die Anlage 1 enthält eine zusammenfassende Übersicht zum aktuellen Umsetzungsstand 
der Maßnahmen der Säule 1 des Klimaschutzkonzeptes laut Beschlussfassung von 2021 
(BDs 4446 (IV)) mit einer vierstufigen Ampel-Matrix zur Einstufung des Umsetzungsgrades, 
den Angaben zum zuständigen Fach- und Servicebereich sowie einer kurzen 
Kommentierung mit den wichtigsten Aussagen zur Umsetzung bzw. Weiterentwicklung der 
jeweiligen Maßnahme. 
 
Ausführliche Übersicht zur Statusprüfung (Anlage 2):   
In Anlage 2 finden sich neben den Inhalten der Anlage 1 (Maßnahmenliste laut Beschluss 
4446 (IV) BDs und vierstufige Ampel-Matrix zur Einstufung des Umsetzungsgrades) auch 
genauere Informationen zu den zuständigen Organisationseinheiten sowie weitergehende 
Informationen zur Maßnahmenumsetzung mit Angaben zu Zwischenzielen im 
Berichtszeitraum (2021-2024), der jeweiligen Zielerreichung, weiteren 
Umsetzungsrelevanten Informationen und Handlungsempfehlungen.  
 
Die durch die Statusprüfung (vgl. Anhänge 1 & 2) und durch die verwaltungsinterne 
Treibhausgasbilanz 2022 (vgl. IDs 2890 (V)) aufgezeigten Änderungsbedarfe der 
Klimaschutzmaßnahmen der Säule 1 werden aktuell geprüft und abgestimmt. Ziel ist es im 
Rahmen der Fortschreibung der Säule 1 des Klimaschutzkonzeptes im August 2024 einen 
angepassten und überarbeiteten Maßnahmenkatalog vorzulegen. Hierbei sind u.a. die in den 
Anlagen 1 & 2 benannten Änderungsbedarfe umzusetzen. Konkret sollen Maßnahmentitel 
und Beschlusstexte angepasst, Zwischenziele aktualisiert und verschärft, Maßnahmendetails 
aktualisiert und ergänzt, bei Bedarf Maßnahmeninhalte zusammengelegt, neue Maßnahmen 
(evtl. Klimaschonende Kältemittel und Beauftragte Transporte) aufgenommen und nicht 
realisierbare Maßnahmen gestrichen werden. 
 
Die Fortschreibung der weiteren Teilbereiche des Klimaschutzkonzeptes 
(themenübergreifende Maßnahmen mit externer Wirkung (Säule 3) und 
Querschnittsaufgaben) wird derzeit parallel fortgeführt. Die Ergebnisse der 
Überarbeitung und verwaltungsinternen Abstimmung sollen voraussichtlich ab dem 
vierten Quartal 2024 der Regionspolitik zur Diskussion gestellt werden. Die Ergebnisse 
und Empfehlungen der Szenarien Klimaplan (vgl. IDs 2708 (V)) werden im Zuge des 
Fortschreibungsprozesses herangezogen und deren Berücksichtigung geprüft. 
 
Laut der noch gültigen Maßnahme Q.1.04 (a) des Klimaschutzkonzeptes i.d.F. von 2016 
ist alle zwei Jahre ein Statusbericht vorzulegen und die Erfolge der 
Klimaschutzmaßnahmen zu kommunizieren. Diese Maßnahme wird ebenso im Zuge der 
Fortschreibung des Klimaschutzkonzeptes gemäß dem Vorgehen der Drucksache 2297 
(IV) BDs von 2019 in die neue Konzeptstruktur überführt und voraussichtlich Ende 2024 
mit den Maßnahmen der Säule 3 und den Querschnittsaufgaben (Q) des 
Klimaschutzkonzeptes der Politik vorgelegt. 
 
Die Fortschreibung des gesamten Klimaschutzkonzeptes (Säulen 1- 3 und die 
Querschnittsaufgaben) und damit verbunden die Überführung der alten (i.d.F. von 2016) 
in die neue Maßnahmenstruktur soll in 2025 abgeschlossen sein.  
 
Nach Verabschiedung aller Konzept-Bausteine werden diese zum neuen 
Klimaschutzkonzept für die Verwaltung der Region Hannover zusammengefasst und 
veröffentlicht. 
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Anlage/n 

1 Übersichtstabelle zum Umsetzungsstand der Maßnahmen der Säule 1 
des Klimaschutz-konzepts (Kurz-Übersicht) (öffentlich) 
 

2 Ausführliche Übersicht zum Umsetzungsstand je Maßnahme der Säule 1 
des Klima-schutzkonzepts (Lang-Übersicht) (öffentlich) 
 

 



Anlage 1 - IDs 2891 (V)  

 Übersicht (Kurzform) 

Umsetzungsstand der Maßnahmen für eine treibhausgasneutrale 
Regionsverwaltung (Säule 1) des Klimaschutzkonzepts für die 

Verwaltung der Region Hannover (BDs 4446 (IV), 2021)                                
von 07/2021 bis 04/2024 

LEGENDE für die Umsetzung 

U 

In Umsetzung: 

Maßnahme befindet sich 
in aktiver und erfolgreicher 
Umsetzung. Der Großteil 
der Zwischenziele wird 
erreicht. 

 A 

Umsetzung Ausbaufähig: 

Nur bedingte Umsetzung im 
Berichtszeitraum. Der Großteil der 
Zwischenziele wird nicht erreicht. Unter 
„Handlungsbedarf“ werden konkrete 
Vorschläge für eine bessere 
Zielerreichung gemacht. 

V 

In Vorbereitung: 

Maßnahmenumsetzung 
wird aktiv geplant und 
vorbereitet. 

 K 

Keine Umsetzung: 

Eine Maßnahmenumsetzung konnte im 
Berichtszeitraum nicht realisiert werden. 
Unter „Handlungsbedarf“ werden 
konkrete Vorschläge zum weiteren 
Vorgehen gemacht. 

     
     

Nr.  
Maßnahme (Bezeichnung 
laut BDs 4446 (IV), 2021) 

Zuständige OE  
Um-
setz-
ung 

Kommentar 

     

Übergeordnet (I-Ü) 

I-Ü.01 Erstellung einer CO2-
Bilanz für die 
Regionsverwaltung 

FB Energie und 
Klima (62) 

  
U 

 Zwischenziele wurden erreicht. 

I-Ü.02 Praxistest zur 
Einführung einer CO2-
Bepreisung in 
ausgewählten 
Bereichen 

FB Energie und 
Klima (62) 

V 

 Zwischenziel konnte aufgrund 
fehlender Personalkapazitäten noch nicht 
vollumfänglich erreicht werden. 

 Umsetzung wird aktuell aktiv 
vorbereitet. 

I-Ü.03 Motivation und 
Information der 
Beschäftigten zu 
klimafreundlichem und 
gesundheitsfördernde
m Nutzerverhalten am 
Arbeitsplatz 

FB Energie und 
Klima (62) 

 

 V 

 Zwischenziel konnte aufgrund 
fehlender Personalkapazitäten noch nicht 
vollumfänglich erreicht werden. 

 Umsetzung wird aktuell aktiv 
vorbereitet. 

I-Ü.04 CO2-Kompensation 
(Energieversorgung, 
Dienstreisen, 
Beschaffung) 

FB Energie und 
Klima (62) 

V 

 Zwischenziel konnte aufgrund 
fehlender Personalkapazitäten noch nicht 
vollumfänglich erreicht werden. 

 Umsetzung wird aktuell aktiv 
vorbereitet. 

     



Nr.  
Maßnahme (Bezeichnung 
laut BDs 4446 (IV), 2021) 

Zuständige OE  
 

Um-
setz-
ung 

Kommentar 
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HF Mitarbeitermobilität (I-M) 

I-M.01 AG Interne Mobilität / 
Mobilitätsmanagement 
für die Regions-
verwaltung 

FB Verkehr (86) 

 
K 

 Zuständigkeit wurde geändert. 

 Neue zuständige Verwaltungseinheit 
muss gefunden werden. 

I-M.02 Mitarbeiterinformation 
und -sensibilisierung 
für klimafreundliche 
Mobilität 

AG Interne 
Mobilität (I-M.01) 

 

K 

 Zwischenziele wurden nicht erreicht. 

 Maßnahme sollte in die zentrale 
Sensibilisierungsmaßnahme I-Ü.03 
integriert werden und als extra 
Maßnahme aus dem HF 
Mitarbeitermobilität (I-M) gestrichen 
werden. 

I-M.03 Anreize für eine 
klimafreundliche 
private Mobilität der 
Beschäftigten 

AG Interne 
Mobilität (I-M.01) 

 A 

 Zwischenziele wurden teilweise 
erreicht. 

 Umsetzung erst vollumfänglich 
möglich, wenn Zuständigkeit für AG 
Interne Mobilität (I-M.01) geklärt wurde. 

I-M.04 Dienstreise-
management 

AG Interne 
Mobilität (I-M.01) 

 A 

 Zwischenziele wurden teilweise 
erreicht. 

 Umsetzung einiger Teilaspekte erst 
möglich, wenn Zuständigkeit für AG 
Interne Mobilität (I-M.01) geklärt wurde. 

I-M.05 Zentrales 
Fuhrparkmanagement 

Service Zentrale 
(18) U 

 Zwischenziele wurden weitgehend 
erreicht. 

I-M.06 Dezentrales 
Fuhrparkmanagement 

Umsetzung: 
dezentral (Jeder 
FB, der eigene 
Fahrzeuge 
unterhält) 

Beratung:  
Service Zentrale 
Dienste (18) 

Monitoring:                   
FB Energie und 
Klima (62), ab 
Ende 2024 
Service Zentrale 

Dienste (18) 

A 

 Monitoring der Maßnahme aufgrund 
der vielzähligen Zuständigkeiten bisher 
schwierig. 

 Steuerung und Monitoring der 
Maßnahme erfolgt ab Ende 2024 durch 
Service Zentrale Dienste (18) im Rahmen 
der Projektkoordination 
„Parkraum/Stellplatzmanagement“ 
(Maßnahme I-M.07).  

 Ausbau Infrastruktur an dezentralen 
Standorten muss vorangebracht werden 
(schwierig, da z.T. Fremdeigentum). 

I-M.07 Stellplatzmanagement Zuständigkeit war 
bisher ungeklärt 

K 

 Bisher keine Umsetzung da 
Zuständigkeit unklar war. 

 Zuständigkeit der Maßnahme ab Ende 
2024 bei Service Zentrale Dienste (18). 

 



Nr.  
Maßnahme (Bezeichnung 
laut BDs 4446 (IV), 2021) 

Zuständige OE  
 

Um-
setz-
ung 

Kommentar 
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HF Gebäude- und Energiemanagement (I-G) 

I-G.01 Energetische 
Sanierungsmaß-
nahmen in den 
regionseigenen 
Gebäuden 

Service Gebäude 
(17) 

 U 

 Qualitative Zwischenziele laut 
Maßnahme erreicht: Sanierungsfahrplan 
liegt durch SIZ-Studie vor. 

I-G.02 Neubau von 
regionseigenen 
Gebäuden im 
Passivhausstandard 

Service Gebäude 
(17) 

U 

 Der festgelegte Standard wird 
angewendet. 

I-G.03 Nachhaltiges Bauen / 
Klimaneutrale 
Gebäudekonzepte 

Service Gebäude 
(17) 

U 

 Zwischenziele wurden weitgehend 
erreicht. 

 Implementierung der erarbeiteten 
Standards in das Verwaltungshandeln 
muss weiter vorangetrieben werden. 

I-G.04 Energiemanagement 
und -controlling für alle 
regionseigenen 
Gebäude 

Service Gebäude 
(17) 

 

U 

 Anwendung der festgelegten 
Standards erfolgt. 

 Die Ausweitung des Controllings auf 
angemietete Liegenschaften und eigene 
Liegenschaften, die an externe 
Wärmeversorgung angeschlossen sind, 
sollte verbessert werden. 

I-G.05 Schulung von 
Hausmeisterinnen und 
Hausmeistern 

FB Energie und 
Klima (62) U 

 Zwischenziel 2022 wurde erreicht. 

I-G.06 Solarstromerzeugung 
auf allen 
regionseigenen 
Gebäuden und auf 
geeigneten Flächen 

Service Gebäude 
(17) 

A 

 Zwischenziel 2022 wurde erreicht. 

 Die Umsetzung orientiert sich an der 
Priorisierung der SIZ-Studie. 

 Der weitere Ausbau sollte beschleunigt 
werden, um das Ziel der 
Treibhausgasneutralität bis 2035 zu 
erreichen. 

 Formulierung weiterer ambitionierter 
Zwischenziele wird geprüft. 

I-G.07 Klimafreundliche 
Wärmeversorgung in 
regionseigenen 
Gebäuden 

Service Gebäude 
(17) 

A 

 Prioritätenkatalog für 
Heizungserneuerung (Zwischenziel 2022) 
orientiert sich an der SIZ-Studie.  

 Um die THG-Neutralität im 
Gebäudesektor bis 2035 zu erzielen, 
sollen weitere konkrete Zwischenziele zur 
Umgestaltung der Wärmeversorgung 
geprüft werden. 

I-G.08 Strombeschaffung Service Gebäude 
(17) U 

 Seit 2024 bezieht die 
Regionsverwaltung 100% Ökostrom. 



Nr.  
Maßnahme (Bezeichnung 
laut BDs 4446 (IV), 2021) 

Zuständige OE  
 

Um-
setz-
ung 

Kommentar 
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 Maßnahmenbogen wird im Rahmen 
der Fortschreibung entsprechend 
angepasst. 

I-G.09 Gasbeschaffung                                     Service Gebäude 
(17) A 

 Der formulierte Standard wird 
regelmäßig geprüft. Ein Umstieg auf 
Biogas derzeit noch nicht möglich. 

 

HF Beschaffung (I-B) 

I-B.01 Nachhaltige 
Beschaffung von 
Produkten und 
Dienstleistungen 

AG 
Dienstanweisung 
Beschaffung 
(Koordination: 
Team Zentrale 
Vergabe-
angelegenheiten 
(30.02)) 

 

A 

 die Analyse aller Einkäufe, welche 
Nachhaltigkeitsaspekte berücksichtigt 
werden (Zwischenziel 2022), konnte 
bisher nur für die zentrale Beschaffung 
realisiert werden. 

 Da die Beratungsstelle nachhaltige 
Beschaffung (Maßnahme I-B.02) nicht 
geschaffen werden konnte und die 
Maßnahme I-B.02 zur Streichung 
vorgeschlagen wird, müssen die 
Maßnahmeninhalte von I-B.01 und I-B.02 
von allen Organisationseinheiten der 
Verwaltung selbständig umgesetzt 
werden, was sich als schwierig erweist. 

I-B.02 Beratungs- und 
Koordinierungsstelle 
Nachhaltige 
Beschaffung 

Zuständigkeit nicht 
festgelegt 

 K 

 Maßnahme wird zur Streichung 
vorgeschlagen, da die mit dieser 
Maßnahme verbundene Schaffung von 1-
3 Stellen (vgl. BDs 4446 (IV)) nicht 
bewilligt wurden. 

I-B.03 Nachhaltige 
Verpflegung 

Kantine: Service 
Zentrale Dienste 
(18); 
Sitzungsdienst: 
Service Zentrale 
Dienste (18); 
Schulverpflegung: 
FB Schulen (40); 
Catering: dezentral 
(jeder Bereich der 
Catering 
beauftragt) 

U 

 Die Inhalte werden in der 
Verwaltungskantine (Casino) und im 
Sitzungsdienst der Verwaltung sowie in 
den Schulen (soweit beeinflussbar) 
umgesetzt.  

 Die Steuerung der Maßnahme im 
Bereich Catering für Veranstaltungen, 
welches nicht durch den Dienstleister der 
Verwaltungskantine erfolgt, ist bisher 
eher schwierig, da Zuständigkeit bei 
jedem Fachbereich selber liegt.  

 

  



Nr.  
Maßnahme (Bezeichnung 
laut BDs 4446 (IV), 2021) 

Zuständige OE  
 

Um-
setz-
ung 

Kommentar 
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HF EDV/IT (I-E) 

I-E.01 Beschaffung und 
Betrieb einer 
nachhaltigen 
insbesondere 
energieeffizienten  
IT-Infrastruktur 

- Verwaltung: 
Fachdienst IT und 
Digitalisierung 
(12.01) 

- Schul-IT:         
FB Schulen (40) 

 

U 

 Die formulierten Standards werden 
angewendet. 

 Durch einen erhöhten Bedarf an EDV-
Ausstattung im Homeoffice ist die 
Beschaffung von IT-Geräten im Jahr 
2022 im Vergleich zu 2020 stark 
gestiegen. 

I-E.02 Papierlose Verwaltung Fachdienst IT und 
Digitalisierung 
(12.01) U 

 Das Zwischenziel für 2022 
(Umstellung auf DMS, Einführung eAkte, 
und Umsetzung rechtssicheres Scannen) 
wurde in den meisten 
Organisationseinheiten erfüllt. 
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Ausführliche Übersicht 

Umsetzungsstand der Maßnahmen für eine treibhausgasneutrale 
Regionsverwaltung (Säule 1) des Klimaschutzkonzepts für die 

Verwaltung der Region Hannover (BDs 4446 (IV), 2021)                                      
von 07/2021 bis 04/2024 

LEGENDE für die Umsetzung 

U 

In Umsetzung: 

Maßnahme befindet 
sich in aktiver und 
erfolgreicher 
Umsetzung. Der 
Großteil der 
Zwischenziele wird 
erreicht. 

 

 A 

Umsetzung Ausbaufähig: 

Nur bedingte Umsetzung im 
Berichtszeitraum. Der 
Großteil der Zwischenziele 
wird nicht erreicht. Unter 
„Handlungsbedarf“ werden 
konkrete Vorschläge für 
eine bessere Zielerreichung 
gemacht. 

V 

In Vorbereitung: 

Maßnahmenumsetzu
ng wird aktiv geplant 
und vorbereitet. 

 K 

Keine Umsetzung: 

Eine Maßnahmen-
umsetzung konnte im 
Berichtszeitraum nicht 
realisiert werden. Unter 
„Handlungsbedarf“ werden 
konkrete Vorschläge zum 
weiteren Vorgehen 
gemacht. 

     
     

Nr.  
Maßnahme 
(Bezeichnung laut 
BDs 4446 (IV), 2021) 

Zuständige OE, Zielerreichung & 
Umsetzung in 2021-2024 

Um-
setz-
ung 

Handlungsbedarf/ 
Änderungsvorschläge 

     

Übergeordnet (I-Ü) 

I-Ü.01 Erstellung einer 
CO2-Bilanz für die 
Regionsverwaltung 

Zuständige OE:  
FB Energie und Klima (62) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2021: Erstellung einer 
Start-Bilanz  

Umsetzungsstand: 

 Startbilanz auf Datenbasis 2020, 
Bilanzierungskonzept und 
Zielerreichungsberechnung 
erstellt in 2021/2022;  

 Ziel wurde in 2021/22 erreicht 

Zwischenziel 2024: Erstellung CO2-
Bilanz 2022 (1. Folgebilanz) 

Umsetzungsstand: 

 Erste Folgebilanz erstellt auf 
Datenbasis 2022 in 2023/24. 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden (vgl. zugehörige 
BDs). 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden (vgl. zugehörige 
BDs). 



Nr.  
Maßnahme 
(Bezeichnung laut BDs 
4446 (IV), 2021) 

Zuständige OE, Zielerreichung & 
Umsetzung in 2021-2024 

Um-
setz-
ung 

Handlungsbedarf/ 
Änderungsvorschläge 
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 Ziel wurde in 2023/24 erreicht  Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 nein 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen. 

I-Ü.02 Praxistest zur 
Einführung einer 
CO2-Bepreisung in 
ausgewählten 
Bereichen 

Zuständige OE:  
FB Energie und Klima (62) 

Bisherige Zwischenziele: 

Zwischenziel 2022: Planung und 
Einführung eines Praxistests in zwei 
ausgewählten Bereichen 

Umsetzungsstand: 

 Eine Vorstudie wurde in 2021 
erstellt 

 Zwischenziel konnte aufgrund 
fehlender Personalkapazitäten 
noch nicht vollumfänglich erreicht 
werden. 

 Umsetzung in Vorbereitung. 

 Das Zwischenziel konnte noch 
nicht erreicht werden, Umsetzung 
ist aber in konkreter Vorbereitung. 

 

V 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden (vgl. zugehörige 
BDs). 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden (vgl. zugehörige 
BDs). 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 ja: Ziel 2022 auf 2024/25 
verschieben 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen. 



Nr.  
Maßnahme 
(Bezeichnung laut BDs 
4446 (IV), 2021) 
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I-Ü.03 Motivation und 
Information der 
Beschäftigten zu 
klimafreundlichem 
und gesundheits-
förderndem Nutzer-
verhalten am 
Arbeitsplatz 

Zuständige OE:  
FB Energie und Klima (62) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: Eine 
Informations- und Beratungs-
kampagne wurde entwickelt und 
informiert die Kolleginnen und 
Kollegen der Stammdienststelle 

Umsetzungsstand: 

 Zwischenziel konnte aufgrund 
fehlender Personalkapazitäten 
noch nicht vollumfänglich erreicht 
werden. 

 Konkretisierung der Maßnahme 
und detaillierte Umsetzungs-
planung ist Anfang 2024 erfolgt. 

 Geplanter Beginn der Konzept-
erarbeitung: Sept. 2024 

 Geplanter Umsetzungsbeginn 
der Kampagne: Dez. 2024 

 Das Zwischenziel konnte noch 
nicht erreicht werden, Umsetzung 
ist aber in konkreter Vorbereitung. 

 

 

V 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden.  

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 ja: neue Zwischenziele 
werden empfohlen: 

2024: Konzept zur 
Sensibilisierungskampa
gne liegt vor. 

2025: Kampagne ist in 
Umsetzung. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen. 

 

I-Ü.04 CO2-Kompensation 
(Energieversor-
gung, Dienstreisen, 
Beschaffung) 

Zuständige OE:  
FB Energie und Klima (62) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: Konzeptionelle 
Ausgestaltung zur Umsetzung der 
CO2-Kompensation regionsweit und 
in den verschiedenen 
Handlungsfeldern 

Umsetzungsstand: 

 Zwischenziel konnte aufgrund 
fehlender Personalkapazitäten 
noch nicht vollumfänglich erreicht 
werden. 

 Konzeptionierung wird aktuell 
aktiv vorbereitet. 

 Verschneidung mit dem Projekt 
„Klimaplan 2035“ geplant. 

V 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  
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 Das Zwischenziel konnte noch 
nicht erreicht werden, Umsetzung 
ist aber in konkreter Vorbereitung. 

 

 ja: neue Zwischenziele 
werden empfohlen: 

2025: Konzeptionelle 
Ausgestaltung zur 
Umsetzung der CO2- 

Kompensation 
verwaltungsweit. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen. 
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HF Mitarbeitermobilität (I-M) 

I-M.01 AG Interne Mobilität 
/ Mobilitäts-
management für die 
Regionsverwaltung 

Zuständige OE:  
FB Verkehr (86) – Team 
Verkehrsentwicklung und 
Verkehrsmanagement (86.04) (laut 
BDs 4446(IV)) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziele 2021:  
1. Fortführung des bereits 

existierenden betrieblichen 
Mobilitätsmanagements  

2. Reaktivierung und 
Institutionalisierung der AG 
Interne Mobilität 

Umsetzungsstand: 

 Eine Neuaufnahme der AG 
Interne Mobilität war für 2023 
vorgesehen, konnte aber nicht 
realisiert werden. 

 Die bisherige Zuständigkeit der 
Maßnahme (86.04) wurde 
Anfang 2024 aufgegeben. 

 Neue Zuständigkeit bisher 
nicht geklärt. 

 Umsetzung konnte noch nicht 
erfolgen. Zuständigkeiten müssen 
geklärt werden.  

K 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Neue zuständige 
Verwaltungseinheit muss 
benannt werden! 

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 nur redaktionell 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 ja: aufgrund der 
Verzögerung der 
Umsetzung müssen die 
Zwischenziele neu definiert 
werden. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen. 

 

I-M.02 Mitarbeiter-
information und -
sensibilisierung für 
klimafreundliche 
Mobilität 

Zuständige OE:  
AG Interne Mobilität (I-M.01) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: 50 % der 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
haben Beratungs- und Trainings-
angebote zur klimafreundlichen 
Mobilität genutzt 

Umsetzungsstand: 

 Umsetzung hauptsächlich 
abhängig von der Einrichtung der 
AG Interne Mobilität (I-M.01). 

 Umsetzung konnte noch nicht 
erfolgen, da Zuständigkeit für I-
M.01 bisher ungeklärt war, somit 
konnte das Zwischenziel nicht 
erreicht werden. 

 

K 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Die Maßnahme sollte in 
die zentrale 
Sensibilisierungsmaß-
nahme I-Ü.03 integriert 
werden und als extra 
Maßnahme aus dem HF 
Mitarbeitermobilität (I-M) 
gestrichen werden. 
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I-M.03 Anreize für eine 
klimafreundliche 
private Mobilität der 
Beschäftigten 

Zuständige OE:  
AG Interne Mobilität (I-M.01) 

Bisherige Zielerreichung: 

1. Zwischenziel 2022: Region setzt 
sich für Anpassung der Rahmen-
bedingungen für eine klimafreund-
liche Mitarbeitermobilität bei Land 
und Tarifpartnern ein. 

Umsetzung: 

 Ist teilweise erfolgt 
 Da die Umsetzung der 

Maßnahme hauptsächlich von 
der AG Interne Mobilität (I-M.01) 
gesteuert werden sollte, konnte 
das Ziel nicht strategisch 
angegangen werden. 

2. Zwischenziel 2022: Umfrage zum 
aktuellen Modal Split (klimafreund-
liche Mobilitätsformen, Pkw-Anteil) 
und anschließende Zielformulierung 
bis 2030. 

Umsetzung: 

 Die Befragung der 
Mitarbeitenden zum Modal Split 
hat im Kontext der Befragung für 
die Datenerhebung der 
Arbeitswege (Pendlermobilität) 
im Rahmen der 
verwaltungsinternen 
Treibhausgasbilanz (I-Ü.01) 
stattgefunden. 

 Weitere Zielformulierung ist noch 
nicht erfolgt. 

Umsetzung weiterer Maßnahmen-
inhalte ohne Terminierung der 
Zielerreichung: 

Erfolgt: 

 Duschmöglichkeit wurde 
eingerichtet 

 Steigerung Anzahl Jobticket 
wurde erreicht 

Ausstehend: 

 Mobilitätsberatung,  
 Förderung Fahrradnutzung,  

Fahrgemeinschaften, etc. 
 Umsetzung hauptsächlich 

abhängig von der Einrichtung der 
AG Interne Mobilität (I-M.01). 

 Umsetzung konnte noch nicht 
vollumfänglich erfolgen, da 

A 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Zuständigkeit der 
Maßnahme I-M.01 muss 
geklärt werden, damit 
auch die Umsetzung 
dieser Maßnahme 
entsprechend koordiniert 
werden kann. 

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden (vgl. zugehörige 
BDs). 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 aktuell nur redaktionell; 
im Rahmen der 
Maßnahmenkonkretisierung 
sollte eine Überprüfung des 
Untertitels/Beschlusstextes 
erfolgen. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 ja: Im Rahmen der 
Maßnahmenkonkretisierung 
sollte eine Überprüfung und 
Erweiterung der 
Zwischenziele erfolgen. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Inhalte des 
Maßnahmenbogens 
müssen im Zuge der 
Maßnahmenkonkretisierung 
überprüft und ggf. 
angepasst werden. 
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Zuständigkeit für I-M.01 bisher 
ungeklärt ist. 

Die Wichtigkeit dieser Maßnahme 
und die des gesamten internen 
Mobilitätsmanagements werden 
durch die Daten der THG-Bilanz 
2022 im Bereich Arbeitswege 
(Pendlermobilität) unterstrichen: 
 2020: 1.526 t CO2e,  
 2022: 2.739 t CO2e; 
 Zunahme von 79%; 
 Daten für 2020 allerdings nur 

geschätzt, 2022 Daten sind 
genauer (Beschäftigtenumfrage) 

 zudem wurde aufgrund der 
Covid-19-Pandemie 
überwiegend im Homeoffice 
gearbeitet. 

 Weitere Informationen im THG-

Bilanzbericht 2022 (vgl. IDs 2890 

(V)). 

I-M.04 Dienstreise-
management 

Zuständige OE:  
AG Interne Mobilität (I-M.01) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: Reduzierung 
der CO2-Emissionen für Dienstreisen 
um 25 % ggü. 2018 

Umsetzung: 

 Dieses Ziel konnte nicht erreicht 
werden, da für den Referenzwert 
2018 keine gesicherten Daten 
vorliegen (THG-Startbilanz 
wurde auf Datenbasis 2020 
erstellt) 

 Werden allerdings die THG-
Emissionen im Bereich 
„Dienstreisen“ der Startbilanz 
2020 mit denen der 1. Folge-
bilanz 2022 verglichen, ergibt 
sich eine Reduktion um 11 %: 

 2020: 238 t CO2e 
 2022: 212 t CO2e 
 Die Zahlen enthalten die 

Daten für PKW, ÖPNV 
(Einzeltickets) Bahn und 
Flugzeug. Die Fahrten 
mit den Dienstwagen 
werden im Bereich 
„Fuhrpark“ bilanziert. 

 Die Zahlen enthalten 
nicht die Dienstfahrten 
mit dem Jobticket 

A 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Zuständigkeit der 
Maßnahme I-M.01 muss 
geklärt werden, damit 
auch die Umsetzung 
dieser Maßnahme 
entsprechend koordiniert 
werden kann. 

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um die 
klimafreundliche 
Ausrichtung der Maßnahme 
deutlicher abzubilden. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 aktuell nein, im Rahmen 
der Maßnahmen-
konkretisierung sollte 
allerdings eine Überprüfung 
des Untertitels/ 
Beschlusstextes erfolgen. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 ja: neue Zwischenziele 
werden empfohlen, da der 
Referenzwert für eine 
Reduktion auf 2020 
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(Berechnung bisher nicht 
möglich) 

 Weitere Informationen im 

THG-Bilanzbericht 2022 

(vgl. IDs 2890 (V)). 

Umsetzung konkreter 
Maßnahmeninhalte ohne 
Terminierung der Zielerreichung: 

 Voraussetzung für 
Videokonferenzen wurden 
erweitert 

 Homeoffice-Dienstanweisung 
2021 erleichtert das Arbeiten von 
Zuhause 

 Dienstwagenpool wurde erweitert 

 Steigerung Anzahl Jobtickets, die 
auch für Dienstgänge in der 
Region Hannover genutzt 
werden können, wurde erreicht. 

 Umsetzung konnte nur 
teilweise erfolgen, da 
Zuständigkeit für I-M.01 bisher 
ungeklärt ist. 

festgelegt werden sollte 
(THG-Startbilanz): 

2025: Reduzierung der 
CO2-Emissionen für 
Dienstreisen um 30 % 
ggü. 2020 (THG-
Startbilanz). 

Weitere Zielsetzungen 
sollten im Rahmen der 
Maßnahmenkonkre-
tisierung erfolgen. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Inhalte des 
Maßnahmenbogens 
müssen im Zuge der 
Maßnahmenkonkretisierung 
überprüft und ggf. 
angepasst werden. 

I-M.05 Zentrales Fuhrpark-
management 

Zuständige OE:  
Service Zentrale Dienste (18) – 
Team Mobilität und Verpflegung 
(18.03) 

Bisherige Zielerreichung: 

1. Zwischenziele 2022: Fuhrpark 
besteht zu 40 % aus Elektro- und 
Hybridfahrzeugen. 

Umsetzung: 

 Das Ziel „Fuhrpark besteht zu ca. 
40 % aus Elektro- und 
Hybridfahrzeugen“ wurde 
erreicht. 

2. Zwischenziele 2022: Anschaffung 
einer neuen Dispositionssoftware. 

Umsetzung: 

 Die Anschaffung einer 
Dispositionssoftware ist erfolgt. 

Allgemeine Umsetzung der 
Maßnahme und Ausblick: 

 Die Ziele bis zum Jahr 2022 sind 
erreicht, weitere Maßnahmen für 
die Zielerreichung 2025 sind 
angedacht und werden derzeit 
angeschoben (z. B. Möglich-

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um eine 
klimafreundliche 
Ausrichtung der Maßnahme 
deutlicher abzubilden. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 nein 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen. 
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keiten zum Ausbau der Lade-
infrastruktur) 

 Die Lademöglichkeiten sind 
aktuell soweit ausgebaut wie 
möglich. Weitere Ladesäulen 
können erst mit dem Abschluss 
weiterer Baumaßnahmen 
erschlossen werden. Das 
begrenzt die Anschaffung von 
weiteren E-Fahrzeugen bis auf 
Weiteres.  

 Die Erreichung des Ziels der 
THG-Neutralität bis 2030 ist 
abhängig von der weiteren 
technologischen Entwicklung/des 
Angebots am Markt (z.B. 
Reichweite, Verfügbarkeit von E-
Nutzfahrzeugen). 

Quantitatives Monitoring 
(Treibhausgasemissionen): 

 2020: 55 t CO2e,  
 2022: 62 t CO2e; 
 Zunahme von 13 %; 
 Erläuterung: In 2020 wurden 

aufgrund der Covid-19-Pandemie 
insgesamt weniger Dienstfahrten 
durchgeführt. 

 Weitere Informationen im THG-

Bilanzbericht 2022 (vgl. IDs 2890 

(V)). 

 Zwischenziele wurden in 2022 
erreicht. 

I-M.06 Dezentrales 
Fuhrpark-
management 

Zuständige OE:  
Umsetzung: dezentral (Jeder FB, der 
eigene Fahrzeuge unterhält); 
Beratung: Service Zentrale Dienste 
(18); Monitoring: FB Energie und 
Klima (62) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: Erfassung der 
dezentral vorhandenen Fahrzeuge 
(inkl. Abschreibung, Nutzungsdauer, 
Einsatzzeit, Zustand etc.) 

Umsetzung: 

 Da es derzeit keine zentrale 
Zuständigkeit für diese 
Maßnahme gibt, erfolgt keine 
gesteuerte Koordinierung. Eine 
neue Zuständigkeitsregelung 
wird angestrebt. 

A 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um eine 
klimafreundliche 
Ausrichtung der Maßnahme 
deutlicher abzubilden. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  
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 Die Erfassung der Fahrzeuge 
(Zwischenziel 2022) konnte 
somit nicht vollständig erfolgen. 
Eine gute aber nicht vollständige 
Übersicht über die dezentral 
vorhandenen Fahrzeuge wurde 
durch die Datenabfrage zur 
verwaltungsinternen THG-Bilanz 
2022 durch den FB 62 erzielt. 

 Da die Umsetzung dieser 
Maßnahme dezentral in den 
Fachbereichen erfolgen muss, ist 
ein quantitatives und qualitatives 
Monitoring und Controlling 
schwierig. 

Quantitatives Monitoring 
(Treibhausgasemissionen): 

 2020: 353 t CO2e,  
 2022: 370 t CO2e 
 Zunahme von 5 %; 
 Weitere Informationen im THG-

Bilanzbericht 2022 (vgl. IDs 2890 

(V)). 

 Monitoring der Maßnahme 
aufgrund der vielzähligen 
Zuständigkeiten bisher schwierig.  

 

 nein 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Redaktionelle 
Änderungen. 

 Vorschlag: Steuerung 
der Maßnahme über 
eine zentrale 
Organisationseinheit.  

 Ausbau Infrastruktur an 
dezentralen Standorten 
muss vorangebracht 
werden (schwierig, da 
z.T. Fremdeigentum). 

I-M.07 Stellplatz- 
management 

Zuständige OE:  
Zuständigkeit war zwischenzeitlich 
ungeklärt. Ab Ende 2024: Service 
Zentrale Dienste (18) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: 200 neue 
überdachte und gesicherte Rad-
stellplätze bei Regionsverwaltung 

Zwischenziel 2023: 

1. Die geplanten Bautätigkeiten auf 
dem Campus der Regionsver-
waltung Hannover beinhalten 
eine verminderte Anzahl an 
Parkplätzen. Dadurch ergibt sich 
ein zeitnaher Handlungsbedarf. 

2. Das (Parkraum-) Konzept muss 
bis 2023 erstellt sein. 
Umsetzung: während der 
gesamten Bauphase, danach 
kontinuierlich. 

Umsetzung: 

K 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um eine 
klimafreundliche 
Ausrichtung der Maßnahme 
deutlicher abzubilden. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 Prüfung durch 
Projektkoordination 
erforderlich und dann ggf. 
Anpassung. 
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 Keine direkte Umsetzung im 
Berichtszeitraum möglich, da 
Zuständigkeit nicht geklärt war. 

 Beginn der Umsetzung durch 
Schaffung einer Koordinations-
stelle für Ende 2024 geplant. 

 

 Aufgrund fehlender 
Zuständigkeit konnte die 
Maßnahme noch nicht umgesetzt 
werden. Umsetzung ab Ende 2024 
geplant. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Redaktionelle 
Änderungen. 
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HF Gebäude- und Energiemanagement (I-G) 

I-G.01 Energetische 
Sanierungs-
maßnahmen in den 
regionseigenen 
Gebäuden 

Zuständige OE:  
Service Gebäude (17) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022:  

1. Energetische Bestands-
aufnahme, anschließende 
Fortschreibung der 
Bestandsaufnahme, 
bedarfsweise durch Externe 

2. Erarbeitung und Festlegung von 
Zwischenzielen 2025 und 
Prioritäten (Prioritätenkatalog) 
der Sanierungsmaßnahmen 

Umsetzung: 

 Es wurde in 2022 bis 2023 eine 
Studie zur Entwicklung einer 
Methodik für die strategische 
Planung standardisierter 
energetischer Modernisierungs-
maßnahmen für die regions-
eigenen Liegenschaften (SIZ-
Studie) erstellt.  

 Priorisierung der Liegenschaften 
auf Grundlage des THG-
Ausstoßes ist erfolgt: Gemäß 
Zieldefinition der SIZ- Studie 
werden die Liegenschaften nach 
der Größe des THG- Einspar-
potenzials auf KFW EFH 55 
Standard mit größtvertretbarer 
PV Belegung saniert. Hier sind 
folgende Gebäude priorisiert: 

 BBS Campus Waterloo 
 BBS Burgdorf 
 BBS Neustadt 
 BBS Springe 

 Zwischenziel wurde in 2022/23 
erreicht. 

Harte Indikatoren: 

Mittlere Zielkennwerte des 
Heizenergieverbrauchs: 

2008: 133 kWh/m2*a 

2017: 116 kWh/m2*a 

2022: 86 kWh/m2*a 

Ziel 2035: 45 kWh/m2*a 

 

 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 ja: Das bisherige Ziel für 
2025 „Erreichen der nach 
der Bestandsaufnahme 
festgelegten mittleren 
Zielkennwerte 
(Heizenergie-verbrauch, 
Stromkennwert) über den 
gesamten Gebäudebestand 
der Regionsverwaltung“ 
wird auf 2026 verschoben. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen.  
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Mittlere Zielkennwerte des 
Stromverbrauchs: 

Ziel 2035: 20 kWh/m2*a 

I-G.02 Neubau von 
regionseigenen 
Gebäuden im 
Passivhausstandard 

Zuständige OE:  
Service Gebäude (17) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2021: Alle 
regionseigenen Neubauten erfolgen 
als nahezu klimaneutral. 

Umsetzung: 

Der festgelegte Standard wird 
angewendet. 

 Zwischenziel wurde in 2021 
erreicht. 

 

 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein  

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 Redaktionelle 
Änderungen erforderlich. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 nein  

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen.  

I-G.03 Nachhaltiges Bauen 
/ Klimaneutrale 
Gebäudekonzepte 

Zuständige OE:  
Service Gebäude (17) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: Nachhaltiges 
Bauen / Sanieren für regionseigene 
Gebäude unter Berücksichtigung 
bekannter Standards. 

Umsetzung: 

 Bekannte Nachhaltigkeits-
standards werden zweckmäßig 
angewendet. 

 Ziel wurde in 2023 erreicht. 

Zwischenziel 2023: 
Berücksichtigung von 
Nachhaltigkeitskriterien im Bauen 
und Bauprozess aller regionseigenen 
Gebäude. 

Umsetzung: 

 Die Nachhaltigkeitskriterien 
werden weitgehend angewendet. 

 Zur perspektivischen Steigerung 
von möglichen Fördermitteln 
dient die Planungsgrundlage 
„Qualitätssiegel nachhaltiges 
Bauen“ (vgl.: 
https://www.bmwsb.bund.de/Sha
redDocs/kurzmeldungen/Webs/B
MWSB/DE/2022/qng.html) 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 nein 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 nein  

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Implementierung der 
erarbeiteten Standards in 
das Verwaltungshandeln 
muss weiter vorangetrieben 
werden. 

 

https://www.bmwsb.bund.de/SharedDocs/kurzmeldungen/Webs/BMWSB/DE/2022/qng.html
https://www.bmwsb.bund.de/SharedDocs/kurzmeldungen/Webs/BMWSB/DE/2022/qng.html
https://www.bmwsb.bund.de/SharedDocs/kurzmeldungen/Webs/BMWSB/DE/2022/qng.html
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 Ziel wurde in 2023 weitgehend 
erreicht. 

I-G.04 Energie-
management und     
-controlling für alle 
regionseigenen 
Gebäude 

Zuständige OE:  
Service Gebäude (17) 

Bisherige Zielerreichung: 

Umsetzung: 

 Anwendung der festgelegten 
Standards erfolgt. 

 Maßnahme wird aktiv 
umgesetzt. 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 nein 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 nein  

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 ja: Die Ausweitung des 
Controllings auf 
angemietete 
Liegenschaften und eigene 
Liegenschaften, die an 
externe Wärmeversorgung 
angeschlossen sind, sollte 
sofern technisch und 
wirtschaftlich möglich 
verbessert werden. 

I-G.05 Schulung von 
Hausmeisterinnen 
und Hausmeistern 

Zuständige OE:  
Fachbereich Energie und Klima (62) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: Beratungs- und 
Schulungsangebote werden in 
regelmäßigen Abständen von allen 
Hausmeistern der 
Regionsverwaltung wahrgenommen. 
Die Angebote werden stetig 
angepasst und erweitert. 

Umsetzung: 

 Seit 2018 findet neben einer 
Grundlagenschulung auch eine 
Vertiefungs-schulung (insbes. zu 
Kommunikationsthemen) statt.  

 Die Schulungen werden sehr gut 
nachgefragt.  

 Vor dem Hintergrund der 
Gasmangellage und den damit 
verbundenen notwendigen 
Vorgaben zu 
Energieeinsparungen durch die 
Kommunen wurden zuletzt im 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein  

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: eine Konkretisierung 
der 
Maßnahmenausrichtung 
wird empfohlen. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 nein  

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Nur redaktionelle 
Änderungen. 
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November/Dezember 2022 sowie 
Januar 2023 89 Teilnehmende 
aus sechs regionsangehörigen 
Kommunen sowie der Region 
Hannover geschult. 

 Ziel wurde in 2022 erreicht.  

I-G.06 Solarstrom-
erzeugung auf allen 
regionseigenen 
Gebäuden und auf 
geeigneten Flächen 

Zuständige OE:  
Service Gebäude (17) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: Fahrplan zur 
Umsetzung der Installation von PV-
Anlagen und Priorisierung der 
Liegenschaften 

Umsetzung: 

 Fahrplan zur Umsetzung der 
Installation von PV-Anlagen und 
Priorisierung der Liegenschaften 
liegt seit 2023 vor: Gemäß 
Zieldefinition der SIZ- Studie 
werden die Liegenschaften nach 
der Größe des THG- 
Einsparpotenzials auf KFW EFH 
55 Standard mit größtvertretbarer 
PV Belegung saniert. Hier sind 
folgende Gebäude priorisiert: 

 BBS Campus Waterloo 
 BBS Burgdorf 
 BBS Neustadt 
 BBS Springe 

 Bereits installierte Leistung von 
412,2 kWp 

Aktueller Planungs- bzw. 
Ausführungsstand: 

 Umbau Casino HI 20 BT4: 35,0 
kWp abgeschlossen. 

 Neubau Verwaltungsgebäude 
Akazienstr. : 80,0 kWp in 
Ausschreibung 

 Werkstattgebäude BBZ 
Waterloo: 50,0 kWp in Planung 

 BBS 14, 1. BA: 64,0 kWp in 
Planung 

 BBS Burgdorf, 1. BA: 63,0 kWp 
in Planung 

 FÖS Bult, 2. BA: 85,0 kWp in 
Planung 

 Hannover Kolleg: 130 kWp in 
Planung 

 BBS Hannah Arendt: 40 kWp in 
Planung 

 FTZ Burgdorf: 75 kWp in 
Planung 

A 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 nein 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 ja: Formulierung weiterer 
ambitionierter 
Zwischenziele wird geprüft.  

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 ja: Prüfung und ggf. 
Anpassung des 
Maßnahmenbogens. 
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Realisierung weiterer Potenziale 
erfolgt in Abhängigkeit der dafür 
erforderlichen baulichen 
Maßnahmen. 

 Umsetzung der Maßnahme 
läuft; um die Ziele einer 
treibhausgasneutralen 
Regionsverwaltung zu erreichen 
ist allerdings eine Beschleunigung 
der Maßnahmenumsetzung 
erforderlich. 

I-G.07 Klimafreundliche 
Wärmeversorgung 
in regionseigenen 
Gebäuden 

Zuständige OE:  
Service Gebäude (17) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022:  

Prioritätenkatalog für 
Heizungserneuerung mit oben 
genannten Varianten (Hinweis: 
Fernwärme, Wärmepumpen etc.). 

Umsetzung: 

 Der Prioritätenkatalog liegt vor. 
Der Heizungstausch orientiert 
sich an der Umsetzung der 
Gesamtsanierungen. Die 
Priorisierung erfolgt 
entsprechend des THG-
Ausstoßes der Liegenschaften 
(vgl. Priorisierung bei Maßnahme 
I-G.01 und I-G.06). 

 Folgende Heizungs-
erneuerungen wurden seit der 
Beschlussfassung von 2021 
umgesetzt: 
 Albert-Liebmann-Schule; 

Sanierung Heizungsanlage 
Pelletkessel Grundlast, 
Gaskessel Spitzenlast 
(gefördert durch das BMU im 
Rahmen der Nationalen 
Klimaschutzinitiative (NKI)) 

 Folgende Heizungs-
erneuerungen sind bis 2026 
geplant: 
 BBS Springe Paul-

Schneider-Weg: Anschluss 
Fernwärme (zertifiziert 
Klimaneutral) nach 
Wirtschaftlichkeitsprüfung. 

Quantitatives Monitoring: 

Treibhausgasemissionen im 
Bereich Wärme (eigene Gebäude): 

A 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Um eine stärkere 
Verbindlichkeit und 
schnellere Umsetzung der 
Klimaziele zu erreichen, 
wird vorgeschlagen den 
Untertitel/Beschlusstext wie 
folgt anzupassen: „Alle 
regionseigenen Gebäude 
werden nach einem 
festgelegten 
Prioritätenkatalog (solange 
keine technischen oder 
wirtschaftlichen Gründe 
dagegensprechen) auf 
erneuerbare 
Wärmeversorgung 
umgestellt.“ 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 ja: Die Benennung von 
konkreten quantifizierten 
Zwischenzielen für die 
Heizungserneuerung wird 
geprüft. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 ja: Die Überarbeitung 
des Maßnahmenbogens 
anlehnend an ggf. neu zu 
formulierende 
Zwischenziele wird geprüft. 
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 2020: 5.077 t CO2e 
 2022: 5.204 t CO2e 
 Zunahme von 3 %  
 Die Wärmebereitstellung der 

eigenen Gebäude verursacht 
rund 31% der 
Gesamtemissionen.  

Ableitungen zur 
Maßnahmenänderung laut 
Empfehlungen THG-Bilanzbericht 
2022: 

 Die Emissionen in diesem 
Bereich konnten im Jahr 2022 im 
Vergleich zum Jahr 2020 nicht 
gesenkt werden.  

 Es zeigt sich, dass nach wie vor 
viele Gebäude fossil beheizt 
sind.  

 Für die Erreichung der gesetzten 
Klimaziele für das Jahr 2035 ist 
eine rasche Dekarbonisierung 
der Wärmebereitstellung in den 
eigenen Gebäuden unerlässlich 
und sollte rechtzeitig in Angriff 
genommen werden. 
 Weitere Informationen im 
THG-Bilanzbericht 2022 (vgl. IDs 
2890 (V)). 

 Umsetzung der Maßnahme 
läuft; um die Ziele einer 
treibhausgasneutralen 
Regionsverwaltung zu erreichen 
ist allerdings eine Beschleunigung 
der Maßnahmenumsetzung 
erforderlich. 

I-G.08 Strombeschaffung Zuständige OE:  
Service Gebäude (17) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022:  

25 % Ökostrom aus Post-EEG-
Anlagen und 75 % CO2-reduziertem 
Strom 

Umsetzung: 

 Reduktion der Treibhaus-
gasemissionen gemäß der 
Drucksache Nr. 3835 (IV) BDs 
vom 08.10.2020 (Lieferung 
elektrischer Energie 2022 - 2023) 

 Ziel wurde in 2022 erreicht  

 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um das 
bereits erreichte Ziel „100 
% Ökostrom“ ab 2024 
langfristig zu sichern. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 ja: Änderungen 
entsprechend der 
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Zwischenziel 2023:  

35 % Ökostrom aus Post-EEG-
Anlagen und 65 % CO2-reduziertem 
Strom 

Umsetzung: 

 Reduktion der 
Treibhausgasemissionen gemäß 
der Drucksache Nr. 3835 (IV) 
BDs vom 08.10.2020 (Lieferung 
elektrischer Energie 2022 - 2023) 

 Ziel wurde in 2023 erreicht  

Aktueller Umsetzungsstand: 

 Seit 2024 bezieht die 
Regionsverwaltung 100% 
Ökostrom (vgl. BDs 1802 (V) 
vom 23.05.2023 (Lieferung 
elektrischer Energie 2024-2025)). 

vorgezogenen 
Zielerreichung 
berücksichtigen.  

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Redaktionelle 
Änderungen erforderlich. 

I-G.09 Gasbeschaffung                                     Zuständige OE:  
Service Gebäude (17) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel:  

Für den Berichtszeitraum wurde kein 
Zwischenziel formuliert. Nächstes 
Zwischenziel in 2025. 

Umsetzung der Maßnahme 
allgemein: 

 Der formulierte Standard wird 
regelmäßig geprüft. 

 Ein Umstieg auf Biogas derzeit 
noch nicht möglich. 

 Umsetzung der Maßnahme 
derzeit noch nicht möglich. 

 

 

 

 

A 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 ggf. nach erneuter 
Maßnahmenprüfung. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Redaktionelle 
Änderungen erforderlich. 
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HF Beschaffung (I-B) 

I-B.01 Nachhaltige 
Beschaffung von 
Produkten und 
Dienstleistungen 

Zuständige OE:  
AG Dienstanweisung Beschaffung 
(Koordination: Team Zentrale 
Vergabeangelegenheiten (30.02)) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022: 

Analyse aller Einkäufe:  

 Welche Nachhaltigkeitsaspekte 
werden bisher für welche 
Produktgruppen berücksichtigt? 

 Welche Nachhaltigkeitsaspekte 
können zukünftig berücksichtigt 
werden? 

 Abfrage durch die Beratungs- 
und Koordinierungsstelle 
Nachhaltige Beschaffung 
(vorbehaltlich der Umsetzung der 
Maßnahme I-B.02) 

Umsetzung: 

 Mangels personeller Ressourcen 
(Beratungs- und 
Koordinierungsstelle wurde 
bisher nicht geschaffen) konnte 
diese Maßnahme nicht 
strukturiert bearbeitet werden. 

 Einzelne Beschaffungsstellen 
achten bei der Beschaffung 
jedoch eigenständig auf das 
Thema Nachhaltigkeit. 

 Die Analyse aller Einkäufe, 
welche Nachhaltigkeitsaspekte 
berücksichtigt werden, konnte 
bisher nur für die zentrale 
Beschaffung realisiert werden. 

 Das Team zentrale 
Vergabeangelegenheiten hat im 
Intranet der Regionsverwaltung 
umfangreiche Informationen zur 
nachhaltigen Beschaffung zur 
Verfügung gestellt. Es fehlen 
aber weiterhin Impulse der für die 
Leistungsgegenstände 
zuständigen Beschaffungs-
einheiten. 

 Da die Beratungsstelle nach-
haltige Beschaffung (Maßnahme I-
B.02) nicht eingerichtet werden 
konnte und die Maßnahme I-B.02 
zur Streichung vorgeschlagen 
wird, müssen die Maßnahmen-

A 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 evtl. wäre eine Aufteilung 
der Maßnahme in zentrale 
und dezentrale Beschaffung 
sinnvoll. In diesem Falle 
müsste der Titel der 
Maßnahme entsprechend 
geändert werden. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?   

 ja: eine Erweiterung der 
Zwischenziele um folgende 
Punkte (aus Maßnahme I-
B.02) wird vorgeschlagen: 

 Überarbeitung des 
Kapitels Nachhaltigkeit 
im Handbuch zur 
Dienstanweisung 
Beschaffungen. 

 Erstellung von Hand-
reichungen für alle 
Beschaffungsstellen der 
Region Hannover. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Konkretisierungen und 
Anpassung an die aktuelle 
Situation erforderlich. 
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inhalte von I-B.02 von allen 
Organisationseinheiten der 
Verwaltung selbständig umgesetzt 
werden, was sich bisher als 
schwierig erweist. 

I-B.02 Beratungs- und 
Koordinierungs-
stelle Nachhaltige 
Beschaffung 

Zuständige OE:  
Zuständigkeit nicht festgelegt 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziele 2022:  

1. Einrichtung der Beratungs- und 
Koordinierungsstelle Nachhaltige 
Beschaffung 

2. Flächendeckende 
Kommunikation der Grundsätze 
einer nachhaltigen Beschaffung 
(Kapitel „Nachhaltigkeit“ des 
Handbuchs für Beschaffungen) in 
alle Fach- und Service-Bereiche 
hinein (in enger Zusammenarbeit 
mit der AG „Dienstanweisung 
Beschaffung“) 

Zwischenziele 2023: 

1. Ausarbeitung von Arbeitshilfen 
und Checklisten zum Thema 
nachhaltige Beschaffung für die 
Fachbereiche und Einrichtungen 
(ggf. zielgruppengerichtet). 

2. Schulung der Koordinatoren für 
Beschaffungsangelegenheiten 
zum Thema „Nachhaltigkeit“ 

Umsetzung Zwischenziele 2022 & 
2023: 

 Zwischenziele für 2022 und 2023 
konnten nicht erreicht werden. 

 Die Maßnahme konnte nicht 
umgesetzt werden, da die 
beantragten Stellen, die für die 
Umsetzung dieser Maßnahme 
erforderlich wären, nicht 
genehmigt wurden. 

 Maßnahme konnte mangels 
Schaffung der in der BDs 4446 (IV) 
in 2021 beschlossenen Stellen 
bisher nicht umgesetzt werden.  

 

 

K 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

 Maßnahme wird zur 
Streichung 
vorgeschlagen, da die mit 
dieser Maßnahme 
verbundenen Stellen-
schaffung von 1-3 Stellen 
(vgl. BDs 4446 (IV)) nicht 
bewilligt wurden. 

 Einzelne Inhalte der 
Maßnahme könnten in die 
Maßnahme I-B.01 überführt 
werden. 
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I-B.03 Nachhaltige 
Verpflegung 

Zuständige OE:  
Kantine & Sitzungsdienst: Service 
Zentrale Dienste (18); 
Schulverpflegung: FB Schulen (40); 
Catering: dezentral (jeder Bereich, 
der Catering beauftragt) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel:  

Für den Berichtszeitraum wurde kein 
Zwischenziel formuliert. Nächstes 
Zwischenziel in 2025. 

Umsetzung der Maßnahme 
allgemein: 

Verwaltungskantine (Casino): 

 Der aktuelle Konzessionsvertrag 
für den Betrieb des Casinos (ab 
2023) wurde so erarbeitet, dass 
die im Maßnahmenbogen 
genannten Schritte zur 
Zielerreichung (vgl. BDs 4446 
(IV), Anlage 3d) kurzfristig oder 
mittelfristig erfüllt oder sogar zum 
Teil übererfüllt werden. 

 Unklar ist derzeit, wie weiterhin 
mit dem Automatenangebot (im 
Verwaltungsgebäude) verfahren 
wird, da es zum aktuellen Stand 
keine Unternehmen gibt, die 
diese ausschließlich mit Bio- 
und/oder Fairtrade Produkten 
ausstatten können. Hier wird 
nach Lösungen gesucht. 

Sitzungsdienst (Verwaltung): 

 Bei der Beschaffung von 
Getränken und Verbrauchs-
materialien wird auf Fairtrade und 
regional geachtet, 

 Ebenso wird auf Müllvermeidung 
und geringe Verschwendung von 
Lebensmitteln Wert gelegt 

 Testweise wurde das Angebot 
von Hafermilch als Ersatz für 
Kondensmilch gemacht, wegen 
fehlender Inanspruchnahme 
jedoch wieder eingestellt. 
Hafermilch ist jedoch als 
Sonderbedarf für Termine und 
Veranstaltungen buchbar und 
wird je Verfügbarkeit auch für 
Außenstellen zur Verfügung 
gestellt. 
 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um eine 
differenziertere Ausrichtung 
der Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Änderung wird 
vorgeschlagen, um 
Ausrichtung und Inhalte der 
Maßnahme deutlicher 
abzubilden. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 Prüfung durch die jeweils 
zuständigen Organisations-
einheiten erforderlich um 
aktuelle Entwicklungen 
abbilden zu können. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Redaktionelle 
Änderungen. 
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Catering bei Veranstaltung 
(Verwaltung): 

 Die Steuerung der Maßnahme im 
Bereich Catering für 
Veranstaltungen, welches nicht 
durch den Dienstleister der 
Verwaltungskantine erfolgt, ist 
bisher eher schwierig, da die 
Zuständigkeit bei jedem 
Fachbereich selber liegt. 

Schulverpflegung: 

 Wenig Einflussmöglichkeiten der 
Regionsverwaltung aufgrund von 
Pacht bei Schul-Kantinen und 
Schulkiosken/-cafés. Die Pächter 
und Schulen sind autonom bei 
der Beschaffung und handeln im 
Rahmen der Budgetrichtlinien 
eigenständig. 

 Durch Rahmen-Ausschreibungen 
und Rahmen-Verträge ergeben 
sich Steuerungsmöglichkeiten 
durch die Verwaltung. 

 Einflussnahme erfolgt 
weitgehend durch Beratung und 
inhaltliche Unterstützung der 
Schulen. 

Quantitatives Monitoring: 

Treibhausgasemissionen im 
Bereich Nahrungsmittel: 

 2020: 262 t CO2e 

 2022 (Bilanzgrenze 2020): 307 t 

CO2e 

 Zunahme von 15 %  

 2022 (Erweiterte Bilanzgrenze): 

372 t CO2e  Zunahme v. 42 %  

 Erläuterung: In 2020 wurden 
aufgrund der Covid-19-Pandemie 
insgesamt weniger Nahrungs-
mittel in den Einrichtungen 
angeboten und nachgefragt. 

 Weitere Informationen im THG-
Bilanzbericht 2022 (vgl. IDs 2890 
(V)). 

 Im Rahmen der Einflussmög-
lichkeiten der Verwaltung in den 
unterschiedlichen Teilbereichen 
der Verpflegung werden die 
vereinbarten Maßnahmeninhalte 
weitgehend erfüllt, z.T. sogar 
übertroffen.  
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HF EDV/IT (I-E) 

I-E.01 Beschaffung und 
Betrieb einer 
nachhaltigen 
insbesondere 
energieeffizienten 
IT-Infrastruktur 

Zuständige OE:  
Verwaltung: Fachdienst IT und 
Digitalisierung (12.01); Schul-IT: FB 
Schulen (40) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel „Fortlaufend“: 
Kontinuierliche Optimierung der 
energieeffizienten und nachhaltigen 
IT-Infrastruktur in der Verwaltung und 
in den Regionsschulen. 

Umsetzung: 

 Die formulierten Standards 
werden angewendet. 

 Durch einen erhöhten Bedarf an 
EDV-Ausstattung im Homeoffice 
ist die Beschaffung von IT-
Geräten in der Verwaltung im 
Jahr 2022 im Vergleich zu 2020 
stark gestiegen. 

Quantitatives Monitoring: 

Treibhausgasemissionen im 
Bereich IT-Geräte (nur vorgelagerte 
Emissionen, kein Stromverbrauch) 

IT-Geräte (Verwaltung): 

 2020: 785 t CO2e 

 2022 (Bilanzgrenze 2020): 959 t 

CO2e 

 Zunahme von 18 %  

 2022 (Erweiterte Bilanzgrenze 

inkl. Stromverbrauch Rechen-

zentrum): 1.243 t CO2e 

 Zunahme von 58 %  

 Erläuterung: In der Folge der 
Covid-19-Pandemie wurde die 
IT-Ausstattung für das 
Homeoffice deutlich erhöht. 
Zudem sind die Daten zum Teil 
geschätzt 

 Weitere Informationen im THG-
Bilanzbericht 2022 (vgl. IDs 2890 
(V)). 

IT-Geräte (Schulen): 

 2020: keine Daten erhoben 

 2022: 81 t CO2e 

 Die Maßnahme wird 
berücksichtigt. Der starke Anstieg 

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Eine Präzisierung und 
Konkretisierung von 
einzelnen Maßnahmen-
inhalten wird empfohlen. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 Formulierung von 
spezifischen Teilzielen wird 
empfohlen. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Redaktionelle 
Änderungen. 
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an den Emissionen für die 
Beschaffung der IT-Ausstattung 
(Verwaltung) gehen primär auf den 
gestiegenen Bedarf an Monitoren 
und Laptops aufgrund einer 
erhöhten Homeoffice-Quote nach 
Ende der Covid-19-Pandemie 
zurück. 

I-E.02 Papierlose 
Verwaltung 

Zuständige OE:  
Fachdienst IT und Digitalisierung 
(12.01) 

Bisherige Zielerreichung: 

Zwischenziel 2022:  

1. Digitalisierung: Umstellung auf 
DMS und Einführung eAkte in 
allen Organisationseinheiten. 

2. Umsetzung rechtssicheres 
Scannen in allen Organisations-
einheiten. 

Umsetzung: 

 Das Zwischenziel für 2022 
(Umstellung auf DMS, 
Einführung eAkte, und 
Umsetzung rechtssicheres 
Scannen) wurde in den meisten 
Organisationseinheiten erfüllt. 

Quantitatives Monitoring: 

Treibhausgasemissionen im 
Bereich Papier (Verwaltung): 

 2020 (Druckerpapier): 45 t CO2e 

 2022 (Druckerpapier): 39 t CO2e 

 Abnahme von 13 %  

 2022 (Erweiterte Bilanzgrenze 

inkl. Papier der Hausdruckerei):  

57 t CO2e 

 Zunahme von 27 %  

 Weitere Informationen im THG-

Bilanzbericht 2022 (vgl. IDs 2890 

(V)). 

 Maßnahmenziele wurden 
weitgehend erreicht. Der 
Verbrauch von Druckerpapier ist 
in 2022 zurückgegangen (trotz 
Covid-19-Pandemie in 2020).  

U 

Vorschläge für die 
Fortschreibung:  

Änderungsbedarf am 
Maßnahmentitel? 

 nein 

Änderungsbedarf Untertitel/ 
Beschlusstext? 

 ja: Eine Präzisierung und 
Konkretisierung von 
einzelnen Maßnahmen-
inhalten wird empfohlen. 

Änderungsbedarf an den 
Zwischenzielen?  

 ja: Formulierung von 
weiteren spezifischen 
Teilzielen wird empfohlen. 

Weitere Änderungs-
vorschläge? 

 Redaktionelle 

Änderungen. 

 

 


	Vorlage
	Anlage  1 Übersichtstabelle zum Umsetzungsstand der Maßnahmen der Säule 1 des Klimaschutz-konzepts (Kurz-Übersicht)
	Anlage  2 Ausführliche Übersicht zum Umsetzungsstand je Maßnahme der Säule 1 des Klima-schutzkonzepts (Lang-Übersicht)

