Stellenangebot

Region Hannover - Verwaltung und Arbeitsplatz fur rund 3.200 Menschen.
Ob Nahverkehr, Gesundheit oder Umweltschutz - hier werden Aufgaben und Themen
koordiniert, die die ganze Region betreffen.

Das Team Tagesbetreuung fur Kinder nimmt zentral alle Aufgaben aus dem Bereich
Kindertagesstatten und Kindertagespflege wahr. Das Aufgabenspektrum reicht von der
Kita-Fachberatung und Sprachbildung/Sprachférderung tber die Kita-Planung bis zur
Baukostenforderung fir Kindertageseinrichtungen.

Wir bieten fur Studierende (m/w/d) die Absolvierung einer honorier-
ten Praxisphase, zur Erlangung der staatlichen Anerkennung gem.
SozHeilKindVO, im Rahmen des Studienganges Heilpadagogik —
Inklusive Bildung und Begleitung (BAH)

Tatigkeiten

Unterstitzung bei Projekten der Fachberatung Inklusion
Administrative Aufgaben in der Projektarbeit

Mitwirkung an Vergaben und Fachplanungsprozessen
Netzwerkarbeit und Arbeitsgruppen

Planung von Fachveranstaltungen und Fortbildungen
Profil

Kenntnisse in inklusiver und integrativer Kindertagesbetreuung
Grundkenntnisse SGB VIl und I1X

Verknupfung von Didaktik und Administration
Projektmanagement- und Konzeptionskompetenz
Organisationsvermogen, Einsatzbereitschaft

Kenntnisse in Excel/PowerPoint hilfreich

Praktische Erfahrungen im inklusiven Bereich wiinschenswert
Fuhrerschein Klasse B winschenswert

Masernimpfschutz erforderlich

Zustimmung der Hochschule fur Praxisphase notwendig

Wir bieten

Praktikumsplatz in der Fachberatung Inklusion
Anleitung und Reflexionsgespréache

Teilnahme an Teamsitzungen und Fortbildungen
Hospitation in anderen Arbeitsfeldern

Vielfaltige Einblicke und Gestaltungsmaoglichkeiten
Orientierung fur eine moégliche Folgebeschaftigung
Vergutung: 500 € brutto/Monat (nach VKA-Richtlinie)



e Einsatz fur Gleichstellung und Vielfalt, bevorzugte Einstellung von Menschen mit
Behinderung bei gleicher Eignung

Die Region Hannover strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevolkerung auch in der Ver-
waltung abbildet. Sie erkennt damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an und ist
bestrebt, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, das allen Geschlechtern unabhangig von de-
ren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller
Orientierung gleiche Chancen bietet.

Bewerbung:

Bitte senden Sie ihre Bewerbung per E-Mail inklusive Lebenslauf und relevanten Zeug-
nissen an die folgende Adresse: kindertagesbetreuung@region-hannover.de .
Ruckfragen beantwortet Frau Ruhl unter der Telefonnummer 0511/ 616-28150.
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